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PERMBLEDHJE E TE DHENAVE PER PROGRAMIN NE PROCES TF
VLERESIMIT TE BRENDSHEM

Programi Master i Shkencave né Studime Religjioze ofrohet ne tre profile: 1. Dialog ndérfetar; 2.
Edukim fetar dhe 3. Lidership fetar. Ky program studimi parashtron arsimim pér t€ gjithé ata
studenté, q& jané té interesuar t& ndértojné karrierén e tyre profesionale si né sektorin publik, ashtu
dhe né até privat né fushén e Shkencave Humane si, t& drejtat e njeriut, lidershipit, drejtésisé,
dialogut ndérfetar, shkencave sociale si, sociologji, filozofi, psikologji, antropologji, etj. Ky cikél
zgjat dy vite dhe &shté projektuar i atillé & t’u ofrojé studentéve njé horizont intelektual, duke
parashtruar njé shuméllojshméri konceptuale né fushén e Shkencave Humane.

Masteri ndérdisiplinor mbi dialogun ndérfetar, edukimin dhe lidershipin fetar, u krijon mundési
studentéve & reflektojné mbi rolin qé ka feja né paqe dhe né procesin e zgjidhjes sé konflikteve né
shoqéri. Ky program ka pér qéllim té rrisé vetédijen kulturore, politike dhe fetare t& studentéve, e
cila do t’i ndérgjegjésojé ata mbi réndésing e & jetuarit né harmoni me & gjithé njerézit, t& cilét
kané botékuptime t& ndryshme fetare apo politike. Dialogu ndérfetar shikohet si njé mjet, g€ mund
t€ kontribuojé né largimin e keqkuptimeve dhe pranimin e dallimit, duke pasur si synim krijimin
e njé€ klime ku mbizotéron harmonia dhe bashkéjetesa pagésore né shoqéri.

Misioni i programit Master i Shkencave né Studime Religjioze &shté formimi i njé individi, qé
pérmbledh né vetvete cilésité dhe afiésité e leximit dhe perceptimit t& burimeve themelore té
shkencave humane, qé ndjek nga afér nevojat dhe ecuriné e informacionit né kété fushé, kérkues,
aktiv, bashképunues, i integruar né shoqéri, si dhe zotérues i cilésive etike, estetike, kulturore dhe

profesionale.

Studentét g€ ndjekin kété program studimi jané aktivé dhe t& gatshém pér té bashképunuar, jané té
integruar dhe t€ socializuar né shoqéri, zotérojné vlerat universale dhe pérfaqésojné profesionin e
tyre n€ ményrén mé t€ pérshtatshme lidhur me kulturén dhe traditén shqiptare, si dhe até evropiane,
né pérputhje me zhvillimet e shekullit XXI.

Programi Master i Shkencave né Studime Religjioze synon t& ndihmojé studentét né fitimin e
aftésive té leximit dhe vlerésimit té burimeve klasike e bashkékohore t& Shkencave Humane;
edukimin e studentéve né njé ményré qé ata t€ pérvetésojné njohuri t& thella né lidhje me aspektet
e dialogut ndérfetar e ndérkulturor, edukimit dhe lidershipit fetar né harmoni me fushén e studimit
t€ Shkencave Humane, si dhe pérgatitjen dhe formimin e tyre, népérmjet gérshetimit t& tradités,
kulturés vendase me realitetin bashkékohor.
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PERSHKRIMI I PROCESIT TE VLERESIMIT TE, BRENDSHEM

Né mbéshtetje t&€ nenit 103 dhe t& nenit 104 t& ligjit nr.80/2015 “Pér arsimin ¢ larté dhe kérkimin
shkencor né institucionet e arsimit t& larté n& Republikén e Shqipérisé”, Statutit t& Kolegjit
Universitar “Bedér”, si dhe urdhrit t& Ministrit t& Arsimit dhe Sportit “Pér miratimin e standardeve
shtetérore t€ cilésisé pér vlerésimin dhe akreditimin institucional t& institucioneve t& arsimit &
lart€”, nén pergjegjésing e titullarit t& njésis&, me propozim t& Késhillit t& Departamentit dhe me
vendim t€ Senatit Akademik u ngrit Grupi i Vlerésimit t& Brendshém (GVB) pér programin
“Master i Shkencave” n& Studime Religjioze me tre profile 1. Dialog ndérfetar; 2. Edukim fetar
dhe 3. Lidership fetar”.

Né pérzgjedhjen e anétaréve t& GVB-sé jané marré parasysh kompetencat profesionale,
paanshméria, mundésité pér grumbullimin e informacionit pér t& kryer vlerésimin dhe shkallén e
nevojshme t& njohjes s& anétaréve té grupit. Grupi éshté ngritur qéllimisht pér misionin e vlerésimit
t& brendshém (grup ad-hoc). GVB-ja ka né pérbérjen e tij 5 anétaré, duke pérfshiré edhe
pérfaqésues té studentéve.

Ky proces akreditimi pér programin e studimit “Master i Shkencave” né Studime Religjioze me
tre profile 1. Dialog ndérfetar; 2. Edukim fetar dhe 3. Lidership fetar” zhvillohet pér heré té paré.
Projekti i raportit t& vetévlerésimit u diskutua né njési, nga ku dolén mendime dhe sugjerime, té
cilat plotésuan hartimin e raportit pérfundimtar.
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Vierésimi i Programit té Studimit t& Ciklit té Dyté Master i Shkencave né

“Studime Religjioze me profile: 1. Dialog ndérfetar; 2. Edukim fetar dhe 3.

Lidership fetar”

L OFRIMI I PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi 1.1

Institucioni i arsimit té larté ofron programe studimi né pérputhje me misionin dhe géllimin
e tij e q€ synon ruajtjen e interesave dhe vlerave kombétare, si dhe né pérputhje me strategjiné
e zhvillimit, statutin dhe aktet e tjera rregullatore té tij.

Kriteret

Vierésimi

Kriteri 1. Institucioni i arsimit t&
lart€ ofron programe studimi qé nuk
bien ndesh me interesat kombétare
dhe  synojné  ruajtien  dhe
konsolidimin e vlerave akademike e
kulturore kombétare.

Kolegji Universitar Bedér (KU “Bed&r”), si njé institucion me njé mision té& qarté
né pérgatitjen e profesionistéve népérmjet njé filozofie arsimimi qé ka né thelb
vlerat universale, me qéllim vénien né jeté t& ideve dhe projekteve, qé ndikojné
né pérmirésimin e jetés s& njeriut dhe mbaré shoqérisé, ofron programe studimi,
t€ cilat reflektojné interesat e prioritetet kombétare t& vendit.! Programi i studimit
“Master i Shkencave * (MSc) né& Studime Religjioze éshté né pérputhje té ploté
me interesat kombétare dhe nuk bie ndesh me kéto interesa né asnjé€ element t&
tij. Ky program ka si synim pérgatitien e specialistéve qé zotérojné vlerat
universale sé bashku me ato fetare dhe pérfagésojné profesionin ¢ tyre né
ményrén mé t&€ pérshtatshme lidhur me kulturén dhe traditén shqiptare, si dhe até
evropiane, né€ pérputhje me zhvillimet e shekullit XXI.

Kriteri 2. Programi i studimit
hartohet dhe ofrohet né pérputhje

me qéllimet dhe misionin e
institucionit, si dhe fushén e
veprimtarisé.

Programet e studimit t& ofruara nga KU “Bedér” jané né pérputhje t& ploté me
objektivin pér ruajtjen dhe konsolidimin ¢ vlerave akademike dhe kulturore
kombétare. Programi i studimit “Master i Shkencave” n& Studime Religjioze
€shté konceptuar si njé program q& mbéshtetet né forcimin e vlerave akademike
dhe kulturore né njé shogéri né zhvillim. Respektimi i vlerave akademike dhe
kulturore kombétar pérfshihet natyrshém né kété program studimi, duke u ofruar
studentéve njé formim té ploté dhe € gjithanshém. Programi Master i Shkencave
né Studime Religjioze synon t& ndihmojé studentét né fitimin e aftésive té leximit
dhe vlergsimit t& historisé sé religjioneve, studimit krahasimtar t& feve; edukimin
e studentéve né njé ményré, qé ata té pérvetésojné njohuri té thella né lidhje me
aspektet fetare e sociale né harmoni me fushén e studimit t& Shkencave Islame,
si dhe pérgatitjen e formimin e tyre, népérmjet gérshetimit t& tradités, kulturés
dhe realitetit bashkékohor. Kjo duket qarté me aktivitetet e shumta qé ka
organizuar departamenti né drejtim té ruajties dhe konsolidimit t& vlerave
akademike e kulturore kombétare.
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Kriteri 3. Programi i studimit
hartohet dhe ofrohet né pérshtatje
dhe né zbatim t€ strategjisé pér
zhvillim, t€ Statutit dhe Rregullores
s€ Institucionit dhe né pérputhje me
fushat e drejtimet akademike sé&
Institucionit.

Programet e studimit t& ofruara nga Departamenti i Shkencave Islame jané
hartuar né pérputhje me qéllimet dhe misionin e KU “Bedér” si dhe me misionin
dhe fushén e veprimtarisé sé kétij institucioni.? Kjo éshté e pércaktuar né
misionin e Departamentit t& shkencave Islame, ku theksohet se misioni i
Departamentit t€ Shkencave Islame &shté pérgatitja e individéve té kualifikuar t&
afté pér t& lexuar zhvillimet e reja né fushén e studimeve religjioze. Ky program
ésht€ projektuar t'u ofrojé njé horizont intelektual studentéve duke parashtruar
njé shuméllojshméri konceptuale dhe perspektive né fushén e shkencave islame,
q& do t& mund t’u shérbejné institucioneve publike, private dhe té biznesit, si né
nivel lokal ashtu edhe né até ndérkombétar. Filozofia e institucionit mbéshtetet
né vlerat universale té sé drejtés, né etikén profesionale, dhe né zhvillimin e
aftésive praktike, me qéllim vendosjen né jet t& projekteve qé u shérbejné
individéve dhe shoqérisé né térési. Objektivat e programit jané té paraqitura edhe
né rregulloren ¢ programit té studimit® dhe t& pasqyruara né fagen e internetit t&
departamentit <isc.beder.edu.al>.

Kriteri 4. Programi i studimit
hartohet e zhvillohet né pérputhje
me  strategjit€  kombétare  t&
zhvillimit, interesit kombétar dhe

Programet e studimit t& ofruara nga Departamenti i Shkencave Islame jané
hartuar ng pérputhje me objektivat dhe misionin e Kolegjit Universitar “Bedér”
dhe jané né pérputhje si me kérkesat aktuale & tregut t& punés, ashtu edhe me
zhvillimet e pritshme té ekonomisé shqiptare si njé ekonomi né zhvillim, e cila

priiet  globale t€  zhvillimit | synon integrimin né tregun e pérbashkét evropian dhe até ndérkombétar.

mbéshtetur né dokumentacionin

pérkatés  vendas dhe  até KU “Bedeér” éshté i vetmi institucion né Shqipéri qé ofron njé program té tillé

ndérkombétar. studimi. Kéto programe u hapén varésisht nevojave té paraqitura nga KMSH pér
formim dhe plotésim t& kuadrove t& vet ne rang kombétar si dhe diasporé. Né
pérputhje me kérkesat ligiore dhe procedurat e nevojshme pér licencim, KU
“Bedér”, me ané t& ekspertéve ka béré njé studim & tregut té punés.* N&
pérfundim t& studimit u vendos pér programet gé do té ofrohen.

Shkalla e pérmbushjes s& Pérmbushet

standardit kryesisht

L
Standardi 1.2

Programi i studimit éshté né pérputhje me fushén akademike té njésisé kryesore dhe bazé
pérgjegjése pér programin e studimit né institucion.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Institucioni demonstron
se ka pérvojén, kapacitetet dhe
burimet ¢ duhura né fushén
akademike specifike pér ofrimin e
njé programi studimi né até fushé.

Né hartimin e programit té studimit, &sht& marré parasysh q€ emértimi i programit

té studimit t& jeté né pérputhje me nivelin e kualifikimit té arritur dhe &
pércaktuar nga Korniza Shqiptare e Kualifikimit. KU “BEDER” i kushton njé
réndési t€ vecanté pérzgjedhjes sé stafit akademik, duke synuar pérputhjen e
interesave té tyre me programet qé ofrohen. Stafi i angazhuar né€ programin

? Evidenca nr. 2 Statuti i Kolegjit Universitar Bedér
*Evidenca nr. 7 Rregullorja e programit t& studimit Master i Shkencave né Studime Religjioze me profilet: 1. Dialo‘\-v'

Edukim fetar dhe 3. Lidership fetar

* Evidenca nr. 58 Studim tregu i zhvilluar nga Departamenti i Shkencave Islame ® £ g
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“Master i Shkencave” né Studime Religjioze mban tituj dhe grada shkencore
sipas akteve ligiore né fuqi dhe pérbén mbi 70% té personelit akademik t&
angazhuar pér realizimin e kétij programi. Duke plotésuar t& gjitha standardet e
parashikuara né legjislacionin shqiptar né lidhje me numrin ¢ stafit akademik dhe
kapacitetet pér ¢do departament.

Kriteri 2. Fusha e pérgjithshme
dhe specifike e programit t&
studimit duhet té jeté né pérputhje
me fushén akademike e kérkimore
t€ njésisé kryesore, pérgjegjése pér

programin e studimit, sipas
klasifikimit/kodifikimit té
programeve t€ studimit sipas
direktivave  dhe  udhézimeve

kombétare e evropiane.

Neni 52 (2) i rregullores themelore parashikon se géllimi i programeve & studimit
t& ciklit t& dyté &sht& pajisja e studentéve me njohuri teorike dhe praktike né
fushat e specialitetit me ang t€ studimeve, praktikés dhe kryerjes sé kérkimit
shkencor né to’. Programet e studimeve t& ciklit t& dyté jan& konceptuar si
harmonizim i njohurive, duke filluar me ato bazé teorike, t& fushés dhe ndihmése
dhe duke vijuar me thellime né fushat specifike.

Programi “Master i shkencave” (MSc) né Studime Religjioze &sht& i atashuar
prané Fakultetit t€ Shkencave Humane dhe Drejtésis€ dhe ofrohet né pérputhje
me fushat dhe drejtimet akademike té institucionit.

Kriteri 3. Fusha e pérgjithshme
dhe specifike e programit té
studimit duhet t€ jeté né pérputhje
me fushén akademike e kérkimore
té njésisé bazé, pérgjegjése pér
programin e studimit. N& rastet
programeve ndérdisiplinore, té
paktén njé nga njésité
bashképunuese duhet ta sigurojé
kété pérputhje.

Fusha e pérgjithshme dhe specifike e programit t& studimit “Master i shkencave”
(MSc) né Studime Religjioze éshté né pérputhje me fushén akademike e
kérkimore t€ njésisé kryesore, fakultetit dhe njésisé bazé, sipas
klasifikimit/kodifikimit t& programeve® t& studimit dhe sipas direktivave dhe
udhézimeve kombétare e evropiane.

Kriteri 4. Né rastet kur institucioni
ofron program “Master
profesional” n& njé  drejtim
specifik,  jasht€  profilit té&
institucionit, cilésia e tij garantohet
nga institucionet partnere.

Ky program studimi nuk géndron jashté profilit t& institucionit.

Kriteri 5. Institucioni i arsimi té
larté ofron trajnime profesionale té
métejshme pér studentét e
diplomuar né bashkérendim me
punédhénésit.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Aftésimi profesional i studentéve éshté pérparési e programit t& studimit Master
i Shkencave né Studime Religjioze me profilet: 1. Dialog ndérfetar; 2. Edukim
fetar dhe 3. Lidership fetar.
Praktika profesionale organizohet né bazé t& rregullores sé praktikés
profesionale, e miratuar nga Senati Akademik i Kolegjit Universitar Bedér,” N&
kété piké njé rol t& réndésishém luan zyra e planifikimit t& karrierés né
bashképunim me njésing bazé. Gjithashtu zyra e te diplomuarve koordinon
bashképunimin e te diplomuarve me punédhénésit.®

Pérmbushet
kryesisht

% Evidenca nr. 7 Rregullorja e programit té studimit Master i Shkencave né Studime Religjioze me profilet: 1. Dialog ndérfetar: 2.

Edukim fetar dhe 3. Lidership fetar

® Evidenca nr. 67 Vendimi i Késhillit 1& Ministrave nr. 310. daté 11.5.2022 ~Pér specifikimet dhe pérmbajijen o
programeve 1€ studimit 1€ ofruara nga institucionet ¢ arsimit & larté né republikén ¢ Shqipérisé™
7 Evidenca nr. 63 Rregullorja e Praktikés Profesionale

" Evidenca nr. 60 Lista me marréveshjet e bashképunimit me institucionet ¢ tjera pér realizimin e praktikave D1jgs
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Standardi 1.3

Institucioni i arsimit t& larté siguron marrédhénie bashképunimi me institucione, kompani,
palé té treta, aktoré té biznesit vendas dhe/ose té huaj né funksion té realizimit té programit
té studimit, né kuadér té aftésimit profesional, kérkimit shkencor dhe mobilitetit.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Institucioni pér hartimin,
mbikéqyrjen dhe mbarévajtjen e
programit, siguron marrédhénie té
frytshme bashképunimi  brenda
institucionit népérmjet ndarjes sé
detyrave mes njésive e personelit,
martjes sé& pérgjegjésive pérkatése
dhe analizé€s s€ vazhdueshme té
punés s€ tyre.

Personeli akademik, ndihmés mésimor-shkencor dhe administrativ i institucionit
angazhohen né pérputhje me objektivat e programeve té studimeve dhe pér
arritien e tyre. Kjo vértetohet nga pérputhja mes kualifikimeve té tyre dhe
programeve ku ata jané t& angazhuar. Suksesi né pérputhshmériné e personelit
akademik, ndihmés mésimor-shkencor dhe administrativ me objektivat e
programeve t€ studimit, dhe arritjen e tyre varet mé sé shumti nga shkalla e
koordinimit dhe e bashképunimit mes tyre. N& Departamentin e Shkencave
Islame, &shté arritur mé s€ miri njé shkallé e larté bashképunimi dhe koordinimi
mes stafit akademik dhe atij administrativ. T€ gjitha palét punojné ngushtésisht

né realizimin e objektivave té programeve dhe studentéve.

Kriteri 2. Pér realizimin e
objektivave ¢ procesit mésimor e
formues t€ studentéve, institucioni
vendos marrédhénie bashképunimi
me institucionet homologe brenda
dhe/ose jashté vendit, aktorét e
biznesit vendés dhe/ose té huaj.

Né funksion t€ realizimit t€ objektivave t& programeve studimore, Kolegji
Universitar “Bedér” ka vendosur marrédhénie bashképunimi me institucionet
homologe brenda dhe jashté vendit, si dhe me aktorét ¢ biznesit vendas ose &
huaj. KU “Bedér” ndjek njé politiké favorizuese pér 1évizshmériné e personelit
akademik dhe t€ studentéve me institucionet arsimore té huaja gé ka nénshkruar
marréveshje bashképunimi pér organizimin e pérbashkét té konferencave
ndérkombétare, projekteve té pérbashkéta kérkimore dhe pér trajnime
profesionale ¢ stazhe studentore’. Mé& konkretisht, né kété drejtim jané lidhur
marréveshje bashképunimi me universitete né disa vende si Austri, Egjipt, etj.,
g€ mundésojné pérfshirjen e studentéve né programe shkémbimi.

Kriteri 3. Pér realizmin e
programit t€ studimit, institucioni
nénshkruan marréveshje 1€
posagme me institucione, institute
kérkimore, kompani t& fushés
pérkatése  pér realizimin e
praktikave profesionale, klinike,
praktikave t& punés apo stazhit etj,
dhe bashképunon me punédhénésit
pér kryerjen dhe mbikéqyrjen €
praktikés, pér realizimin e
kérkimeve shkencore dhe
mobilitetit t& personelit akademikét
dhe studentéve.

KU “Bedér” duke u bazuar né nevojat e tregut né vend, rajon dhe mé gjeré, nxit
frymén e formimit t& vazhdueshém dhe trajnimet profesionale. N& kété kuadér,
zyrat pérkatése dhe departamentet ofrojné njé varg metodash dhe modulesh gé
synojné zhvillimin e métejshém individual dhe mos shképutjen nga mijedisi
arsimor.

Kriteri 4, Né ményré periodike,
njésia pérgjegjése pér programin e
studimit harton raporte analitike té
pérfitimeve nga marréveshjet e

Departamenti i Shkencave Islame, si njési pérgjegjése pér programin e studimit
Master i Shkencave né Studime Religjioze me profilet: 1. Dialog ndérfetar;
2. Edukim fetar dhe 3. Lidership fetar, vleréson né ményré periodike

marréveshjet e lidhura nga institucioni me kompani dhe organizata té n% A F

brenda dhe jashté vendit. Departamenti n€ ményré té pérvitshme harton pgf!
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bashképunimit né funksion té
realizimit t& programit t& studimit.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

vjetor, t€ cilin € dorézon prané Rektorit. Pjesé e kétij raporti vjetor &shté dhe
analiza vjetore e punés akademike, kérkimore dhe bashképunimi me aktorét e
jashtém, né kuadér t& procesit mésimor dhe formues. Raporti vjetor pérmban
gjithashtu edhe njé analizé t& detajuar né formatin SWOT, e cila realizohet
pérmes nj€ pune bashképunuese t& personelit akademik, duke synuar
identifikimin e pikave té forta, elementeve q& duhen pérmirésuar, mundésive dhe
rrisqeve, me t€ cilat mund t& pérballet departamenti né ¢do vit akademik. !

Pérmbushet
kryesisht

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés I

Pérmbushet
kryesisht

II. ORGANIZIMI, DREJTIMI DHE ADMINISTRIMI I PROGRAMIT
TE CIKLIT TE DYTE
Standardi I1.1

Programi i studimit organizohet né pérputhje me parashikimet ligjore e nénligjore kombétare
né fuqi dhe akteve té brendshme rregullatore.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Elementet qé pérbé&jné
strukturén e programit té studimit,
veprimtarit€ formuese, té vlerésuara
né kredite, jan€ pércaktuar garté né
pérputhje me legjislacionin vendas
né€ fuqi dhe me Sistemin Evropian té
Transferimit dhe Grumbullimit t&
Krediteve (ECTS).

Programi i studimit Master i Shkencave né Studime Religjioze me profilet:
1. Dialog ndérfetar; 2. Edukim fetar dhe 3. Lidership fetar &shté i organiznar né
2 (dy) vite akademike, t& ndara né 4 (katér) semestra. Studenti realizon ¢do vit
jo mé pak se 1500 oré pune. 1 ECTS = 25 oré mésimore puné t& studentit 1 oré
mésimore = 50 minuta. Njé vit akademik ka 32 javé mésimore né auditor,
pérfshiré edhe javén e provimeve. Njé semestér ka 16 javé mésimore né aunditor,
pérfshiré edhe javén e provimeve. Format kryesore t& mésimdhénies jané
pérgjithésisht leksione t& integruara me seminare, por edhe té ndaré né leksione
dhe seminare ve¢mas, varésisht profilit sé¢ l1&ndés/modulit, detyrat e kursit,
ushtrimet, laboratorét, projektet, etj. Vlerésimi, sipas sistemit evropian t&
transferimit 1€ krediteve (ECTS) nga piképamja akademike pér
leksionet/seminaret, projektet/detyra, dhe punime té tjera t& ngjashme, béhet né
bazé t& njésisé matése oré té zhvilluar né auditor.

Kriteri 2. Programi i studimit synon
formimin e shprehive té veganta né
t&€ gjeré profesionesh e
jep njohuri té

larmi
specialitetesh,

Programi Master i Shkencave né Studime Religjioze me profilet: 1. Dialog
ndérfetar; 2. Edukim fetar dhe 3. Lidership fetar &shté projektuar t'u ofkgidy

" Evidenca nr. 36 Raporti vietor i Departamentit t& Shkencave Islame. viti akademik 2021-2022. e
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pérparuara né njé fushé studimi ose
punésimi, ku pérfshihet té kuptuarit
kritik t& teorive dhe parimeve
akademike t&é fushés, zhvillon
njohuri, aftési dhe kompetenca té
pérparuara né njé fushé akademike
ose profesionale, t€ nevojshme pér
zgjidhjen e problemeve komplekse
dhe té paparashikueshme né njé
fushé té€ specializuar studimi ose
profesionale.

Programi Master i Shkencave né Studime Religjioze synon t'u ofroj& mundési
studentéve té thellojné njohurité dhe t& specializohen né fushén e studimeve
religjioze, historing e feve, edukim fetar dhe lidershipin ndérfetar, Gjaté kétyre
dy viteve studentét do t€ thellojng njohurité e marra gjaté ciklit t& méparshém,
duke synuar pérgatitjen e studivesve t& kualifikuar pér t& punuar né organet e
Komunitetit Mysliman t§ Shqipérisé dhe Késhillit Ndérfetar t& Shqipérisé.
Programi synon té nxisé studentét t& thellohen né punén kérkimore, shkencore
dhe angazhimin e tyre si staf akademik.!!

Kriteri 3. Programi i studimit ka té
pércaktuara ngarkesén né kredite pér
realizimin e praktikés profesionale
dhe té detyrimeve pérmbyllése.

Si njé departament i bazuar né kérkesa profesionale dhe me synimin pér t&
pérgatitur profesionisté té njé shoqérie demokratike dhe té njé zhvillimi
bashkékohor, pérmes kétij programi synohet pérmbushja e misionit
institucional, duke ndihmuar studentét t& zhvillojné aftésité e t& menduarit
kritik, t& njé komunikimi t& qarté, qé t& kuptojné dimensionet etike té vendimeve
q€ ata marrin, t€ njohin rolin dhe réndésiné gé ka profesioni i tyre né krijimin e
nj€ shoqérie t€ drejté dhe né respektim té shtetit t& sé drejtés. Pérmes njé
kurrikule t€ bazuar dhe té mbéshtetur né traditén e disa universiteteve
peréndimore, programi synon té zhvillojé njé botékuptim t& gjeré té teorive dhe
té praktikés né fushén e studimeve religjioze, dialogut ndérfetar edukimit dhe
lidershipit fetar. Programi i studimit “Master i Shkencave” né “Studime
Religjioze” ka t& pércaktuara ngarkesén né kredite pér realizimin e praktikés
profesionale prej 12 kreditesh si dhe t& detyrimeve pérmbyllése t& pérbéré prej
18 kreditesh.,

Kriteri 4. Programet e ciklit t& dyté
“Master” né Mésuesi, g8 formojné
mésues t€ arsimit fillor jané plotésim
1 ciklit t& paré Bachelor né arsimin
Fillor. Programet Master né Mésuesi
pér formimin e mésuesve té arsimit
t€ mesém t& ulét dhe té larté
organizohen si programe té ciklit té
dyté té studimeve “Master”, sipas
fushave pérkatése t€ formimit.

Programi i studimit Master i Shkencave né Studime Religjioze, nuk &shté né
profilin master né Mésuesi.

Kriteri 5. Programet “Master” n&
fushén e mésuesisé organizohen me
120 kredite dhe duhet t& pérmbajné
25 pér gind & krediteve né shérbim
t€ formimit t€ pérgjithshém psiko-
pedagogjik. Programet “Master”, q&
formojné mésues té s& njéjtés fushé
t€ mésuesisé, duhet t€ kené sé paku

Programi i studimit Master i Shkencave né Studime Religjioze, nuk &shté né
profilin master né Mésuesi.

"Evidenca nr. 7 Rregullorja e programit 18 studimit Master i Shkencave né Studinme Religjioze me profilet: 1.|&llog 18

Edukim fetar dhe 3. Lidership fetar
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80 pér qind t€ kurrikulés me
pérmbajtje t& ngjashme.

Kriteri 6. Forma e organizimit té
studimeve, pranimi i studentéve dhe
financimi né institucionet e arsimit té
larté me status té veganté realizohen
né pérputhje me ligjin e arsimit té
larté dhe specifikat pérkatése, té
pércaktuara né kuadrin ligjor t&
ministrisé pérgjegjése pér arsimin.

Organizimi i programeve t€ studimit, pranimi i studentéve, dhe financimi béhet
né pérputhje té€ ploté me kuadrin ligjor dhe specifikat pérkatése t& parashtruara
nga ministria pérkatése pér arsimin, MAS.

Kiriteri 7. Programet e studimit, t&
ciklit t& dyté Master, q& ofrohen né
t€ njéjtén fushé studimi, si dhe me t&
njéjtén emértes€, duhet té kené
pérmbajtje t&€ ngjashme né nivel, sé
paku 70 pér gind.

Duke gené se programi i studimeve Master i Shkencave né Studime
Religjioze me profilet: 1. Dialog ndérfetar; 2. Edukim fetar dhe 3. Lidership
fetar i pérket njé karakteri t& vecanté dhe &shté i vetmi nuk mund té flasim pér

njé ngjashméri € tillé me programe t& tjera té ciklit té dyté.

Kriteri 8. Programi i studimit
shogérohet me kodin pérkatés, sipas
fushés sé studimit dhe klasifikimeve
t€ béra publike nga ministria
pérgjegjése pér arsimin. ME tej
kryhet kodifikimi i Iéndéve té
programit.

Té gjitha programet e studimit té ofruara nga Departamenti i shkencave Islame
shogérohen me kodin pérkatés dhe jané organizuar né pérputhje me klasifikimin
dhe kodifikimin e kérkuar nga MAS respektivisht (72MS 0221 A). Programi i
Studimit shogérohet me kodin pérkatés dhe KU “Bedér” ka kryer kodifikimin e
programit né bazé t& vendimit nr. 310, daté 11.5.2022 “PER SPECIFIKIMET
DHE PERMBAIJTJEN E KODIFIKIMIT TE PROGRAMEVE TE STUDIMIT
TE OFRUARA NGA INSTITUCIONET E ARSIMIT TE LARTE NE
REPUBLIKEN E SHQIPERISE”

Kriteri 9. Programet e studimit
mund t€ jené edhe programe té
pérbashkéta midis dy ose mé shumé
institucioneve té arsimit t& larté,
vendas dhe t& huaj, né pérputhje me
legjislacionin né fugi.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Programi i studimit Master i Shkencave né Studime Religjioze nuk &shté njé
program i pérbashkét me njé institucion tjetér t& arsimit té larté vendas ose té

huaj.

Pérmbushet
kryesisht
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Standardi 11.2

Njésia kryesore/bazé pérgjegjése pér programin e studimit pérmbush kérkesat ligjore dhe
standardet e cilésisé pér kéto njési.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin ¢ studimit
pérmbush detyrimet e pércaktuara

né legjislacionin né fuqgi, pér
organizimin dhe strukturén
akademike, stafet  akademike

vlerésimin dhe akreditimin.

Fakulteti i Shkencave Humane dhe Drejtésisé &shté hapur me vendim t& Késhillit
t& Ministrave t& Republikés s& Shqipérisé, nr. 286, daté 6.4.2011, si njé nga
njésité kryesore t€ Kolegjit Universitar Bedér (KU “Bedér”) dhe t& gjitha
programet qé ofron jané té akredituara. Fakulteti i Shkencave Humane dhe
Drejtésisé!? ka né pérbérje té tij katér njési bazé, ku secila prej tyre ka minimum
7 anétaré personel akademik dhe ku minimalisht 3 prej tyre mbajné gradén
shkencore Dr., kjo né pérputhje me ligjin e arsimit t& lartd.!3. Fakulteti i
Shkencave Humane dhe té Drejtésisé dhe Departamenti i Shkencave Islame, si
njési bazé, disponojné njé strukturim organizativ né ¢do shkallé té hierarkisé,
duke iu pérshtatur nevojave t€ programit té studimit dhe pérmbushin detyrimet
ligjore pér vlerésimin dhe akreditimin.

Kriteri 2. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin e studimit
pérmbush detyrimet e pércaktuara
né legjislacionin né fuqi, duke
angazhuar  personel  ndihmés
akademik  /administrativ pér
realizimin e praktikave mésimore,
laboratorike e klinike, etj.

Departamenti nxit, bashkérendon dhe administron veprimtarité e mésimdhénies
dhe veprimtarité kérkimore, duke respektuar lirité akademike té personelit
akademik dhe & drejtén e tij pér té shfrytézuar burimet materiale dhe financiare
t& departamentit.’*

Personeli i Fakultetit t& Shkencave Humane dhe Drejtésisé pérbéhet nga
personeli akademik, ndihmés akademik dhe personeli administrativ.

Té drejtat dhe detyrat e tyre, si dhe rregullimi i marrédhénieve t& punés me té
gjitha elementet pérbérése pér ¢do kategori personeli té Fakultetit t& Shkencave
Humane dhe Drejtésisé jané parashikuar né Rregulloren Themelore té Kolegjit
Universitar “Bed&r” dhe né& rregulloret ¢ tjera pérkatése.

Kriteri 3. Njésia kryesore/bazé
pérgjegjése pér programin pér ¢do
program studimi cakton njé person
né rolin e koordinatorit t& programit
t€ studimit, i cili Eshté pérgjegjés pér
ecuriné dhe zhvillimin e programit
dhe praktikave profesionale né
pérputhje me objektivat e tij.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Departamenti i Shkencave Islame, prané Fakultetit t& Shkencave Humane dhe
Drejtésisé, &shté njésia bazé pérgjegjése pér programin e studimit. N& nenin 10
té rregullores sé studimeve dhe provimeve té ciklit t& dyté &shté parashikuar se
¢do program i ciklit t& dyté ka njé koordinator t& vegant8, i zgjedhur nga komiteti
shkencor. Né munges¢ té tij, ky funksion i ngarkohet pérgjegjésit té
departamentit, '

Pérmbushet
kryesisht

!2 Evidenca nr. 3 Rregullorja mbi organizimin akademik

“*Evidenca nr. 59 Numui i personelit akademik pér cdo njési bazé & fakultetit

HEvidenca nr. 2 Statuti i Kolegjit Universitar Bedér

'*Evidenca nr. 48 Vendimi pér caktimin ¢ Koordinatorit té Programeve Master. viti akademik 2020-2021
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Standardi I1.3

Programi i studimit éshté i detajuar, informues, i strukturuar dhe organizuar né pérputhje
me parashikimet dhe objektivat formuese té programit té ciklit té dyté.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Njésia kryesore/bazé,
pérgjegjése pér programin e
studimit t& ciklit t& dyté, disponon
informacionet ¢ nevojshme pér

organizimin, strukturén  dhe
pérmbajtjen e programit té
studimit.

Departamenti i Shkencave Islame prané Fakultetit t& Shkencave Humane dhe
Drejtésisé disponon informacionin e duhur pér strukturimin e programit. Si pjesé
té kétij informacioni mund t& pérmendim qé nga plani strategjik institucional,
Statuti i Kolegjit Universitar “Bedér”, rregullorja themelore e Kolegjit
Universitar “Bedér”, rregullorja e Fakuitetit t& Shkencave Humane dhe
Drejtésisé”, rregullorja e programit t& studimit e deri te rregulloja e sekretarisg
mésimore.”'® T& gjitha informacionet jang t& publikuara né fagen e internetit t&
KU “Bedér” dhe t& aksesueshém nga té gjithé.!”

Kriteri 2. Programi i studimit
pérmban planin mésimor, ku
pérfshihet informacioni i
nevojshém pér ndarjen e 1éndéve né
semestral, ngarkesén mésimore té
léndéve/moduleve, orét né
auditor/jashté auditorit.

Plani mésimor i programit t€ studimit Master i Shkencave né Studime
Religjioze me profilet: 1. Dialog ndérfetar; 2. Edukim fetar dhe 3. Lidership fetar
pérmban t€ gjithé informacionet ¢ nevojshme pér ngarkesén mésimore, orét né
auditor/jashté auditorit, frekuentimin/ndjekjen e programit.'® Ményra e vlerésimit
té dijeve tregohet né programet e léndéve me njé shpérndarje péraférsisht si mé
poshté:1?

- 10 % pjesémarrja;

- 30-40 % testimet gjaté vitit;

- 50-60 % provimi pérfundimtar.
Pér frekuentimin e studentéve, KU “Bedér” ka vendosur detyrim mbi 80% pér
programet ¢ ciklit t& dyté té studimeve.

Né planin mésimor jané pérfshiré kreditet pérkatése pér gdo 1éndé apo aktivitet
formues. Programi i studimit “Master i Shkencave né Studime Religjioze me
profilet: 1. Dialog ndérfetar; 2. Edukim fetar dhe 3. Lidership fetar i ka t&
dokumentuara t€ gjitha syllabuset e léndéve. Né to jané paraqitur né ményré t&
detajuar elementet pérkatése: emértimi i léndés/modulit, viti/semestri kur
zhvillohet 1énda, emri dhe kualifikimi i pedagogut qé do t& zhvillojé léndén,
vendin g€ z& 1&énda né formimin térésor t& studentit, njohurité dhe aftésité qéi jep
studentit kjo 1éndg, temat q€ do t& trajtoj& lénda né formimin teorik dhe praktik,
ngarkesa né oré né auditor dhe jashté auditorit, si dhe né ECTS, format dhe
metodat e mésimdhénies t& 1&ndés dhe raportin midis tyre, format e vlerésimit té
studentéve dhe detyrimet e tyre pér 1éndén, si dhe literaturén e detyruar dhe
ndihmése, respektimin ¢ Kodit t& Etikés, duke qené né pérputhje me kérkesat
ligjore.

Kriteri 3. Programi i studimit
p€rmban té€ gjitha informacionet e

Pranimi dhe regjistrimi i studentéve né programin e studimit “Master i
Shkencave” n& “Studime Religjioze”, transferimi, si dhe ekuivalentimi i

**Evidenca nr. 06 Rregullorja e Fakultetit t& Shkencave Humane dhe Drejtésisé
“"Shih fagen web: www.iac.beder.edu.al

*Po aty.

"“Evidenca nr. 53 Syllabus-et e léndéve 1¢ programit
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nevojshme pér studentét qé lidhen
me kriteret e pérgjithshme dhe
specifike t€ pranimit, transferimit
dhe ekuivalentimit t& studimeve.

studimeve jané parashikuar né rregulloren e pérgjithshme té programit té
studimit, si dhe né rregulloren e transferimit té studimeve.

Kriteret e pérgjithshme dhe specifike t€ pranimit pér programin e studimit
propozohen nga departamenti dhe miratohen nga Senati Akademik, i cili brenda
periudhés sé pércaktuar nga ministria pérgjegjése pér arsimin, dérgon né MAS,
QSHA dhe RASH kriteret ¢ pranimit pér programin e studimit. Kriteret
publikohen né portalin U-Albania dhe né fagen zyrtare t& KU “Bedér”, t& cilat
jané & aksesueshme nga té gjithé té interesuarit,

Kriteri 4. Programi i studimit
pérmban informacionet e
nevojshme pér programet léndore
(syllabuset) pér secilén 1éndé pér
praktikat, seminaret apo orét e
laboratorit, si dhe t& gjithé
komponentét formues té programit
brenda dhe jashté auditorit né
pérputhje me formatet e miratuara.

Programet e léndéve pérmbajné informacionet ¢ nevojshme pér leksionet,
praktikat, seminaret apo orét e laboratorit, si dhe té gjithé komponentét formues
t€ programit brenda dhe jashté auditorit, né pérputhje me formatet e miratuara.
Syllabuset pér secilén 1énd€ jané t€ plota dhe té pajisura me té gjitha elementet e
nevojshme:?

¢ Pedagogu i léndés;

¢ Pérmbledhjen dhe rezultatet e t& nx&nit;

*  Pércaktimin e 1€ndé&s si t& detyrueshme ose me zgjedhje;

*  Konceptet themelore q€ do té trajtohen gjaté semestrit;

¢ Orét né auditor dhe si puné individuale;

» Temat e programit mésimor t€ 1éndé€s specifike;

*  Formén e kontrollit t€ dijeve;

¢ Literaturén bazé, literaturén ndihmése;

»  Kreditet e mundshme, etj.;

+  Kérkesat/udhézimet pér respektimin e kodit té etikés.
T& gjithé kéto elemente jané né pérputhje me formatet e kérkuara nga
legjislacioni né fuqgi.

Kriteri 5. Pérmbajtja e programit té
studimit &sht€ né pérmirésim dhe
pérditésim t& vazhdueshém dhe né
fillim té ¢do viti akademik
miratohen ndryshimet eventuale
dhe arkivohet dosja e ploté né shqip
dhe anglisht.

Programi &shté ndértuar dhe bazuar né eksperiencat e universiteteve mé té€ mira.
Por, pér t’u theksuar mbetet praktika q& njésia bazé ndjek p&r rishikimin dhe
pérditésimin e programit dhe syllabuseve né ¢do fillim viti akademik, té&
propozuara kéto nga titullari i 1éndés dhe t€ miratuara nga pérgjegjési i njésisé.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pérmbushet
kryesisht

— =

*"Evidenca nr. 55 Syllabus-et e [éndéve t& programit
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Standardi I1.4

Struktura dhe organizimi i programit té studimit éshté né pérputhje me objektivat formuese,
nivelin e kualifikimit sipas Kuadrit Kombétar dhe Evropian té Kualifikimeve, rezultateve té
té nxénit, kompetencave né pérputhje me kérkesat e tregut té punés.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Emértimi, pérmbajtja e
veprimtarive, shpérdarja e 1éndéve
dhe  praktikave, mundésojné,
thellim t€ njohurive dhe aftésive
pér studime té métejshme dhe/ose
punésimin e studentéve.

Plani mésimor i programit t& studimit éshté realizuar duke marré né& konsideraté
pérvojat mé t& mira t€ universiteteve publike dhe private, brenda dhe jashté
vendit. Emértimi, pérmbajtja e njohurive pér secilén 1éndé, shpémndarja e
ngarkesés mésimore teorike dhe praktike, si dhe praktikat e ndryshme brenda dhe
Jjashté kurrikulare u mundéson studentéve njohuri teorike dhe praktike pér
kalimin sa mé me lehtési nga auditorét e kolegjit né tregun e punés. Emértimi,
pérmbajtja e veprimtarive, shpérndaja e 1éndéve dhe praktikave mundésojné
njohuri, aftési dhe/ose punésim té studentéve.

Kriteri 2. Léndét/modulet,
shpérndarja né vite e semestra,
vlerésimi né€ kredite e oré mésimore
mundéson arritjen e objektivave
formues t&€ programit t& studimit
dhe rezultateve t€ pritshme té té
nxénit dhe kérkimit shkencor.

Tabela e planit mésimor pér programin e studimit Master i Shkencave né
Studime Religjioze me profilet: 1. Dialog ndérfetar; 2. Edukim fetar dhe
3. Lidership fetar pasqyron ndarjen e ngarkesés s€ veprimtarive formuese, q&
karakterizojné kété program studimi, né komponentét mésimoré: a) mésim né
auditor, si leksione, seminare, puné individuale, ushtrime, laboratoré, forma té
kontrollit t& vazhdueshém dhe seanca té praktikave profesionale, t& zhvilluara
né auditor; b) Punim individual, si studim e punim relacionesh, detyrash apo
projektesh; ¢) pérgatitje pér provime; d) pérgatitje e tezés; ¢) veprimtari té tjera,
si praktika profesionale, praktika né terren apo intership prané subjekteve
publike ose private.

Né kété plan mésimor réndési e veganté i kushtohet edhe pérgatitjes praktike
profesionale t& studentéve, népérmjet aplikimit t& praktikave profesionale,
internshipeve (kurrikulare dhe ekstrakurrikulare), detyrave dhe projekteve me
karakter praktik, pjesémarrjes né aktivitete t€ ndryshme kurrikulare dhe
ekstrakurrikulare, q& kané pér qéllim arritjen e objektivave té programit té
studimit, vézhgimit dhe aplikimit né praktiké t& koncepteve dhe teorive té&
mésuara né auditor me qéllim pérvetésimin mé té miré t& tyre nga ana e
studentéve.

Kriteri 3. Struktura e programit,
1€ndét, raporti teori praktiké &shté
né pérputhje me profilin e
programit t€ studimit dhe e pérafért
me programe t& ngjashme
ndérkombétare. Né& rastet e
programit t& studimit “Master
Profesional”, ky program duhet t&
sigurojé aftési, kompetenca dhe
formim té thelluar profesional.

Struktura e programit, 1éndét dhe emértimi i tyre, ngarkesa né kredite, raporti
teori-praktiké &sht€ né pérputhje me profilin e programit master. Struktura e
programit &shté krijuar duke u bazuar né pérvojén e stafit, brenda dhe jashts
vendit dhe éshté e pérafért me programe t& ngjashme ndérkombétare, duke pasur
parasysh dhe profilin e kétij programi. Pér ta arritur kété géllim kurrikula ka t&
pérfshira 1éndé€ t& tilla, Studimi i Feve Abrahamike, Historia e Krahasuar e
religjioneve, feja, ligji dhe shogéria, Pedagogjia e Edukimit fetar, etj.
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Kriteri 4. Ndarja sipas
veprimtarive formuese dhe raportet
midis formimit teorik dhe praktik
mundésojné arritjen e objektivave
formues, transferim té studimeve,
mobilitet dhe punésim né
pérfundim té studimeve.

Raportet e ndarjes midis veprimtarisé formuese t€ planit mésimor té programit té
studimit, sipas kategorive, jan€ si méposhté;

e Léndé bazé (A) - Pérgatitje metodologjike dhe kulturé e pérgjithshme
(10%);
Léndé karakterizuese (B) -Pérgatitje pér disiplinén shkencore (45%);
Léndé ndérdisiplinore/integruese (C) - Nén disiplina, profile dhe grup
1éndé me zgjedhje (20%);
e Léndé plotésues (D) - Gjuhé té huaja, njohuri informatike, praktika
profesionale (10%);
e Detyrime pérmbyllése (E) — Teza diplomés (15%).
Kjo ndarje &sht€ né pérputhje t& ploté me kérkesat ligjore, duke lehtésuar
transferimin dhe I€vizshméring e studentéve. Bazuar né léndén specifike,
programi i saj paraqet njé shpérndarje té qarté té ngarkesés teorike dhe praktike
pér 1’1 mundésuar studentit procesin e mésim nxénies. Pér mé tepér, programi i
studimit ka pérfshiré né kurrikulén e tij mundési praktike né terren né kuadrin e
1éndés sé& praktikés profesionale. Né 1éndén e praktika profesionale studentét
duhet t& pérfshihen rregullisht né praktikén e tyre né institucione publike dhe
private, dhe duhet t€ paraqesin déshmi t& pjesémarrjes dhe angazhimit si
parakusht pér pérfundimin e 1éndés dhe diplomimin né fund té programit.

Kriteri 5. Syllabuset (programet e
Iéndéve /moduleve) pérditésohen
né ményré té vazhdueshme pér
marrjen ¢ kompetencave né
pérputhje me kérkesat e tregut té
punés, duke pérfshiré literaturén
bazé dhe ndihmése té viteve té
fundit.

Né fillim t& ¢do semestri t€ ¢do viti akademik pedagogu i 16ndés &shté i detyruar
t&€ ngarkojé€ né sistemin informativ Bedér Information System (BIS) programin ¢
1éndés q& jep bashké me pérditésimet ¢ nevojshme, duke pércaktuar qartésisht
literaturén e detyruar dhe literaturén ndihmése; gjithashtu programi i léndés
dorézohet edhe prané koordinatorit t& departamentit.

Departamenti i Shkencave Islame né fillim t&€ ¢do viti akademik realizon njé
mbledhje pér pérditésimin e syllabuseve me anétaré t& késhillit t& departamentit,
t& cilét jan€ edhe lektoré né ciklin e paré dhe té dyté té studimeve. Gjaté késaj
mbledhje béhet analiza e disa prej syllabuseve té 1éndéve dhe diskutohet midis
lektoréve ményrat e ndryshme té pérdorura prej tyre pér pérditésimin e
syllabuseve t€ 1éndéve ¢do vit akademik, duke shkémbyer edhe eksperiencat mbi
metodat mé efektive dhe efigente. Gjithashtu trajtohet domosdoshméria e
pérdorimit té terminologjive dhe tematikave té kuptueshme pér studentét, duke i
dhéné pérparési marrjes s€ njohurive bazé né fillim pér té vijuar mé tej me
brendésiné e 1éndés.

Kriteri 6. Pérmbajtja e programit té
studimit garanton pérfiimin e
dijeve, aft€sive dhe kompetencave
t€ synuara.

Emértimi dhe pérmbajtja e léndéve t€ programit té& studimit &shté realizuar duke
marré né konsideraté pérvojat mé t& mira pozitive té disa prej universiteteve mé
me eksperiencé né fushén studimeve religjioze. Kjo sé bashku me vijimésiné
midis natyrés sé léndéve i ndihmon studentét qé té integrojné miré konceptet
teorike me ato praktike, ¢ka garanton pérfitimin e dijeve, aftésive dhe
kompetencave té synuara. Krahas njohurive shkencore teorike synohet aftésimi
praktik i studentéve népérmjet praktikave. Si pérfundim synohet qé studenti té
pérvetésojé njohuri shkencore, aftési praktike dhe kérkuese.

Kriteri 7. Pé&rmbajtja e programit t&
studimit mundéson vijimin e
métejshém t€ studimeve dhe/ose
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punésimin e studentéve né
pérshtatie  me  pritshmérité e

kérkesat e tregut e punés.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

zhvillohen dhe sidomos programet ¢ tyre jané té tilla, g€ krijojné te studenti njé
bazé shumé té€ miré pér vijimin e métejshém 1€ studimeve né ciklin e tret€ dhe/ose
punésimin e tyre né pérshtatje me pritshmérit€ dhe kérkesat e tregut t€ punés.

Studentét ¢ programit “Master i Shkencave n€ Studime Religjioze me profilet:
1. Dialog ndérfetar; 2. Edukim fetar dhe 3. Lidership fetar mund t€ ndjekin né
vazhdimeési pas pérfundimit t& studimeve programet e doktoraturés.

Pérmbushet
kryesisht

Standardi IL.5

Institucioni i arsimit té larté nxit pérfshirjen e studentéve dhe partneréve, rrjeteve dhe
organizmave té tjera né hartimin dhe pérmirésimin e vazhdueshém té programit té studimit
dhe realizimin me sukses né pérputhje me objektivat e tyre.

Kriteret Vlerésimi
Kriteri 1. Pér pérmirésimin e | Departamentii Shkencave Islame ka lidhur njé séré marréveshjesh bashképunimi

pérmbajtjes s€ programit té
studimit dhe pér pérshtatjen sa mé
miré me kérkesat e tregut t€ punés,
gjat€ hartimit dhe ecuris€é sé
programit t€ studimit, njésité
pérgjegjése konsultohen dhe marrin
parasysh propozimet €
institucioneve partnere, té
diplomuarve, dhe aktoréve t& tjeré

nga tregu i punés.

me partneré né fushén pérkatése me institucione shtetérore dhe/ose private.*! Roli
ityre ka gené i réndésishém né pérshtatjen qé i éshté béré kurrikulés s& programit
bazuar edhe né studimin e tregut. Kurrikula éshté realizuar nga t€ dhénat e nxjerra
nga komunikimet me partnerét dhe studimi i tregut.?

Departamenti organizon takime t€ vazhdueshme me bashképunétoré dhe partneré
1€ ndryshém nga tregu i punés. Zyra e planifikimit t& karrierés né bashképunim
me departamentin organizon takime té studentéve me bashképunétoré dhe
partner€ t&€ ndryshém nga tregu i punés pér t’i orientuar rreth kérkesave dhe
pritshmeérive t€ punédhénésve eventualé t€ mundshém.

Kriteri 2. Institucioni nxit dhe
pérfshin n€ diskutime studentét dhe
strukturat e tyre, mban kontakte dhe

konsultohet  vazhdimisht me
studentét e  diplomuar, pér
pérmirésimin e programit té

studimit, dhe reflektimin kur ato
jané né ndihmé té pérmirésimit t&
programit t€ studimit.

Institucioni inkurajon dhe pérfshin né diskutime, né kuadér t€ pérmirésimit t&
programit t€ studimit edhe studentét dhe strukturat e tyre. Né mbledhjet e
Késhillit t& Departamentit marrin pjesé pérfaq€sues t€ studentéve. Studentét
pércjellin mendimin dhe vlerésimin e grupit mbi programin dhe 1éndét specifike.
Gjithashtu, pjesémarrja aktive né anketén qé realizohet pér ¢do 1€ndé né
pérfundim t€ semestrit &shté nj€ ményré tjetér sesi studentét ndikojné né
pérmir€simin e programit. Propozimet diskutohen dhe reflektohen nése ato jané
né funksion t€ p&rmirésimit t€ programit t€ studimit. Ky program studimi
akreditohet pér heré té paré.

Kriteri 3. Njésia pérgjegjése
pérmiréson, pérditéson, pérshtat
programin e studimit né pérputhje

Njésia pérgjegjése pérmiréson dhe pérshtat programin e studimit né pérputhje t&€
ploté me zhvillimet ¢ fundit né fushat e ndérlidhura me até t€ programit té

A ESHy

2'Evidenca nr. 75 Institucionet dhe Organizatat bashképunuese né rang Programi/esh studimi (Tabela 5)

22 Evidenca nr. 66 Lista e institucioneve me (€ cilat KU Bedér ka marréveshje partneriteti pér bashképunime né fif&ij
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me propozimet dhe zhvillimet e
fundit né fusha t€ ndryshme né
bashképunim me rrjete
profesionistésh, shoqata, urdhra
(veganérisht né fushén e mjekésisé)
dhe institucione publike e private.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

studimit duke bashkévepruar me institucione té ndryshme publike dhe private.?
Njé praktike e konsoliduar e departamentit &shté pérditésimi i sylabuseve ne
fillim t& ¢do viti akademik.

Pérmbushet
kryesisht

Standardi I1.6

Programi i studimit garanton orientim né fushén e studimeve dhe kérkimit shkencor.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Programi i studimit
pércakton qarté prioritetet dhe
objektivat kryesoré té studimit dhe
kérkimit shkencor n€ pérputhje me
objektivat madhoré té institucionit.

Programi “Master i Shkencave né Studime Religjioze me profilet: 1. Dialog
ndérfetar; 2. Edukim fetar dhe 3. Lidership fetar i ka té pércaktuara qarté
prioritetet dhe objektivat kryesore té tij, té cilat jané t& shprehura né rregulloren
e programit. Kéto objektiva dhe prioritete jané né pérputhje t€ ploté me objektivat
strategjiké t& institucionit, t& pércaktuara né planin strategjik té tij.>*

Kriteri 2. Njésia kryesore/bazé
nxit, bashkérendon dhe administron

veprimtarit€ e mésimdhénies,
veprimtarité kérkimore ose
artistike, duke respektuar liriné

akademike té personelit akademik
dhe fushén e veganté t€ studimit.

Pércaktuar né Statutin ¢ KU “Bedér”, por dhe né rregulloret e tjera, roli i njésisé
kryesore dhe asaj bazé &sht€ qé& té nxisé, bashkérendojé dhe administrojé
veprimtarité e mésimdhénies, veprimtarité kérkimore ose artistike, duke
respektuar liriné akademike té personelit akademik dhe fushén e veganté té
studimit. N& kété aspekt, njésia bazé kérkon qé nga ana e stafit akademik té keté
njé pjesémarrje sa mé t€ madhe té tyre né veprimtari akademike dhe shkencore.

Kriteri 3. Programi i studimit
mundéson, nxit dhe motivon
studentét t€ angazhohen né
studime, projekte dhe aktivitete
kérkimore.

Népérmjet aktiviteteve shkencore, si konferenca, leksione té hapura, shkolla
verore etj. studentét nxiten dhe motivohen pér t’u angazhuar né studime, projekte
dhe aktivitete kérkimore. Pjesémarrja né shkollén dimérore t& zhvilluar né Izrael
me fokus kryesor né lirin€ e besimit dhe dialogun ndérfetar, nga ana e
departamentit gjithashtu motivon studentét e programit Master i Shkencave né
Studime Religjioze me profilet: 1. Dialog ndérfetar; 2. Edukim fetar dhe
3. Lidership fetar t€ angazhohen dhe t€ marrin pjesé aktive né kérkimin shkencor.

Kriteri 4. Pér realizimin e
aktiviteteve studimore, kérkimore e
shkencore, njésia bazé mbéshtetet
financiarisht nga institucioni dhe

Departamenti i Shkencave Islame ¢do vit pércakton dhe u dérgon njésive
pérkatése té institucionit projektbuxhetin e tij, ku pérfshin si piké kryesore dhe
mbéshtetjen financiare pér realizimin e aktiviteteve t& saj.”* Nga ana tjetér

Edukim fetar dhe 3. Lidership fetar

**Evidenca nr. 6§ Buxheti i Departamentit t& Shkencave Islame
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administron té ardhurat
aktivitete t€ ndryshme.

nga

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

institucioni né rregulloret e tij pércakton qarté dhe mbéshtetjen gé i béhet stafit
akademik pér ¢do botim dhe pjesémarrje né aktivitete shkencore/ ndérkombétare.

Pérmbushet
kryesisht

Standardi I1.7

Programi i studimit garanton njohuri té thelluara, ndérkombétarizim dhe kérkim shkencor.

Kriteret Vlerésimi
Kriteri 1. Njésia pérgjegjése | Institucioni né strategjiné e tij ka si piké thelbésore kérkimin shkencor dhe
mbéshtet grupet léndore dhe | inovacionin, duke theksuar haptazi dhe mbéshtetjen qofté financiare, por edhe

projektet kérkimore-shkencore té
reja dhe siguron bashképunimin me
struktura t€ tjera kérkimore pér
realizimin e objektivave té
programit t€ studimit né kérkim
shkencor.

me burime njerézore pér realizimin e tyre. Disa ndér projektet kérkimore-
shkencore dhe aktivitetet ekstra kurrikulare jané shkolla verore e zhvilluar né KU
“Bedér” si dhe shkolla dimérore njé javore zhvilluar né Izrael me studentét € kétij

programi,*®

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése
angazhohet pér tiu pérgjigjur
kérkesave pér analiza, studime e
projekte me karakter kérkimor
shkencor dhe angazhon personelin
akademik dhe studentét pér
realizimin e kétyre objektivave.

Departamenti i Shkencave Islame angazhohet né ményré té ploté né lidhje me
kété piké dhe pikérisht pér realizimin e kétyre objektivave personeli akademik i
institucionit angazhohet né kérkim shkencor dhe publikon rregullisht artikuj,
materiale shkencore né disiplinén pérkatése, ndérkohé qé institucioni disponon
njé bazé t€ dhénash qé vértetojné kété aspekt. Institucioni po ashtu, népérmjet
rregullores pérkatése dhe rolit t& Zyrés sé& Kérkimit Shkencor, mbéshtet
personelin akademik si né drejtim t€ trajnimeve, ashtu edhe pér pjesémarrjen né
projekte kérkimore shkencore. Njékohésisht, pjesémarrja e stafit né programe té
ndryshme si ato Erasmus+, Cost Action, etj. jané njé tjetér angazhim i njésisé
bazé p&r t’iu pérgjigjur kérkesave pér analiza, studime etj.

Kriteri 3. N& fushén e programit té

studimit, njésia pérgjegjése
organizon konferenca ose
aktivitete, t€ cilat ndihmojné

personelin dhe studentét pér arritjen
e objektivave.

Departamenti i Shkencave Islame organizon ¢do vit akademik njé konferencé
studentore dhe njé konferencé shkencore/workshop té cilat i ndihmojné né
ményré t€ drejtpérdre;jté studentét dhe stafin pér arritjen e objektivave shkencore.
Gjithashtu, njésia kryesore e departamentit organizon ¢do vit akademik
konferenca shkencore. N& kuadér & plotésimit t& objektivave, departamenti ka
organizuar disa leksione t& hapura “Kur Librat Flasin® me akademiké dhe
profesionisté té fushave t€ ndryshme, si dhe shkolla verore dhe dimérore ku
studentét e programit dhe departamentit marrin pjesé aktive.

Kriteri 4. Programi i studimit
formon profesionisté konkurrues
pér tregun  kombétar  dhe
ndérkombétar té punés.

Programi i studimit Master i Shkencave né Studime Religjioze me profilet:
1. Dialog ndérfetar; 2. Edukim fetar dhe 3. Lidership fetar me ané té kurrikulave
bashké&kohore & cilat i pérgjigien nevojave té kohés, pérgatit profesionisté

konkurrues jo vetém pér tregun vendas por edhe até ndérkombétar dhe/cl{@f%—
A
e/

¢ Evidenca nr. 74 Shkollat Verore & Dimérore
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it 1}
BEDER RVB - tciuii te Dyté Master i Shkencave né Studime Religjioze me profite: 1. Dialog nd@rfetar 2, Edukim fetar dhe 3. Lidership fetar /2023

.

Kriteri 5. Njésia pérgjegjése merr | Fusha e Studimeve Religjioze nuk éshté profesion i rregulluar me ligj si rrjedhojé
parasysh dhe zbaton rekomandimet | nuk ka licensim, por njésia bazé realizon bashképunime me rrjete profesionistésh
¢ nxjerra nga urdhrat, shogatat | t&€ ndryshém si dhe nxit studentét né marrjen e certifikimeve ndérkombétare té
profesionale, rrjetet profesioniste, | fushés.

pér kompetencat e nevojshme pér
marrjen e licencés sé€ profesionit
pérkatés, sipas akteve ligjore té
fushés.

Kriteri 6. Programi i studimit pér | Fusha e Studimeve Religjioze nuk &shté profesion i rregulluar me ligj.
profesionet e rregulluara pérputhet
me aktet ligjore né vend dhe
rekomandimet ndérkombétare né
direktiva dhe rregullore té
Bashkimit Evropian (p.sh.

Professional

QualificationsDirective,

2005/36/EU).

Shkalla e pérmbushjes Pérmbushet
séstandardit kryesisht |
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet

standardeve té fushés 11 kryesisht

Adresa: “Rruga e Durrésit”™
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M. MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE
KOMPETENCAT
Standardi HI.1

Institucioni i arsimit té larté garanton procesin e té nxénit dhe aftésimin profesional e
shkencor me metodat dhe praktikat mé té mira, me né gendér studentin, qé sigurojné arritjen

€ rezultateve.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Format ¢ mésimdhénies,
mésimnxénies dhe transmetimit té
dijeve e njohurive jané leksionet,
seminaret, punét laboratorike, detyrat
e kursit/eseté, projektet, praktikat
profesionale e klinike, orét e hapura
dhe ¢do formé tjetér e miratuar nga
institucioni.

Format e mésimdhénie t€ parashikuara né rregulloren e institucionit, né
pérputhje me specifikén e programit t€ studimit, pérfshijné leksionet,
seminaret, ushtrimet, praktikat mésimore e profesionale, provimet e
ndérmjetme dhe pérfundimtare, detyrat e kursit, ese, etj.

Krahas metodave t€ lartpérmendura né ményré periodike jané zhvilluar takime,
trajnime, leksione té hapura dhe seminare me eksperté t€ ndryshém t€ fushés.

Kriteri 2. Personeli akademik
respekton dhe u pérgjigjet larmisé dhe
nevojave té studentéve, duke ofruar
forma, ményra, metoda ¢ mundési
alternative t€ mésimdhénies e

mésimnxénies.

Kombinimi i formave t€ mésimdhénies dhe mésim nxénies, duke pasur
parasysh diversitetin e nevojave t€ studentéve, reflektohet né pérditésimin e
syllabuseve té 1éndéve pér ¢do vit akademik duke pérditésuar dhe format e reja
té€ mésimdhénies dhe kombinimin e tyre, varésisht nevojave t€ student€ve. Nga
ana tjetér, pérfagésnes té studentéve jané pjesé e mbledhjeve periodike t&
késhillit t€ departamentit, duke sjellé né kéto takime z&rin e studentéve,
propozimet, ankesat apo kérkesat € studentéve n€ pérgjithési dhe né vecanti
edhe pér ¢éshtje specifike, t& cilat merren né€ shqyrtim nga késhilli i
departamentit, duke i reflektuar n€ pérmirésimin ¢ formave dhe pérshtatjen e
metodave té mésimdhénies me mundési relative.

Gjithashtu personeli akademik i Departamentit t€ Shkencave Islame
angazhohet pér pérmirésimin e njohurive dhe aftésive pér t’iu pérgjigjur
nevojave té studentéve. Pérshtatja dhe pérditésimi i syllabuseve kalon
népérmjet procesit t&€ vlerésimit t& cilésisé né mésimdhénie. Mekanizmi i
anketimit dhe analizimi i t€ dhénave t€ dala jan€ gjithashtu njé ményré efektive
pér té reflektuar nevojat e studentéve.

Kriteri 3. Institucioni mbéshtet
personelin akademik né pérmirésimin
¢ kompetencave didaktike dhe né
pérputhje me rezultatet ¢ pritshme té
t& nxénit.

Né planin strategjik t& KU “Bedér” pér periudhén 2018-2023, njé nga
objektivat strategjiké €shté sigurimi i nj€ cilésie arsimore q€ i pajis studentét
me aftési praktike pér njé pérshtatje mé t€ miré me mjedisin e ardhshém té
punés. Pér t& arritur kété, synohet qé té bashképunohet midis departamenteve
pér ofrimin e léndéve té cilat sigurojné kombinimin e pérshtatshém t&
1eks1oneve praktikés mésimore dhe punes praktlke, si dhe te bashkepunohet

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit™
Prané gjim. «Q. Stafa». Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423
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Pér mé tepér, institucioni i kushton réndési pérmirésimit té€ infrastrukturés sé
nevojshme, si dhe realizon trajnime pér personelin akademik né funksion té
pérmirésimit t& metodave didaktike e pér t’iu pérshtatur objektivave formues,
nevojave té studentéve dhe kérkesave té tregut té punés.?’

Kriteri 4. Personeli akademik i
angazhuar né€ mésimdhénien né

program  ¢€shté kompetent né
shpjegimin e  njohurive  dhe
koncepteve, pérdor metoda té
ndryshme té mésimdhénies

interaktive dhe diskutime me né
gendér studentin, nxit te student
mendimin krijues, até kritik si dhe
autonominé e pérgjegjshméring.

njéjtén  kohé  siguron
udhéhegjen, mbéshtetjen dhe
ndértimin e marrédhénieve té
respektit t€ ndérsjellé mes tyre.

Neé &

KU “Bedér” synon té térheqé njé staf té kualifikuar, me grada e tituj shkencoré
dhe né pérputhje me synimet dhe standardet e pércaktuara n€ Planin Strategjik
té institucionit. N& pérmbushje t& nevojave pér njé staf akademik me tityj
shkencoré e grada shkencore, KU “Bedér” ndjek politika té punésimit t&
profesionistéve vendas dhe t€ huaj me eksperiencé né fushén akademike.

Nga CV-t€ e personelit vértetohet se anétarét e personelit akademik kané
pérvojén dhe ekspertizén e nevojshme pér t’i plotésuar objektivat e programit.
NEé pérbérje té stafit akademik ka lektoré me formim né fushén e edukimit fetar,
dialogut ndérfetar, fes€ dhe ligjit, filozofisé, etj. né universitete si brenda, ashtu
dhe jashté vendit. Personeli akademik pérdor metoda t€ ndryshme mésimore,
duke iu pérshtatur tipologjive t€ 1éndéve dhe mundésive pér njé mésim nxénie
efikase. Pér mé tepér, personeli akademik angazhohet n€ mésimdhénie pérmes
njé procesi dinamik té€ vlerésimit t€ njohurive t€ studentéve.

Departamenti i Shkencave Islame pérdor metoda pedagogjike shumé té
larmishme, pérveg¢ metodave tradicionale t& mésimdhénies, si¢ jané leksionet
dhe seminaret. Studentét marrin pjes€ né projekte, dorézojné detyra, kryejné
prezantime t€ punimeve té tyre studentore, etj. Kjo shuméllojshméri e
metodologjisé s&€ mésimdhénies éshté shumé interaktive. Gjaté leksioneve dhe
seminareve studentét jané té liré t€ béjné pyetje dhe komente. Nga ana tjetér,
prezantimet e studentéve jané€ t€ organizuara né formén e diskutimeve duke i
béré klasat mé térheqése dhe ndérvepruese.

Nga vler€simi i evidencave t€ paraqitura vihet re se Departamenti i Shkencave
Islame &shté pérpjekur t€ pérfshijé interaktivitetin n&€ mésimdhénie pérmes
projekteve t€ ndryshme t€ realizuara nga studentét, né kuadér t€ 1éndéve té
ndryshme, népérmjet individéve t& ftuar si pérfaqésues t€ agjencive, bizneseve
dhe institucioneve publike dhe jopublike. Leksionet e hapura me figura té
ndryshme publike, bé&jné té mundur pasurimin e metodave t€ mésimdhénies.
Pér t&€ mundésuar realizimin sa mé praktik dhe aplikativ t€ koncepteve dhe
konkretizimit t& 1€nd&ve, vizitat studimore prané institucioneve dhe bizneseve
té ndryshme dhe organizimi i praktikave profesionale pér studentét bé&jné t&
mundur pérfshirjen, aktivizimin e studentéve dhe praktikimin e dijeve t€ marra
gjaté leksioneve

Kriteri 5. Njésia pérgjegjése pér
ofrimin e progamit t€ studimit,
vleréson dhe pérmiréson format e
metodat e mésimdhénies né ményré
periodike, duke pérfshiré studentét né

Si¢ éshté pérmendur edhe mé lart, institucioni ka pérfshiré né procesin e
vlerésimit t& metodave t€ mésimdhénies edhe studentét népérmjet anketimit
dhe vlerésimit periodik. Instrumenti gé pérdoret pér t€ monitoruar cilésin€ e
mésimdhénies &shté pyetésori i vlerésimit t€ pedagogéve dhe té€ 1€ndés, i cili
kryhet né fund té ¢do semestri. Pyetésori aktivizohet né sistem para fillimit t&
provimeve pérfundimtare dhe mbyllet para finalizimit té notave pérfundimtare
t€¢ léndés né sistem. Studentét plotésojn€ pyetésorét, ku pyeten

> Evidenca nr. 72 Lista e trajnimeve (¢ organizuara pér stafin 2020-2022
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kété proces dhe duke reflektuar
mendimet e sugjerimet e tyre.

performancén e lektoréve, si dhe metodat apo format qé secili lektor aplikon
gjaté 1éndés s& tij. Ky proces éshté gjithépérfshirés dhe siguron ruajtjen e
anonimatit té studentéve gjaté realizimit t& anketimeve.?®

Rezultatet e pyetésorit pérdoren nga organet vendimmarrése té€ KU “Bedér” si
njé kontribut pér pérmirésime t€ métejshme. Né kuadér t€ pérmirésimit t€
veprimtarive mésimore dhe aktiviteteve kérkimore-shkencore, Komisioni i
Pérhershém pér Sigurimin ¢ Cilésisé dhe Njésia e Sigurimit t€ Brendshém té
Cilésisé sugjerojné workshope dhe aktivitete t& ndryshme trajnimi té mbajtura
nga pedagogé kombétaré dhe ndérkombétaré.”

Kriteri 6. Institucioni organizon
struktura/ njési n€ nivel institucional
qé promovojné pérmir€simin €
vazhdueshém € mésimdhénies,
koordinojné dhe bashkérendojné me
njésité kryesore/bazé aktivitetet né
kuadgr té pérmirésimit té cilésisé sé
mésimdhénies. Strukturat dhe njésité
pérgjegjése mbéshtesin
eksperimentimin dhe zhvillimin e
metodave t€ reja inovative té
mésimdhénies, trajnojné vazhdimisht
personelin akademik pér
pérmirésimin e  aftésive &
mésimdhénies dhe zbatimit té
metodave té reja.

Aspekti i pérmirésimit t& vazhdueshém t€ mésimdhénies né nivel institucional,
organizohet dhe drejtohet nga Njésia e Sigurimit té Brendshém té Cilésisé. Kjo
njési ka krijuar njé pérvojé€ t€ miré né menaxhimin e kétij procesi.

Institucioni ka ngritur Komisionin e Pérhershém pér Sigurimin e Cilésisé
Institucionale dhe té€ Programeve té Studimit, i cili éshté organ kolegjial qé
kryen funksione né lidhje me garantimin e standardeve té cilésisé€ institucionale
dhe programeve t& studimit. 3!

Pérveg organizimit né€ nivel institucioni, sigurimi i cilésisé éshté i organizuar
edhe né€ nivel njésie kryesore dhe né nivel njésie bazé, t€ cilat harmonizojné
dhe koordinojné punén pér t€ pérmirésuar cilésiné né mésimdhénie.
Rregullorja e NJSBC-sé€ pércakton ményrén e organizimit dhe detyrat g€ kané
njésité né nivel fakulteti dhe departamenti. Ndérkohé népérmjet anketimeve t&
kryera nga studentét dhe vlerésimit t& béré nga titullari i njésis€, personeli
akademik ka mundési t€ rrisé€ shkallén e vetédijésisé pér sa i pérket procesit t&
sigurimit t& cilésisé.3? 33 34 35 36 37 hitp: //gac.beder.edu.al/

Departamenti i Shkencave Islame si njésia bazé pér cilésin€ e mésimdhénies,
si dhe Njésia e Sigurimit t&€ Brendshém t& Cilésisé (NjSBC)- si struktura
kryesore né nivel institucional pér pérmirésimin e vazhdueshém té cilésiség,
mbéshtesin eksperimentimin dhe zhvillimin e metodave té reja inovative té
mésimdhénies.

Metodat kryesore pérfshijné pérfitimin e njohurive pérmes teksteve t& 1€ndés,
leksioneve PPT, platformave multimodale, prezantimeve individuale dhe né
grup, projekteve kérkimore, leksioneve té hapura, aplikimeve studimore,
ndérveprimit me t€ ftuar nga industria g€ vizitojné institucionin, praktikave
profesionale, vizitave né terren, aktiviteteve wvullnetare, projekteve dhe
anétarésimeve né klubet studentore dhe aktiviteteve t€ tjera jashté shkollore.

**Evidenca nr. 33 Anketa vler8suese pér 1éndén dhe pedagogun nga studentét
*°Evidenca nr. 71 Procedura e vlerésimit 1€ performancés sé stafit akademik
*Evidenca nr. 18 Rregullorja pér funksionimin dhe organizimin e KP pér garantimin e standardeve té cilésisé

1 Evidenca nr. 40 Vendim i senatit pér miratimin e ngritjes sé komisioneve t& pérhershme
**Evidenca nr. 28 Rregullorja pér funksionimin dhe organizmin e NJSBC

**Evidenca nr. 29 Shkresa nga NJSBC te HR

*MEvidenca nr. 30 Rregullorja e anketave dhe vierésimeve

“*Evidenca nr. 33 Anketa vlerésuese pér léndén dhe pedagogun nga studentét

*Evidenca nr. 71 Procedura e vierésimit t& performancés sé stafit akademik

Y'Evidenca nr. 62 Anketa Vlerésuese nga Stafi Akademik ndaj institucionit
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Eksperimentimi dhe zhvillimi i metodave té reja té€ mésimdhénies &shté ¢éshtje
g€ lidhet si me anén infrastrukturore té institucionit, ashtu edhe me strategjiné
e cilésisé s€ KU “Bedér”.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet
standardit kryesisht

Standardi I11.2

Institucioni harton rregullore dhe procedura t& posacme té testimit e vlerésimit té njohurive,
dijeve dhe aftésive profesionale dhe shkencore dhe garanton zbatimin e tyre.

Kriteret Vlerésimi

Kriteri 1. Kriteret dhe ményra e | Kolegji Universitar “Bedé&r” i pajis studentét me Guidén e studentit®, e cila
testimit e vlerésimit t€ njohurive, | informon studentét pér té gjitha rregulloret, proceset, politikat dhe mekanizmat
dijeve dhe afiésive profesionale dhe | q& udhéheqin studimet e tyre. Ky dokument &shté i publikuar edhe né fagen

shkencore pércaktohen n€ | zyrtare t€ KU “Bedér”. Té tilla informacione béhen té ditura edhe népérmjet
Rregulloren €  programit  t& | marréveshjes qé studenti lidh me institucionin.?
studimit/Rregulloren €

Rregullorja Themelore e KU “Bedér”, rregullorja e fakultetit, rregullotja e
programit “Master i Shkencave né Studime Religjioze me profilet: 1. Dialog
ndérfetar; 2. Edukim fetar dhe 3. Lidership fetar, rregullorja e studimeve dhe
provimeve té ciklit t& dyté parashikojné né ményré té qarté modalitetin e
vlerésimit dhe pércaktojné format e ndryshme t& vlerésimit gé¢ mund té
aplikohen nga pedagogét né 1éndét e ndryshme. Procesi i vlerésimit pérfshin
elementé t€ vlerésimit t& vazhdueshém dhe atij pérfundimtar. Pesha specifike
€ komponentéve té vlerésimit &shté specifike dhe ndryshon nga lénda né lénds.

Institucionit/rregullore té posagme,
béhen publike dhe njihen nga
studentét.

Kriteri 2. Né& fillim t& ¢do | N& syllabusin pérkatés té 1éndés pedagogu pércakton né ményré t& detajuar
lénde/moduli  studentét informohen | kérkesat dhe detyrimet q& duhen pérmbushur nga studentét gjaté semestrit s&
me metodologjiné e testimit e | bashku me ményrén e vler&simit pér kéto detyrime.

vlerésimit t€ njohurive, dijeve dhe
aftésive profesionale e shkencore té
parashikuara né€  syllabuset e
léndéve/moduleve nga titullari i
léndés/modulit. Syllabuset e Iéndéve pér t& gjitha semestrat kur éshté dhéné kjo 1éndé jané
gjithashtu t& publikuara né websiten e institucionit né seksionin e programit
pérkatés www.beder.edu.al*

Kéto u komunikohen studentéve né fillim té semestrit nga pedagogu dhe jané
gjithashtu t& publikuara né sistemin BIS né hapésirén e dedikuar 1éndés
pérkatése, né t€ cilén kané akses studentét dhe pedagogu i 1éndés.

*Evidenca nr. 43 Guida e Studentit

*Evidenca nr. 11 Model Kontrate

*Evidenca nr. 55 Syllabus-et e léndéve 1€ programit
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Kriteri 3. Testimi ¢ vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale e shkencore realizohet né
forma dhe ményra t& ndryshme, duke
i dhéné mundési studentit t&
demonstrojé njohurité dhe
kompetencat e fituara.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pedagogét pérdorin forma t& ndryshme vlerésimi pér t’u dhéné mundési
studentéve qé té shprehin dhe t€ paragesin njohurité dhe aftésité e fituara gjaté
1éndés pérkatése. Kéto forma pérfshijné: testime gjysméfinale, projekte, detyra
kursi, kuice, puné né grup, raste studimore, analiza, prezantime, aplikime né
raste konkrete reale né bashképunim me biznese ose agjenci g& operojné né
treg, provime finale.

Pérmbushet
kryesisht

Standardi I11.3

Institucioni siguron vlerésim té drejté dhe transparent, bazuar né meritén e ¢do studenti duke
pérfshiré dhe procesin e ankimimit.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Testimi e vlerésimi i
njohurive, dijeve dhe aftésive
profesionale realizohet gjaté gjithé
vitit akademik dhe reflektohet né
vlerésimin pérfundimtar, &
parashikuara né€  syllabuset ¢
léndéve/moduleve nga titullari i
[éndés/modulit.

Testimi e vlerésimi i nivelit t& suksesit té studentéve té€ programit realizohet
pérgjaté gjithé semestrit akademik.

Gjaté njé semestri jané pércaktuar dy periudha kohore t€ dedikuara pér
provimet; provimet ¢ ndérmjetme- gjysméfinale (java € 8 e semestrit) dhe
provimet pérfundimtare- finale (pérfundimi i semestrit, java e 16 e semestrit)*..

Ndérmjet tyre, studentét testohen me kuice, teste, projekte, detyra, pjesémarrje
né mésim etj. Sipas syllabusit pérkatés, vlerésohet mbi bazén e provimeve
semestrale; pjesémarrjes aktive né mésim; detyrave t€ kursit; prezantimeve;
aktivizimeve dhe projekteve.

Vlerésimi i 1énd€s béhet sipas modaliteteve t€ pércaktuara pér 1éndén né
syllabusin e saj.

Sipas rregullores s€ KU “Bedér”, duhet té keté t€ paktén njé provim
gjysméfinal dhe njé pérfundimtar pér secilén 1éndé né semestér.

Kriteri 2. Institucioni vé€ né zbatim
sisteme elektronike t& testimit dhe
vleré&simit, t€ cilat shmangin forma té
ndryshme abuzimi dhe rrisin
transparencén.

KU “Bedér” disponon sistemin e brendshém BIS, ku béhet komunikimi dhe
ruajtja e té gjitha vlerésimeve t€ studentit sipas léndéve pérkatése. Gjithashtu,
mund t€ aplikohen teste me forma elektronike, té cilat rrisin transparencén dhe
eliminojné forma t& ndryshme abuzimi. Kjo realizohet népérmjet formave t&
testimeve né platformén G-Suite.

*' Evidenea nr. 5 Rregullorja Themelore e Kolegjit Universitar Bedér o gﬂ"
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Kriteri 3. Vlerésimi pérfundimtar i
léndés béhet né pérputhje me
syllabusin dhe bazén ligjore né fuqi.

Njé 1éndé mund t& keté& njé titullar dhe nj€ asistent, t& cilét b&jné vlerésimin e
njohurive, dijeve dhe aftésive profesionale.

Provimet vlerésohen nga pedagogu/titullari i 1éndés ose nga komisioni i
pedagogéve né varési t& 1€ndés specifike né pérputhje té ploté me syllabusin e
1éndés si dhe me bazén ligjore né fuqi. Detyrat, prezantimet né klasé, projektet,
rastet studimore etj., vlerésohen nga pedagogu i 1éndés dhe asistenti mésimor,
né disa raste edhe nga njé pedagog i ftuar.

Prezantimet e punimeve té tezave té studentéve realizohen né prezencé té njé
komisioni prej tre anétarésh té stafit akademik, i cili pércaktohet nga késhilli i
departamentit. Ky komision, né pérbérje té€ t€ cilit éshté edhe pedagogu
udhéheqés i studentit, vleréson punimin dhe prezantimin e paragitur nga
studenti.

Kriteri 4. Vlerésimi i njohurive,
dijeve dhe aftésive profesionale
shogérohet me komente/feedback
(nése &sht€ i nevojshém) dhe lidhet
me késhilla mbi procesin e té nxénit
pér t€ ndihmuar studentin té
pérmirésohet né t& ardhmen.

Shpallja e rezultateve shogérohet me shpjegimet pérkatése t&€ pérgjigjeve té
sakta dhe me ¢elésin e tez€s sé provimit. Né rastet e nevojshme, pedagogu éshté
i gatshém té béjé sqarimet e nevojshme pér studentét qé e kérkojné kété. Po
ashtu, pedagogu mund t€ shtojé kohén e nevojshme pér pérvetésimin e
njohurive nga ana e studentéve, ose kété mund ta b&jé me njé grup té vogél
student&sh.

Kriteri 5. Njé&sité pérgjegjése dhe

personeli akademik shmangin/nuk
lejojn€ plagjiaturén, kopjimin né
provime dhe detyra.

KU “Bedér” népérmjet rregullores "Pér disiplinén e studentéve"*?, dénon
kopjen dhe plagjiaturén. Rastet € dyshuara pér kopje ose plagjiaturé trajtohen
pérmes nj€ komisioni t€ pavarur disiplinor.

Personeli akademik pérgjegjés pér punime té ndryshme detyrash dhe tezash,
bén kontrollet € duhura t& plagjiaturés me ané té platformave t€ disponueshme
falas dhe me pagesé, pérfshiré edhe G-Suite.

Kriteri 6. Rezultatet ¢ kontrollit t&
dijeve dhe aftésive profesionale
bazohen né merité dhe jepen né kohé
sipas pércaktimeve né rregulloret
pérkatése.

Kolegji Universitar “Bed&r” bén t& ditur kalendarin e tij akademik n& fillim t&
¢do viti akademik. Afatet e pérfundimit t& vlerésimit t€ dijeve dhe aftésive
profesionale jané t€ pércaktuara qarté dhe té shpallura né kalendarin akademik.
Ky kalendar pasqyrohet edhe né sistemin e brendshém BIS, i cili éshté ményra
zyrtare ¢ afishimit t€ rezultateve. Stafi akademik &shté i detyruar té€ ndjeké
kalendarin sipas rregullores s€ sistemit dhe finalizimi i notave realizohet me
ané té sistemit 1€ automatizimit BIS.

NEé fund t& semestrit pedagogu i léndés dorézon dosjen e provimit, e cila &shté
e ploté né pérmbajtje, duke pérfshiré fletét e provimit, fleté-pérgjigje, njé kopje
t€ pikéve t€ provimit pérfundimtar dhe dy kopje té notave pérfundimtare, sipas
rregullores pérkatése.

Kriteri 7. Institucioni garanton t&
drejtat e studentéve pér t'u njohur me
vlerésimin, kérkesén pér rishikim té
vlerésimit n&€ pérputhje me me
rregullat gé pérfshihen né statut,

Sipas rregullores sé programit “Master i Shkencave né Studime Religjioze me
profilet: 1. Dialog ndérfetar; 2. Edukim fetar dhe 3. Lidership fetar, dhe
Rregullores sé studimeve dhe provimeve té ciklit t& dyté*?, né rast se studenti
ka ankesa ndaj rezultatit pérfundimtar t€ njé provimi, ai ka t€ drejt€ q& brenda

+*Evidenca nr. 53 Rregullorja pér disiplinén e studentéve
* Evidenca nr. 4 Rregullorja e studimeve dhe provimeve i€ ciklit t& dyté

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit”™
Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

Web site: www.ascal.al




P 4

dhe e

rregulloret procedurat

vlerésimit.

njé jave nga dita e publikimit té rezultateve, té paraqesé njé€ ankesé me shkrim
te zyra e sekretaris€ mésimore.

Kriteri 8. Cdo kérkesé, ankimim,
shqyrtohet nga komisioni i vler&simit
dhe mé pas nga komisioni i posagém.
Procedura ¢ ndjekur duhet té jeté
transparente pér palét e pérfshira,
dokumentohet dhe arkivohet.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Ankimi shqyrtohet mbi gabimet materiale, nga njé komision i cili ngrihet me
vendim té késhillit t&€ departamentit pérkatés dhe pérbéhet prej tre vetash.
Pedagogu i 1éndés nuk mund té€ jeté pjesé e kétij komisioni. Vendimi i behet i
ditur studentit jo m& shumé& se 15 dité nga dita e paraqitjes s& kérkesés pér
rishikim. Kjo proceduré parashikohet né rregulloren e studimeve pérkatése,
dokumentohet dhe arkivohet prané departamentit.

Pérmbushet
kryesisht

Standardi I11.4

Programi i studimit garanton rritjen e aftésive krijuese e zbatuese tek studentét dhe synojné
zhvillimin e thelluar té kompetencave profesionale e shkencore tek studentét.

Kriteret

Vlierésimi

Kriteri 1. Programi i studimit duhet
té garantojé thellimin e njohurive, t&
zhvillojé aftésité profesionale dhe t&
veganta shkencore té studentéve.

Programit i studimit “Master i Shkencave né Studime Religjioze me profilet:
1. Dialog ndérfetar; 2. Edukim fetar dhe 3. Lidership fetar u ofron studentéve
njohuri dhe dije bazé dhe specifike né kété fushé.

Krahas njohurive shkencore teorike, programi synon afté€simin praktik té
studentéve népérmjet laboratoréve dhe praktikave. #

Lé&ndét e programit t& studimit “Master i Shkencave né Studime Religjioze me
profilet: 1. Dialog ndérfetar; 2. Edukim fetar dhe 3. Lidership fetar zhvillohen
duke u dhéné réndésin€ e duhur teoris€, seminareve, projekteve, rasteve
studimore dhe po ashtu praktikave profesionale. Népérmjet marréveshjeve me
kompani té ndryshme né vend, KU “Bed&r” u siguron studentéve praktika
profesionale cilésore.

Pérve¢ kurrikul€s, studentét marrin pjesé rregullisht né& aktivitete
jashtékurrikulare, si¢ jan€ forume t€ hapura, vizita né terren, konferenca

studentore etj. **

Kriteri 2. Programi i studimit
garanton zhvillimin e aftésive t&
veganta né fushén e teknologjisé sé

informacionit, humane, sociale,

Programi “Master i Shkencave né Studime Religjioze me profilet: 1. Dialog
ndérfetar; 2. Edukim fetar dhe 3. Lidership fetar &shté i fokusuar né risité
bashkékohore t&€ studimeve religjioze. Ai garanton zhvillimin e afiésive té
veganta né fushén e studimeve bashkékohore té feve, gjé e cila vértetohet edhe

Edukim fetar dhe 3. Lidership fetar

*Evidenca nr. 36 Raporti vjetor i Departamentit té Shkencave Islame. viti akademik 2021-2022
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komunikimit dhe  ndérveprimit
(pérfshiré edhe né gjuhé té huaj).

departament. Stafi &shté kujdesur qé té pérditésojé kurrikulat dhe syllabuset,
sipas kérkesave t€ kohés duke pérfshiré té rejat e fushés. Ky program pérfshin
1éndé€ si t€ drejtat e njeriut, feja lidhi dhe shogéria, studime rreth feve
Abrahamike, pedagogjia e edukimit fetar, etj.

Kriteri 3. Kompetencat dhe aftésité
qé fiton studenti, té paragitura né
programin ¢ studimit dhe syllabuset e
¢do lénde, analizohen e shqyrtohen
né pérfundim t€ léndés. Personeli
akademik vé né pah ¢éshtjet mé té
réndésishme dhe orienton studentét
pér zbatimin e tyre, si dhe pér
detyrimet pérmbyliése.

Né pérfundim t€ njé semestri, pedagogu i 1éndés sigurohet me ané t€ mjeteve té
tij vlerésuese qé objektivat e shprehura né syllabuset e 1éndéve, té jené arritur
dhe t& jené plotésuar. Kjo paraqitet edhe né anketén e vlerésimit gé plotésohet
nga studentét pér 1éndét dhe lektorét né ményré periodike, ¢do vit.*

Kéto trajtohen né€ diskutim t& lir€ me studentét ku secila prej paléve paraget
konkluzionet pérkatése pér njohurité dhe shprehité e fituara, duke nxjerré dhe
konkluzionet ¢ nevojshme pér nevojat e pérmirésimit té vazhdueshém té
procesit.

Gjithashtu, studentét marrin udhézime konkrete pér format e zbatimit té
njohurive dhe té aftésive t& fituara, népérmjet praktikave profesionale né
kompani apo institucione t€ ndryshme.

Kriteri 4. Mésimdhénia realizohet
mbi baz& kompetencash g€ t'u japé
studentéve mundési té zhvillojné
njohurité e marra né laboratoré dhe
praktikat profesionale. Personeli
akademik mbéshtet diskutimet dhe
punén né grup né interpretimin dhe
zgjidhjen e problemeve/céshtjeve té
caktuara;  krijon  klimé = t&
pérshtatshme pér zhvillimin e ideve
inovative, studime té pérparuara
kérkimore e shkencore dhe i
mbéshtet ato; ndérthur format e
mésimdhénies me institucionet
bashképunuese pér té mundésuar dhe
rritur mobilitetin e studentéve.

Mésimdhénia realizohet mbi bazé kompetencash, t& cilat jané t& miré
pércaktuara n& programet léndore. Studentét e programit “Master i Shkencave
né Studime Religjioze me profilet: 1. Dialog ndérfetar; 2. Edukim fetar dhe
3. Lidership fetar kané né dispozicion infrastrukturén e nevojshme dhe e
pérdorin até pér t€ zhvilluar njohurité e pérfituara gjaté pérgjaté leksioneve.

Departamenti ka ndérmjetésuar disa marréveshje bashképunimi midis Kolegjit
Universitar “Bed&” me institucione t& tjera brenda dhe jasht& Shqipérisé.
Krahas ndérmjetésimit, Departamenti i Shkencave Islame ka marréveshje
bashké&punimi me institucione t€ fushés si Komuniteti Mysliman i Shqipérisg,
KNFSH, Medreseté, institucione dhe organizma ndérkombétaré qé operojné né
fushén e studimeve € feve me qé€llim realizimin e programit. Kéto marréveshje
jané béré bazé pér organizimin e praktikave té studentéve, projekteve té
pérbashkéta dhe bashképunime té tjera né funksion té realizimit sa mé miré té
aktivitetit t& departamentit.*’

Diskutimet dhe puna né grup mbi interpretimin dhe zgjidhjen e problematikave
té& ndryshme &shté listuar si njé ndér kompetencat ¢ programit “Master i
Shkencave né Studime Religjioze me profilet: 1. Dialog ndérfetar; 2. Edukim
fetar dhe 3. Lidership fetar.

Personeli akademik organizon diskutime si né lidhje me problematika brenda
departamentit, ashtu edhe pér ¢éshtje t€ ndryshme sociale apo né lidhje me
komunitetin, ku heré pas here jané té ftuar edhe pérfagésues té studentéve, né
bazé té tematikave. Zakonisht mbahen mbledhje té tjera periodike pér té
monitoruar ecuriné ¢ vendimeve té mbledhjeve t&€ méparshme.

Rregullorja mbi kérkimin shkencor*® pércakton ményrén e organizimit té

veprimtaris€ kérkimore-shkencore, t€ drejtat dhe pérgjegjésit€ e organgver

HtEvidenca nr. 33 Anketa vierésuese pér 1éndén dhe pedagogun nga studentét
‘TEvidenca nr. 66 Lista e institucioneve me t& cilat KU Bedér ka marréveshje partneriteti pér bashképunime né fusha ti

“Evidenca nr. 9 Rregullorja mbi kérkimin shkencor
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kompetente dhe kérkuesve shkencoré, duke pérfshiré revistat shkencore,
konferencat, projektet kérkimore, publikimet individuale dhe veprimtariné
kérkimore t€ studentéve, népérmjet procedurave qé zbatohen né Kolegjin
Universitar “Bedér”,

Studentét gjithashtu inkurajohen té zhvillojné ide inovative né detyra e
projekte, t& avancojné dhe promovojné punimet e tyre shkencore né seminare
dhe aktivitete kombétare dhe ndérkombétare.

Institucioni ka njé numér t& konsiderueshém marréveshjesh bilaterale pér
shkémbimin e studentéve, ku mund té pérmendim marréveshje mobiliteti pér
staf dhe studenté me Universitetin ¢ Vjenés, Austri, Universitetin ¢ Kajros,
Egjipt, Universitetin ¢ Ez’herit, Egjipt, etj.

Studentét dhe stafl i departamentit té shkencave islame kané marré pjesé né
ményré aktive né programe té ndryshme mobiliteti, t¢ mundésuara nga
organizata dhe institucione t€ ndryshme ndérkombétare

Personeli akademik vazhdimisht i nxit dhe i mbéshtet studentét e programit té
marrin pjesé né projekte dhe programe t& ndryshme pér té pérfituar sa mé shumé
jo vetém né¢ aspektin akademik dhe praktik, por edhe né até social dhe
njerézor.®?

Kriteri 5. Personeli akademik
efektiv dhe me kontraté realizon oré
té hapura dhe seminare mbi zhvillime
té reja t€ shkencés dhe teknologjisé
brenda/jashté strukturés sé€ programit
t€ studimit.

Stafi akademik i departamentit angazhohet né aktivitete shkencore, prezanton
punén e tyre né konferenca dhe simpoziume, merr pjesé dhe organizon
workshope, si dhe zhvillon leksione né institucione ndérkombétare né kuadér
t€ Erasmus+ ose projekteve té tjera.

Kolegji Universitar “Bedér” dhe programi “Master i Shkencave né Studime
Religjioze me profilet: 1. Dialog ndérfetar; 2. Edukim fetar dhe 3. Lidership
fetar u kushton shumé réndési leksioneve ose seminareve té hapura pér
studentét. N& fillim t€ ¢do viti akademik, departamenti harton njé plan
aktivitetesh, ndér té cilat b&jné pjesé edhe leksione, seminare ose workshope té
hapura.® T& ftuarit né kéto oré mund té jené staf i brendshém ose i jashtém.

Njé praktiké shumé e suksesshme né kété drejtim kané qené serité e seminareve
“Kur librat flasin”, ku pér ¢do seanc& thérritet nj& ekspert i fushés dhe
diskutohet mbi vepra té ndryshme me géllimin realizimin sa mé miré t& misionit
dhe vizionit té€ departamentit,

Kriteri 6. Institucioni nxit zhvillimin
e ideve inovative, studimeve té
pérparuara kérkimore nga studentét
dhe i mbéshtet financiarisht ato.

Studentét inkurajohen t& zhvillojné ide inovative t& natyrés teknike, shkencore,
por edhe sociale.

KU “Bedér”, me ané té Dekanatit té Studentéve u ofron studentéve mundésiné
pér t'u bashkuar me klubet studentore dhe pér t&€ zhvilluar dhe promovuar ideté
e tyre inovative dhe afiési té tjera.

Gjithashtu, organizimi i konferencave studentore é&shté né funksion té

promovimit dhe nxitjes sé& studentéve pér té realizuar studime té avancuara

*Evidenca nr. 66 Lista e institucioneve me t& cilat KU Bedér ka marréveshje partneriteti pér bashképunime né fusha t}
“Evidenca nr. 64 Plani i aktiviteteve te departamentit
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kérkimore e shkencore. Pér kété qéllim, né pérfundim t€ vitit akademik,
promovohen punimet e studentéve.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pérmbushet
kryesisht

Standardi IIL.5

Institucioni ndjek njé proceduré té garté té detyrimeve pérmbyllése té studentit né programin
e studimit dhe e pérgatit até me dokumentacionin e¢ nevojshém.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Institucioni harton
proceduré t€ posagme pér detyrimet
pérmbyllése, para realizimit t& tyre
dhe i bén ato publike dhe e bén até

publike.

Diplomimi éshté njé proces qé rregullohet pérmes rregulloreve dhe
procedurave t€ miratuara nga institucioni. Ai &shté pjesé ¢ Rregullores
Themelore t€ institucionit, rregullores sé studimeve dhe provimeve t& ciklit t&
dyté, rregullores s€ programit, ku saktésohen dhe detyrimet qé duhet t&
pérmbushé studenti deri né finalizimin e diplomimit té tij*!, Udhézimi pér
shkrimin e tezés &shté publikuar né fagen e institucionit dhe é&shté i
aksesueshém nga té gjithé studentét.

Kriteri 2. Strukturat pérgjegjése dhe
personeli akademik asistojné
studentét, duke véné né dispozicion
informacione, udhézime dhe
materialet e nevojshme né funksion té
té detyrimeve pérmbyllése.

Udhéhegésit ¢ temés s&€ masterit punojné me studentét e caktuar pérkatésisht
né ményré t€ pavarur dhe ndajné me to té€ gjitha materialet g€ mund t'i
ndihmojné ata té& kryejné punén e tyre kérkimore-shkencore.

Pedagogu udhéheqés i tezés duhet té realizojé sé paku 5 seanca konsultimi me
studentét, t€ cilat dokumentohen dhe dorézohen né departament.

Kolegji Universitar “Bedé&r” bén t& mundur b&rjen publike t& informacioneve
rreth provimeve finale ose mbrojtjes sé tezave sipas rreguliores. Udhéheqgésit e
tezave jané aktori kyg¢ né pércjelljen dhe kontrollimin e kétij informacioni®2,

Kriteri 3. Komisioni i posagém pér
administrimin e provimit final
bazohet né testimin ¢ njohurité e
dhéna gjaté gjithé viteve akademike,
duke pérfshiré t€ gjitha 1éndét/
modulet né bazé t€ réndésis€ dhe
peshés specifike.

Bérja e njé punimi t& detyrueshém té tezés nga ana e studentit, né pérputhje me
programin e arsimimit, i cili tregon arritjen e njé niveli profesional té déshiruar,
vendoset nga ana e organeve kompetente i€ njésive pérkatése akademike.
Kushtet e kryerjes sé punimit, afati i dorézimit, prezantimi dhe vlerésimi i
punimit pércaktohet nga kéto organe. Punimi i tezés pérfshihet si 1éndé e
semestrit t€ dyté né programin mésimor, Mbrojta e tezés krvhet né praniné e
njé komisioni i cili bén vierésimin pérkatés.

Kriteri 4. Personeli akademik/
Udhéheqési i diplomés orienton dhe
ndihmon studentét né pércaktimin e

Udhéheqési akademik, po ashtu edhe udhéheqési i diplomés, kané rol té
réndésishém né orientimin dhe pérgatitjen e studentéve né prag diplomimi. Né
fillim t& semestrit t& dyté, secili student g€ ka t€ drejté té marré temén e tezés

*!Evidenca nr. - Rregullorja e studimeve dhe provimeve té ciklit t& dyté
““Evidenca nr. 55 Syllabus-et e 1éndéve t& programit
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temave t€ punimit t€ diplomés.
Udhéheqési i asiston studentin né
nxjerrjen e rezultateve, pérpunimin e
tyre, si dhe shkrimin e punimit
pérmbyllés sipas udhézuesve 1€
miratuar. Ai garanton cilésiné e
rezultateve dhe miraton ose jo nése
punimi &shté i ploté pér t’u paraqitur
para komisionit.

sé¢ masterit dhe propozon t€ punojé nén udhéheqjen e njé anétari té stafit
akademik t€ departamentit, bazuar né disiplinén né t€ cilén ai déshiron ta kryejé
até.

Gjaté késaj periudhe, student& marrin prej udhéheqésit t& gjitha udhézimet,
mbéshtetjen, orientimet dhe asistencén e¢ nevojshme pér zhvillimin sa mé
cilésor t& punés s€ tyre kérkimore-shkencore. Udhéheqési akademik siguron
cilésing e punimit té€ diplomés duke miratuar ose refuzuar dorézimin e kétij
punimi pran€ zyrés pérkatése né€ institucion.

Kriteri 5. Institucioni asiston
studentét pér kryerjen e matjeve,
analizave, testeve né mjediset e
institucionit apo jashté tij n€ bazé té
temave dhe fushés s€ studimit.

Pérgjegjésia kryesore pér mbikéqyrjen dhe udhézimin e studentéve gjaté
procesit t& pérgatitjes sé tezés éshté e udhéheqésit. Eshté pikérisht udhéheqési
ai qé ndihmon studentét edhe pér nevoja té veganta g€ duhen mundésuar nga
institucioni, né kuadér t& pérgatitjes me sukses sé€ tezés. Udhé&heqési shkencor
ka njé rol t€ réndésishém né procesin e pérgatitjes s€ tezés. N& bazé té
vlerésimit t€ kuadrit rregullator t& brendshém, roli i udhé&heqésit éshté i miré
pércaktuar. Laboratorét dhe biblioteka jané né dispozicion. Gjaté periudhés sé
provimeve dhe punimit t& tezés ato jané té hapura edhe né fundjavé.

Kriteri 6. Né pérfundim t& provimit
pérfundimtar t&€ pérgjithshém ose té
mbrojties s€ punimit t& diplomés,
studenti vlerésohet me noté.

Studenti n€ nxjerrjen e rezultateve, pérpunimin e tyre, si dhe shkrimin e temés,
sipas udhézuesve t€ miratuar, asistohet nga udhéheqési i tezés. N& kété ményré
ai garanton cilésiné e rezultateve dhe miraton ose jo nése punimi &shté i ploté
pér t’u paraqitur para komisionit. Udh&heqési vendos nése studenti €shté gati
ta paraqgesé€ punén e tij/saj para njé komisioni. Né pérfundim t& punimit dhe
mbrotjes sé tez€s, studenti vlerésohet me noté.

Kriteri 7. Né& pérfundim té
studimeve, studenti pajiset me
diplomén dhe suplementin e

diplomeés, t€ miratuara nga ministria
pérgjegjése  pér  arsimin. Né
pérfundim t& studimeve, studentit i
vihet né€ dispozicion kopje e ploté
zyrtare € programit t€ studimit té
zhvilluar.

Né pérfundim té studimeve, pasi studenti plotéson t€ gjitha kérkesat e
procedurés s& diplomimit, duke pérfshiré 120 ECTS, nuk ka asnjé noté
jokaluese dhe ka pérfunduar t€ gjitha punimet e parashikuara sipas rregullores,
atéheré pajiset me diplom& Masteri dhe suplementin e diplomés, sipas
formateve té licencuara dhe té aprovuara nga MAS™.

Studentét mund ta aksesojné programin e zhvilluar n€ ¢do moment, népérmjet
sistemit té automatizuar BIS. N& pérfundim té studimeve, me kérkesé prej tij,
studenti pajiset me njé kopje zyrtare, t€ vulosur, t€ programit t€ ploté té
studimit t& zhvilluar.

Kriteri 8. Institucioni ruan né
pérputhje me legjislacionin né fuqi
kopje té dokumentacionit t& studentit
dhe paraget rast pas rasti
informacione pér studentin nése
kérkohen.

Institucioni arkivon dokumentacionin e studentit pas diplomimit né zyrat e
arkivés. Rast pas rasti, bazuar né kérkesat specifike t€ studentéve, 1€shohen
vértetime pér qéllime t€ ndryshme, sipas rregullave dhe ligjeve né fuqi.

Shkalla e
séstandardit

pérmbushjes

Pérmbushet
kryesisht

==

**Evidenca nr. 4 Rregullorja e studimeve dhe provimeve t& ciklit t& dvié
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Tel:+355 (04) 222-43423
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Standardi I11.6

N@ rastin e programit té studimit né “Master Profesional” institucioni ndjek njé proceduré t&
qarté té zbatimit té njohurive népérmjet praktikés laboratorike, praktikés profesionale,
praktikave klinike dhe stazheve.

Kriteret Vlerésimi

Kriteri 1. Njésité pérgjegjése, né | Programi Master i Shkencave né Studime Religjioze nuk &shté i
funksion té mésimdhénies dhe profilit master profesional.

pérftimit t€ njohurive, garantojné
mjedise  brenda  ose  jashté
institucionit, té pérshtatshme pér
realizmin ¢ praktikés laboratorike,
praktikés profesionale.

Kriteri 2. Institucioni, né
bashképunim dhe partneritet,
garanton realizimin e praktikave
klinike dhe stazheve me format dhe
teknologjiné ~ mé t&  fundit | Programi Master i Shkencave né€ Studime Religjioze nuk &shté i
bashkékohore me qéllim pérfitimin | profilit master profesional.

mé miré t€ njohurive dhe
kompetencave profesionale.

Kriteri 3. Praktikat profesionale,
klinike dhe stazhet ¢ zhvilluara gjaté
studimeve, ekuivalentohen né kredite

dhe dokumentohen né dokumente té . i . . - P P
posagme duke e shogdruar me Programi Master i Shkencave né€ Studime Religjioze nuk éshté i

mendimin e trajneréve dhe vlerésimin | profilit master profesional.

pérkatés.
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet
standardit kryesisht

Pérmbushet
kryesisht

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés II1
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IV. BURIMET NJEREZORE, FINANCIARE, INFRASTRUKTURA,
LOGJISTIKA PER REALIZIMIN E PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi IV.1

Personeli akademik qé mbulon programin e studimit, pérmbush standardet sasiore dhe ka
kualifikimin e duhur e té posacém akademik né pérputhje me fushén e programit pér
garantimin e standardeve té mésimdhénies té programit té studimit.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Personeli akademik efektiv
dhe me kontraté, personeli ndihmés
akademik, g€ angazhohet né
realizimin e programit t€ studimit,
pérmbush kérkesat ligjore n€ fuqi, pér
nivelin e duhur té kualifikimit
akademik, pér drejtimin e programit,
drejtimin - dhe angazhimin né
mbulimin e  1éndéve/moduleve
mésimore té programit. Ka fushé
kérkimore né pérputhje me programin
e studimit, natyrén dhe vecoriné e
moduleve té tij.

Personeli titullar i angazhuar né zhvillimin e programit té studimit &shté me
grada dhe tituj, sipas kérkesave té legjislacionit né fugi, si edhe ka ekspertizén
e nevojshme pér zhvillimin e 1éndéve ku éshté angazhuar.’* Nga CV-t€ e stafit
akademik t€ angazhuar né programin e studimit, vihet re se personeli
akademik me kohé té plot€ dhe me kohé té pjesshme, i angazhuar né
programin e studimit zotéron kualifikimin e duhur akademik, né nivelin e
kérkuar pér mésimdhénie dhe kryerje t€ veprimtarive té tjera mésimore né
1éndét e programit. Né procedurén e punésimit té stafit akademik i kushtohet
shumé réndési pérputhjes sé profilit t€ personit qé punésohet me kérkesat e
programit t€ studimit né t€ cilin ai/ajo do t€ angazhohet.

Si personeli akademik me kohé té ploté, po ashtu edhe ai me kohé€ té pjesshme
kané nivelin e duhur t& kualifikimit akademik pér drejtimin ¢ programit,
drejtimin dhe angazhimin né mbulimin ¢ moduleve mésimore t&€ programit té
studimit. Stafi akademik i angazhuar né zhvillimin ¢ programit t& studimit kané
grada shkencore dhe tituj akademiké. Fusha kérkimore akademike ¢ stafit &shté
né pérputhje me programin e studimit, natyrén dhe specifikén e moduleve.

Kriteri 2. Personeli akademik efektiv
duhet t€ mbulojé ngarkesén mésimore
pér programin e studimit né pérputhje
me kornizén ligjore né fugqi.

Personeli akademik i angazhuar né zhvillimin e programit t€ studimit &sht&
me grada dhe tituj, sipas kérkesave té€ legjislacionit né€ fuqi, si edhe ka
ekspertizén e nevojshme pér zhvillimin e 1éndéve ku &shté angazhuar.5’
Personeli akademik efektiv mbulon ngarkesén mésimore pér programin e
studimit “Master i Shkencave” né Studime Religjioze né pérputhje me
kornizén ligjore né fuqi duke mbuluar 70% t€ oréve né auditor.

Kriteri 3. Institucioni duhet té
garantojé  dhe t€  déshmojé
géndrueshmériné e personelit

akademik t€ angazhuar né€ programin
e studimit, pér t& gjithé periudhén e
akreditimit, duke pérfshiré kontratat e
punésimit dhe mbulimin me sigurime
shogérore dhe shéndetésore.

Institucioni garanton dhe déshmon géndrueshmériné e personelit akademik t&
angazhuar pér periudhén e studimit si dhe pér gjithé periudhén e akreditimit.
Gjaté késaj periudhe institucioni siguron kontratén e punésimit, mbulimin me
siguracionet shoqérore dhe shéndetésore. Institucioni né€ zyrén e Burimeve
Njerézore zotéron té gjithé dokumentacionin e ploté t& personelit akademik t&
angazhuar né programin e studimit “Master i Shkencave” n& “Studime
Religjioze”, duke pérfshiré kontratat ¢ punésimit dhe mbulimin me sigurimet
shogérore dhe shéndetésore.

Kriteri 4. Institucioni ndjek
procedura rekrutimi dhe vlerésimi,
mbéshtetur né kritere t€ pérgjithshme
dhe specifike té shpallura e qé
garantojné pérzgjedhjen e personelit
me nivelin e duhur t& kualifikimit dhe

KU “Bedér” ndjek procedurat ligjore dhe transparente né rekrutimin e
personelit, né pérputhje me statutin dhe rregulloren. Personeli akademik, apo
ndihmés mésimor-shkencor, por edhe ai administrativ i institucionit angazhohet
né pérputhje me strategjiné pér zhvillim té€ KU “Bedér”. Stafi né€ institucion dhe
konkretisht né Departamentin ¢ Shkencave Islame &shté pérzgjedhur, duke i

HEvidenca nr. 16 CV-té e stafit akademik t& angazhuar né programin e studimit
**Evidenca nr. 16 CV-1é e stafit akademik t& angazhuar né programin e studimit
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rné pérputhje me natyrén, strukturén,
modulet dhe pérmbajtjen e programit
té studimit.

treguar nj€ réndési t€ veganté fushés sé tyre té specializimit pér ta pérputhur mé
s& miri me zhvillimin e departamentit dhe té& institucionit gjithashtu®®.

Kriteri 5. Institucioni siguron dhe
garanton angazhimin e personelit
ndihmés akademik té pérshtatshém
dhe t& mjaftueshém pér realizimin e
oréve laboratorike dhe  pér
mirémbajtjen e laboratoréve e
mjediseve t& tjera mésimore, sipas
natyrés specifike t€ programit té
studimit.

Departamenti angazhon personel me kualifikim akademik nén titullin
“asistenté lektor&” t& cilét ndihmojné titullarét e lénd&ve né& proceset e tyre
akademike. Gjaté oréve t€ mésimit, n€ varési t€ nevojave specifike, pedagogét
ndihmohen nga ky personel.

Duhet t& theksohet se mé&simdhénia né programin “Master i Shkencave né
Studime Religjioze me profilet: 1. Dialog ndérfetar; 2. Edukim fetar dhe
3. Lidership fetar né Departamentin e Shkencave Islame pérgjith&sisht
mbéshtetet né leksione dhe seminare t€ integruara me njéra-tjetrén dhe nuk ka
oré té miréfillta laboratorike.

Kriteri 6. Institucioni mbledh, ruan
dhe pérditéson ¢do vit akademik té
dhénat e personelit t& angazhuar né
programin e studimit. Kéto t€ dhéna
pérfshijné anétarét e personelit
akademik t& pérfshiré né program dhe
t€ personit pérgjegijés pér organizimin
e programit t€ studimit, angazhimin e
¢do anétari né ¢do semestér dhe vit
akademik, si dhe até t€ personelit
ndihmés dhe administrativ.

Zyra e burimeve njerézore disponon njé dosje t€ posagme pér ¢do anétar té
personelit akademik dhe administrativ, t€ pérditésuar sipas kuadrit ligjor né
fuqi®’.

Institucioni disponon njé baz€ t€ dhénash té hollésishme pér anétarét e
personelit akademik t& pérfshiré né program dhe t€ personelit pérgjegjés pér
organizimin e programit té studimit. Cdo fillim semestri, me propozim té
njésis€ bazé, aprovim té dekanatit dhe miratim t€ rektoratit pércaktohet
ngarkesa mésimore pér secilin anétar t€ personelit akademik t& c¢do
departamenti®®. Shembulli i késaj procedure mund té vérehet né udhézimin pér
ngarkesén mésimore®’.

Kriteri 7. Institucioni, né
marréveshje e bashképunim me
institucione t€ tjera t€ arsimit té larté,
pérfagésues biznesi ¢ kompani, vé& né
dispozicion personelin €
mjaftueshém, t& duhur e té kualifikuar
pér instruktimin, udhé&hegjen dhe
mbikéqyrjen e studentéve né
praktikén profesionale, punimin e
diplomés dhe veprimtari t&€ tjera
specifike sipas natyrés sé programit té
studimit.

Angazhimi i personelit aktual akademik synon t€ arrijé njé puné optimale pér
pérmbushjen e objektivave té programeve té ciklit té dyté. Kjo realizohet si né
aspektin e mésimdhénies e mésim nxénies brenda institucionit, ashtu edhe né
drejtim t& bashképunimeve me institucione dhe kompani té€ ndryshme pér té
siguruar realizimin e praktikave profesionale nga studentét e departamentit. Kjo
mundéson zbatimin né praktiké t€ aspekteve teorike té programit, t€ cilat
signrojné pérvetésim dhe aftésim mé t€ ploté si nga ana e aspekteve teorike dhe
praktike.

Institucioni dhe departamenti kané lidhur marréveshje bashképunimi me
institucionet homologe brenda dhe jashté vendit dhe/ose organizata fetare té
ndryshme. Marréveshjet realizohen népérmjet zyrés s€ marrédhénieve me
jashté, por dhe asaj t& planifikimit t€ karrierés, me qéllim kryerjen dhe
mbéshtetjen e praktikés profesionale t€ studentéve t€ ciklit 1€ dyt& té
studimeve.

Kriter 8. Personeli mbikqyrés né
ambientin prités q&é angazhohet né
realizimin ¢ praktikave profesionale
né€ bazé t€ marréveshjeve, duhet té
ndihmojé studentét né pérmbushjen e
detyrimeve /raportin pérfundimtar té

Personeli mbikéqyrés né institucionin prités né bazé t€ marréveshjeve
angazhohet té asistojé studentét né€ pérmbushjen e detyrimeve pérfundimtare si
dhe ploté€simin e raportit pérfundimtar. Ai gjithashtu pérfshihet né procesin e
vlerésimit t& praktikés profesionale.

*6Evidenca nr. 14 Procedura e punésimit té personelit > KA E S&.\
FEvidenca nr. 69 Lista e té dhénave t& dosjes sé stafit p 40 ’-\J/
*Evidenca nr. 76 Té dhénat pérmbledhése té stafit akademik pér programin e studimit. sipas kualifikimit dhe rap 1‘{@' midis ty %, \fg:\
(Tabela 7) S P i h \,’,3\1
*Evidenca nr. 20 Udhézim pér ngarkesén mésimore [© gpst W |
Adresa: "Rruga e Durrésit™ E-mai ?;ihfo@%{"a!]%q‘;},;ﬁ : ,f",f, ty
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praktikés si dhe t€ marré pjes€ né
procesin e vlerésimit t& tyre pér
praktikén profesionale.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pérmbushet
kryesisht

Standardi IV.2

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion mjedise mésimore dhe infrastrukturén e
pérshtatshme pér realizimin e procesit mésimdhénés t€ programit té studimit dhe pér
formimin praktik, té posa¢me sipas natyrés dhe fushés sé programit té studimit.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Institucioni siguron
mjediset ¢ mjafiueshme dhe té
pérshtatshme pér zhvillimin e
veprimtaris€ mésimore, né varési t€
numrit t€ studentéve, grupeve
mésimore, né pérputhje me natyrén
specifike té programit t€ studimit dhe
moduleve pérkatése.

Sipas nevojave té programeve akademike, KU “Bed&r” ofron mjedise qé
ndihmojné studentin né formimin e tij teorik, praktik dhe profesional. Té tilla
jané: salla e gjyqit, klinika e ligjit, multimedia lab, laboratori i kompjuteréve,
salla e konferencave, biblioteka, salla e faljeve etj. Duke iu referuar paraqitjes
dhe pérshkrimit qé na ofron tabela pér infrastrukturén, KU “Bedér” déshmon se
ka né sasi t& mjaftueshme hapésirash, si laboratoré, klasa, zyra apo mjedise t&
tjera té cilat jan€ t& pajisura me pajisje elektronike té€ teknologjisé sé
informacionit, pér realizimin e programit té studimeve t ciklit t& dyt&6C.

Kriteri 2. Mjediset mésimore si
klasa, laboratoré, studio e mjedise t&
tjera, jané t€ pajisura me mjete
elektronike dhe té teknologjisé sé
informacionit, qé garantojné
realizimin e procesit mésimor teorik
e praktik, pé€rmes pérdorimit té
metodologjive € teknologjive
bashkékohore té mésimdhénies-
mésimnxénies.

Pajisjet ¢ mjediseve mésimore jané t&€ pérshtatshme pér mésimdhénie, né
pérputhje me géllimet ¢ programit. Auditorét jané té pajisur me mjetet e
nevojshme teknologjike, si tabelé interaktive, projektoré, kompjutera, pulte,.
internet. Té gjitha mjediset mésimore jané t& pajisura me kondicionim dhe me
ndri¢im t€ mjaftueshém.

Kriteri 3. Laboratorét, studiot,
atelieté apo mjediset e tjera, sipas
natyrés specifike t€ programit,
pérmbajné aparaturat dhe mjetet e
nevojshme e té pérshtatshme pér
plotésimin e kérkesave t& moduleve,
aftésimit teorik e praktik dhe té&
objektivave formues té programit t€
studimit né térési.

Programi Mster i shkencave né Studime Religjioze nuk &shté i natyrés teknike,
pér té cilat nevojiten laboratoré eksperimentimi. Megjithaté, universiteti
disponon auditoré dhe mjedise mésimore me mjetet e nevojshme, si
kompjuteré, smartboard, dhe internet, t& cilat jan& t€ pérshtatshme dhe
lehtésojné plotésimin e kérkesave té moduleve té léndéve.

Kriteri 4. Institucioni i arsimit té
larté siguron s€ paku njé laborator té
teknologjis€ sé informacionit, t&
pajisur me programe profesionale

Institucioni ka ngritur dy laboratoré té teknologjisé s€ informacionit, t& pajisur
me programe profesionale.

“Evidenca nr. 15 Mjediset e Fakultetit / Njésive Bazé (1abela 16} /
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sipas natyrés sé programit té studimit
q¢€ ofron.

Kriteri 5. Institucioni garanton, me
kapacitetet g€ zotéron dhe/ose né
bashképunim me institucione dhe
subjekte t& tjera (vértetuar népérmjet
marréveshjeve té€ posagme &
bashképunimit), q&é mjediset jané té
mjaftueshme, té pérshtatshme dhe té
posagme pér zhvillimin e praktikave
profesionale dhe veprimtarive té tjera
praktike. Né& rastet ¢ programeve té
studimit né& fushén mjekésore,
institucioni  duhet . t€  sigurojé
strukturat spitalore dhe ambulatore
me kapacitetet ¢ nevojshme.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

KU “Bedé&r” u kushton réndési t€ veganté praktikave profesionale. Institucioni
yné ndér vite ka nénshkruar njé séré marréveshjesh bashképunimi (aktive) me
institucione dhe organizata t& ndryshme t& fushés sé teologjisé, si dhe aktorét e
biznesit vendas dhe /ose t& huaj pér praktikén profesionale®’ prané
institucioneve t& ndryshme fetare apo edhe institucioneve administrative né
nivel lokal dhe qendror. Ndérkohé, studentéve u ofrohet mundésia té kryejné
praktikat profesionale®? edhe brenda institucionit ton&®.

Né kuadér t& planifikimit t&€ karrierés, krahas zyrés sé planifikimit t& karrierés,
KU “Bedér”, prané ¢do departamenti ka caktuar njé pérfagésues qé ndérlidh
kété zyré me studentét dhe u mundéson atyre kontaktin me tregun e punés.

Pérmbushet
kryesisht

Standardi I'V.3
Programi

té posacme).

i studimit duhet té pérmbajé literaturén e nevojshme dhe té pérditésuar né
mbéshtetje t¢ mésimdhénies dhe mjediset mbéshtetése té mésimnxénies, (bibliotekén, mjedise

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Literatura bazé dhe
ndihmése ¢ véné né dispozicion té
studentéve né gjuhén e programit té

studimit (fizike dhe digjitale) | e nevojshme. Biblioteka zotéron titujt kryesoré té librave pérfshiré né literaturén
garanton marrien € dijeve dhe | e domosdoshme té ¢do programi®s.

njohurive  t€  nevojshme,  té

parashikuara né programin e

studimit.

Literatura e nevojshme pér 1€ndét e ofruara béhet e ditur me ané t& programit té
léndés q& né fillim t€ semestrit. Pedagogét e léndéve kérkojné nga departamenti
qé t& sigurohen né bibliotekén e institucionit t& paktén disa kopje nga literatura

Kriteri 2. Njésia pérgjegjése duhet
té raportojé pérditésime té literaturés
me botime t& viteve t&€ fundit.

KU “Bedér” parashikon fonde pér blerjen e literaturés sé specializuar né fushén
¢ kérkimit shkencor, duke i akorduar ¢do departamenti njé fond té caktuar pér
pasurimin e bibliotekés me botimet dhe publikimet mé té reja té viteve té fundit
né fushén pérkatése®®,

Institucioni v& né
té studentéve

Kriteri 3.
dispozicion

Biblioteka zotéron titujt kryesoré t& librave pérfshiré né literaturén e

domosdoshme té ¢do programi®’. Biblioteka &shté e hapur gjaté gjithé periudhés

" Evidenca nr. 88 Lista me marréveshjet ¢ bashképunimit me Raport e tjera pér realizimin e praktikave profesionale

2 Evidenca nr. 36 Raporti vjetor i Departamentit t& Shkencave Islame

 Evidenca nr. 37 Raporti vjetor i KU Bedér

* Evidenca nr. 47 Vendimi i késhillit t& departamentit pér pércaktimin e pérfagésuesit 1& karrierés
5% Evidenca nr. 57 Udhézim mbi funksionimin e bibliotekés

% Evidenca nr. 68 Buxheti i Departamentit 1¢ Shkencave Islame

“’Evidenca nr. 57 Udhézim mbi funksionimin e bibliotekés
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bibliotekén meésimore, duke
garantuar mundésiné e shfrytézimit
né ményreé té barabarté nga studentét
€ programit té studimit.

sé aktivitetit universitar, si dhe éshté ¢ pajisur me vende leximi dhe me
kompjuteré duke i ofruar kushte t& mira dhe té barabarta pér t& gjith€ studentét.

Kriteri 4. Biblioteka duhet t& jeté e
pajisur me fond fizik, si: tekste
mésimore bazé, literaturé ndihmése,
e mjaftueshme né gjuhén shqipe dhe
té€ huaja, libra apo revista shkencore
té nevojshme, t€ mjaftueshme dhe e
pérshtatshme pér mbulimin e té
gjitha moduleve e veprimtarive
mésimore sipas natyrés e specifikés
sé programit té studimit.

Biblioteka e KU “Bedé&r”, e cila éshté né dispozicion té studentéve ¢do dité té
javés nga € héna né 1€ premte, ofron njé gamé t& gjeré titujsh, né total rreth 26
000. Kéta tituj jané té pérzgjedhur dhe klasifikuar né pérputhshméri me
programet e studimit té ofruara nga KU “Bedér”, duke mbuluar nevojat e
parashikuara sipas kétyre programeve t& studimit.

Kriteri 5. Institucioni duhet té
krijojé kushte pér shfrytézim t&
barabarté e pa pagesé pér studentét
né bibliotekat online té fushés sé&
programit t€ studimit.

Pér té lehtésuar kérkimin shkencor té stafit akademik dhe té studentéve KU
“Bedér” ka béré marréveshje dhe ka akses t& ploté si nga ana e studentéve ashtu
edhe nga ana e stafit né JSTOR, njé nga platformat mé t€ médha akademike né
boté. Studentét mund ta aksesojné até thjesht me ané t& emailit institucional té
KU “Bedér®,

Kriteri 6. Biblioteka duhet t& jeté ¢
pajisur me programe kompjuterike
dhe pajisje t€ tjera teknike, qé
mundésojné shfrytézimin pa kufizim
pér té gjithé studentét.

Biblioteka ¢ KU “Bedé&r” éshté e pajisur me programe kompjuterike dhe
kompjuteré pér t*'u mundésuar studentéve realizimin e detyrave, si dhe mundési
pér té pasur akses online né varési t& nevojave t€ tyre. Po ashtu, databaza e
bibliotekés sé KU “Bedér” gjendet online, duke i ndihmuar studentét né gjetjen
e literaturés.

Kriteri 7. Biblioteka duhet t& vihet
né dispozicion té studentéve né€ orare
shérbimi q& jané né pérshtatje me
oraret e zhvillimit té procesit
mésimor dhe pértej tyre, né pérgjigje
edhe t€ nevojave, numrit t&
studentéve dhe kapacitetit t& saj.

Oraret e bibliotekés shpallen né mjediset e institucionit. Ato jané béré publike
né hyrje té bibliotekés. Mjediset e sé cilés jané t& disponueshme nga ora 8.30
deri né ora 19.00 t& mbrémjes. N& periudhé provimesh, biblioteka géndron e
hapur edhe gjaté fundjavés. Né funksion té bibliotekés, KU “Bedér” ka véné né
dispozicion edhe sistemin e automatizimit. Sipas kétij sistemi kérkesa pér
sigurimin e literaturés dhe regjistrimet e studentéve béhen né formé elektronike.
Biblioteka ofron sigurimin e materialeve edhe né rrugé elektronike. Kjo
mundésohet nga abonimi q& éshté béré né bibliotekén online JSTOR-njé
biblioteké digjitale me punime akademike, libra dhe burime informacioni sipas
fushave specifike té studimit.

Kriteri 8. Biblioteka dhe njésité
pérgjegjése t& programit ndjekin dhe
raportojné pér cilésiné e fondit fizik
té bibliotekés dhe fondit online
(titujt kryesoré té pranishém né
shérbim té programit), pérditésimin,
shkallén e shfrytézimit t& fondit fizik
dhe fondit online nga personeli
akademik dhe studentét e programit,
shfrytézimi i sallave t€ studimit,
duke nxjerré né pah sa t& efektshme
kané gené pérpjekjet pér pasurimin

KU “Bedér” parashikon fonde pér blerjen e literaturés sé& specializuar n€ fushén
e kérkimit shkencor, duke i akorduar ¢do departamenti njé fond t& caktuar pér
pasurimin ¢ bibliotekés me botimet dhe publikimet mé t€ fundit t& fushés.
Biblioteka siguron raportimin mbi t& dhénat e pérdorimit t€ fondit fizik dhe
online t& bibliotekés si nga stafi ashtu edhe nga studentét e programeve té
ndryshme té studimit, titujt kryesor, shfrytézimi i faciliteteve si sallat e studimit
si dhe duke béré edhe njé analizé objektive se sa efektive kané qené pérpjekjet
pér pasurimin e bibliotekés me tituj qofté pér fondin fizik por edhe até online.
Gjithashtu, departamenti né fillim té vitit akademikm pas konsultimit me
lektorét, dérgon kérkesat pér literaturén e nevojshme.

“Evidenca nr. 44 Marréveshja pér akses né JISTOR
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fondit fizik dhe atij online, cilat jané
kérkesat pér tituj, por edhe pér

performancén e personelit

akademik.

Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet
standardit kryesisht

Standardi IV.4
Institucioni i arsimit té larté disponon njé sistem té brendshém té menaxhimit institucional
dhe e vé até né dispozicion té administrimit, informimit dhe monitorimit té aktivitetit

akademik, financiar e administrativ pér programin e studimit.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Institucioni disponon
sistem t€ menaxhimit népérmjet t&
cilit  administron t€  gjithé
informacionin qé lidhet me studentét
dhe aktivitetin e tyre nga regjistrimi
deri né diplomim né€ programin e
studimit.

Sistemi Informativ Bedér BIS €shté sistemi i automatizimit q&€ pérdoret né KU
“Bedér”. Né fagen e menaxhimit t€ studentéve jepen informacionet kryesore, né
lidhje me studentin: ID, emri, mbiemri, programi, emaili, data e regjistrimit,
statusi i regjistrimit t& 1éndéve, transkripti, statusi i komunikimit me bibliotekén
etj. Zyra e burimeve njerézore bén gjithashtu shpérdarjen e oréve dhe emé€rimin
e pedagogéve. Duhet theksunar se ky proces béhet pérpara hapjes sé sistemit t&
regjistrimit té 1éndéve pér studentét. Né momentin qé éshté kryer emérimi i
pedagogéve dhe &shté béré shpérndarja e oréve, atéheré mund t€ hapet sistemi i
regjistrimit t& léndéve®®. Népérmjet kétij sistemi, administrohet i gjithé
informacioni g€ lidhet me studentét dhe aktivitetin e tyre nga regjistrimi deri né
diplomim né programin ¢ studimit.

Kriteri 2. Sistemi i brendshém i
menaxhimit administron
informacionin, dokumentacionin
dhe aktivitetin e  personelit
akademik, personelit ndihmés
akademik, personelit administrativ
dhe partneréve t€ angazhuar né
realizimin e programit.

Sistemi Informativ Bedér BIS bén t€ mundur g€ t€ gjitha veprimtarité né
institucion té€ béhen né ményré t€ automatizuar. Sipas kétij sistemi t€ gjitha
njésité kané njé llogari, fagen e tyre ku béné veprimet né lidhje me detyrat
pérkatése. N€ BIS ka njé llogari pér secilén nga njésité e méposhtme:

Llogari pér studentét, pér stafin akademik, burimet njerézore, sekretaring e
studenté&ve, bibliotekén, koordinatorét e departamenteve, financén, menaxhimin
¢ dokumenteve, zyrén e pranimit, zyrén e programit t€ shkémbimit, etj. Nga ana
tjetér, i gjithé dokumentacioni g€ lidhet me procesin e mésimdhénies, dorézohen
prané sekretarive té departamenteve.

Kriteri 3. Sistemi i menaxhimit
siguron akses t€ dedikuar né
informacione e dokumente pér té
gjith€ personelin dhe studentét e
programit t& studimit.

Sistemi Informativ Bedér BIS bén t&€ mundur gé t€ gjitha veprimtarité né
institucion t€ béhen né ményré té automatizuar. Sipas kétij sistemi, t€ gjitha
njésit€ kané njé llogari, fagen e tyre ku béjné veprimet né lidhje me detyrat
pérkatése. Ky sistem, ofrohet me logari pér studentét dhe me llogari pér
personelin akademik dhe administrativ. Népérmjet sistemit u sigurohet akses né
t€ dhéna dhe informacione. Po ashtu, njé pjesé e informacioneve dhe
dokumenteve mund té merren prané sekretarive’® 7.

“Evidenca nr. 35 Udhézues i sistemit informativ BIS

Evidenca nr. 13 Guida e studentit
7'Evidenca nr. 42 Guida e stafit

i
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Kriteri 4. Sistemi i menaxhimit ka
té integruar platforma dhe module gé
mundésojné forma té€ komunikimit
interaktiv. dhe shkémbimit té&
informacionit ndérmjet personelit
akademik dhe studentéve.

Sistemi i automatizuar BIS, gjithashtu mundéson garkullimin né kohé reale dhe
sinkronizimin e t&€ dhénave, si dhe transferimin e tyre nga njéra njési tek tjetra
dhe nga njéra pal€ e interesuar tek tjetra, me qéllim mbajtjen dhe ofrimin e té
dhénave té pérditésuara njésive dhe studentéve né ¢do kohg. 72

Kriteri 5. Sistemi i menaxhimit
garanton monitorim né€ koh¢ reale té
aktivitetit akademik e administrativ
dhe mundéson raportime individuale
dhe t& dhéna né kohé reale pér
organet dhe autoritetet drejtuese.

Sistemi Informativ Bedér (BIS) &shté njé sistem qé e lehtéson punén né
institucionin KU “Bedér”. I kryen veprimet né njé rrugé t€ automatizuar duke
shmangur késhtu gabimet ¢ mundshme duke ndjekur té gjitha rregullat dhe
procedurat g€ dalin nga senati ose rektorati. Sistemi BIS u jep mundésiné si
studentéve, ashtu edhe lektoréve t€ monitorojné né kohé reale pjesémarrjen né
mésim, notén, té dhénat e studentit, etj.

Kriteri 6. Informacionet q& lidhen
me programin e studimit, personelin
akademik, aktivitetet e ndryshme,
publikohen né fagen e internetit né té
paktén dy gjuhé, ku njéra prej tyre
&shté gjuha shqipe.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Né fagen zyrtare né internet té institucionit beder.edu.al gjenden informacionet
té cilat lidhen me programet e studimit, personelin akademik dhe aktivitetet €
tjera t€ Kolegjit Universitar “Bedér” q& publikohen né fagen e internetit né dy
gjuhé&: njéra éshté gjuha shqipe dhe tjetra né gjuhén angleze. Né kété faqe
publikohen edhe informacione té€ dedikuara njésive kryesore e atyre bazé.
Informacionet qé lidhen me Departamentin ¢ Shkencave Islame gjenden né
adresén g&&.isc.bedér.edu.al .

Pérmbushet
kryesisht

Standardi IV.5

Institucioni i arsimit t& larté garanton financimin dhe mbéshtetjen financiare té nevojshme
pér realizimin e procesit mésimor-kérkimor, mbarévajtjen e programit té studimit dhe

mbéshtetjen e studentéve.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Institucioni harton njé
raport financiar t€ kostove té njésisé
bazé pérgjegjése pér programin e
studimit dhe planin pér mbéshtetjen
financiare t€ nevojshme pér
mbarévajtjen e programeve té
studimit pér t€ paktén njé cikél té
ploté studimi.

Cdo vit fondacioni harton njé raport ku parashikohen t€ ardhurat dhe
shpenzimet e institucionit. N raport paraqiten shpenzimet dhe té ardhurat qé
ka institucioni, t& gjitha t€ detajuara sipas 1lojit.

KU “Bedér” gézon statusin e institucionit t& larté jofitimprurés. Njé mbéshtetje
¢ madhe pér institucionin jané donacionet. Institucioni siguron qé t€ keté té
ardhura t€ mjaftueshme pér mbarévajtjen e programeve té studimit.”

*Evidenca nr. 45 T& dhéna t& plota pér platformén on-line. Struktura e teknologjisé s& informacionit biblioteka’ bibf

et| (Tabela 17)

“*Evidenca nr. 54 T& ardhurat dhe financimet ¢ ndryshme né 3 vitet e fundit (Tabela 18).
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Keriteri 2. Plani i financimit té njésisé
bazé pérgjegjése pér programin e
studimit duhet té pérmbajé
financimin e burimeve njerézore né
shérbim té& realizimit t& programeve,
shpenzimet operative pér
mirémbajtien e mjediseve dhe
teknologjive mbéshtetése té procesit
meésimor, shpenzimet pér bibliotekén
dhe pasurimin e literaturés e aksesin
né bibliotekat online, detyrimet
financiare, grantet vendase apo té
huaja t€ pérfituara dhe kontratat e
shérbimeve té& lidhura né funksion té
realizimit t& programeve t€ studimit,
projektet dhe zéra té tjeré.

NE€ raportin financiar té institucionit paraqgiten té gjitha t€ dhénat mbi
shpenzimet dhe t€ ardhurat q€ ka institucioni, t€ detajuara sipas llojit, burimit
dhe destinacionit t€ tyre. Brenda raportit jané té specifikuara té gjitha zérat né
lidhje me t€ ardhurat dhe t& gjitha shpenzimet pér shérbimet gé ofron né ményré
direkte apo indirekte. N& raport paragiten té gjitha shpenzimet financiare, pagat
¢ personclit, shpenzimet operative pér mirémbajtijen e mjediseve dhe
teknologjive mbéshtetése t€ procesit mésimor, shpenzimet pér bibliotekén dhe
pasurimin e literaturés e aksesit né bibliotekat on-line, detyrimet financiare et;j.
Raporti pérmban njé pasqyré té qarté té grandeve té huaja té pérfituara dhe
kontratave t& shérbimeve t& lidhura né funksion té realizimit t€ programeve té
studimeve.

Keriteri 3. Institucioni kryen auditim
periodik, vleréson dhe dokumenton
giendjen e  financimit  dhe
efektivitetin financiar té tij.

Cdo vit fondacioni harton njé raport té situatés financiare nga njé kontabilist i
miratuar dhe ky raport ruhet prané fondacionit.

Kriteri 4. Institucioni raporton deri
né nivelin e njésisé bazé pérgjegjése
pér programin e studimit mbi
realizimin e buxhetit t€ miratuar té
vitit paraardhés.

Raportet financiare hartohen sipas legjislacionit né€ fuqi nga fondacioni, pjesé e
t& cilit &sht& KU “Bedér”, brenda afateve t& pércaktuara, ku p&rfshihen pasqyra
té hollésishme financiare té& t€ ardhurave dhe shpenzimeve.

KU “Bedér” i paraget ¢do fund viti akademik Ministrisé sé Arsimit dhe
Sportit raportin vjetor institucional, ku pérfshihet buxheti i vitit té kaluar,
projektbuxheti i vitit t€ ardhshém akademik, si edhe projektbuxheti afatmesém.

Kriteri 5. Institucioni garanton
géndrueshméringé financiare pér
zhvillimin e programeve té& studimit
té njésisé bazé dhe Kkapacitetet
financiare t€ mjaftueshme pér
ecuriné  normale t&  kétyre
programeve. N& rastet e nevojave té
pérmirésimit 1€ situatés financiare
institucioni planifikon ndérhyrje té
posagme dhe diversifikimin eventual
t€ financimit t€ programeve té
studimeve.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

KU “Bedér” gézon statusin e institucionit t€ larté arsimor jofitimprurés. Duke
vlerésuar veprimtariné deri mé sot, KU “Bedér” déshmon qéndrueshmeéri
financiare pérgjaté kohés sé zhvillimit té programit té studimit dhe bashké me
mbéshtetjen e donatoréve ka kapacitete té mjaftueshme financiare pér
pérmirésimin e situat€s financiare dhe gjenerimin e t€ ardhurave té
domosdoshme né t€ ardhmen.

Shpérndarja e burimeve financiare dhe pérdorimi i tyre né KU “Bedér” béhet
né bazé t& nj€ programi financiar, i hartuar né pérputhje me Standardet
Kombétare té hartimit dhe raportimit financiar dhe rregullave té tjera té
kérkuara n€ ligjin nr.80/2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né
IAL”, né& ligjin nr.8788, daté 7.05.2001 “Pé&r organizatat jofitimprurése”, né
ligjin nr.9228, daté 29.04.2004 “Pér kontabilitetin dhe pasqyrat financiare”, si
dhe akteve t€ tjera nénligjore n€ zbatim té tyre.

Pérmbushet
kryesisht

Shkalla e pérmbushjes sé&
standardeve té fushés IV

Pérmbushet
kryesisht
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V. STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

| Standardi V.1

Institucioni i arsimit té larté harton, ndjek dhe zbaton politika dhe procedura pér pranimin,
pérzgjedhjen, pérparimin e studentéve, transferimin, njohjen, vlerésimin e dijeve dhe
diplomimin né programin e studimit.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Institucioni harton dhe
zbaton politika dhe procedura qé
mbulojné ciklin e ploté akademik té
studentéve nga hyrja né dalje, né
pérputhje me legjislacionin né fuqi
dhe aktet e veta rregullatore.

Procesi i pranimit t€ studentéve té rinj n€ programet e ciklit t& dyt€ qé ofrohen
nga KU “Bedér” b&het n& pérputhje me ligjin nr. 80/2015 “Pér arsimin e larté
dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit té€ larté né Republikén e
Shqipérisé”. N& pérputhje me legjislacionin né fuqi dhe aktet rregullatoré t&
brendshme, institucioni mbulon ciklin e ploté akademik nga hyrja né dalje duke
zbatuar politika dhe procedurat pérkatése.

Kriteri 2. Politikat dhe procedurat
nga hyrja né dalje garantojné
barazing€ dhe té drejta té njéjta pér té
gjithé kandidatét pér studenté dhe
studentét e programit té studimit.

Kriteret e pranimit pér studentét e rinj béhen publike né fagen zyrtare t&
Institucionit dhe gjithashtu né pé€rputhje me rregullimet ligjore né fuqi edhe né
portalin U-Albania. Nga ana tjetér, kriteret e nevojshme pér t’u plotésuar nga
ana ¢ studentéve me géllim kalimin e tyre nga njéri vit akademik né tjetrin dhe
pér diplomim parashikohen dhe jané publike pér studentét né Rregulloren
Themelore dhe né rregulloren e ciklit t€ dyt€. Institucioni ofron mundésiné pér
student&t t& shfaqin edhe interesin e tyre pér t& aplikuar prangé KU “Bedér” me
ané t& njé formulari interesimi dhe kjo mundéson marrjen nga ana e tyre té
informacionit paraprak krahas ndjekjes s€ procedurave té aplikimit dhe t&
regjistrimit né portalin U-Albania.

Kriteri 3. Institucioni harton dhe
publikon pérpara ¢do viti akademik
kritere té vecanta pér pérzgjedhjen e
kandidatéve pér t'u pranuar né
programin e studimeve. Institucioni
bashképunon me strukturat e ngritura
né zbatim t€ maturés shtetérore, sipas
ligjit dhe udhézimeve pérkatése.

Procedurat e pranimit té studentéve pér ¢do vit té ri akademik, kuotat pér ¢do
program studimi t€ ofruar, s€ bashku me kriteret e pranimit, i dérgohen
ministrisé pérkatése (MAS), si edhe béhen publike pérmes fages sé intemetit.
Varésisht afateve té€ pércaktuara nga agjencité shtetérore, KU “Bedér” mban
lidhje t€ ngushta me drejtorit€ arsimore rajonale dhe pérmes panaireve té
karrierés né gytete dhe gendra t€ ndryshme t€ vendit t& gjithé kandidatéve u
ofrohet mundésia pér t’u njohur me ofertén akademike t€ KU “Bed&r”. Kriteret
pér pranimin e student&ve né programet e studimit té ciklit t8 dyt&, pér vitin
akademik 2022-2023, jané té pércaktuara si mé poshté:

1. Mesatarja ¢ programit té studimit né nivelin bachelor, pér té g]'itila vitet, né
masén 70%.

2. Intervista nga komisioni i posa¢ém i vlerésimit, i formuar nga departamenti
pérkatés, n€ masén 30%.

3. Plotésimi i kushtit t& mbrojtjes s&€ njé prej pesé gjuhéve té huaja né nivelin
B1, sipas pércaktimit né udhézimin nr. 52, daté 3.12.2015.
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Kriteri 4. Kriteret, procedurat e
pranimit dhe pérzgjedhjes sé
studentéve, pérparimit pérgjaté kursit
1€ studimit, t& transferimit, njohjes sé
studimeve t€ méparshme ose té
pjesshme, té vlerésimit té& dijeve dhe
té diplomimit jané lehtésisht t&
kuptueshme dhe t€ aksesueshme nga
publiku.

KU “Bedér”, né kuadér té transparencés kundrejt studentéve dhe paléve té treta
18 interesuara, publikon né faqen e internetit gjithé informacionin e nevojshém
lidhur me pérmbajtjen e programeve qé ofron. Sa mé sipér, njésité baz¢ kané
faget e tyre pérkatése, té cilat mund té aksesohen si né ményré té& drejtpérdre;jté,
po ashtu edhe pérmes fageve té njésive kryesore, si¢ jané faget e fakulteteve.
N& kéto fage ofrohet gjithé informacioni i duhur, né lidhje me programet e
studimit q& ofrohen, pérfshiré kétu personelin akademik, kurrikulat, syllabuset
e 1éndéve, késhillat e departamenteve, etj.

Po ashtu, procedurat, pérzgjedhjet e studentéve dhe njoftime qé lidhen me
procesin e regjistrimit apo t& transferimit t€ studimeve, béhen né fagen zyrtare
dhe né platforma qé administrohen nga KU “Bedér”. ™

Té gjithé kéto informacione mund té ofrohen pér studentét e interesuar edhe
pérmes sekretarive té departamentit dhe sekretarisé mésimore ose prané zyrés

sé pranimit.

Kriteri 5. Pérpara fillimit t& ¢do viti
akademik, institucioni informon
publikun dhe t& interesuarit n€ lidhje
me kérkesat e kriteret e pérgjithshme
e té vecanta té programit t€ studimit.

KU “Bedér” &shté njé institucion g ka té vendosura kritere t& caktuara lidhur
me procesin e pranimit té studentéve. Varésisht politikave institucionale si njé
institucion jofitimprurés, KU “Bedér” ka pranuar njé numér t& kufizuar
studentésh, né pérputhje me infrastrukturén fizike dhe t& burimeve njerézore qé
zotéron. Pérmes késaj politike, KU “Bedér” ka synuar angazhimin maksimal té
personelit akademik ndaj studentit, duke respektuar dhe zbatuar t€ gjitha
kriteret e kérkuara né kété aspekt. Pérmes faqes sé internetit, broshurave,
takimeve t& drejtpérdrejta, panaireve té arsimit dhe karrierés, etj., KU “Bedér”
bén publike ofertén vjetore t& programeve gé ofron, tarifén e studimit si dhe
kriteret ¢ pranimit.

Kriteri 6. Institucioni harton dhe
publikon pérpara g¢do viti akademik
kritere té veganta pér pérzgjedhjen e
kandidatéve me aftési té veganta, t&
pakicave  dhe shtresave &
margjinalizuara.

KU “Bedér” garanton baraziné né pérzgjedhjen ¢ kandidatéve pér student né
programet qé ofron. KU “Bedér” ndjek politiké mbéshtetése pér t& gjithé
studentét t& cilét jané pjesé e pakicave apo shtresave t€ margjinalizuara.
Gjithashtu institucioni mundéson ambiente dhe mjete té nevojshme pér
studentét me aftési té kufizuara, Njékohésisht, ndjek dhe politika mbéshtetése
pér studentét me aftési t€ veganta, duke ofruar zbritje nga tarifa e studimit deri
né 100% té& saj.

Kriteri 7. Institucioni harton dhe
publikon pérpara ¢do viti akademik
kriteret  pér  pérzgjedhjen e
kandidatéve nga shtete t& tjera.

Pér realizimin e objektivave t& programeve té studimeve, institucioni déshmon
se ka vendosur marrédhénie bashképunimi me institucionet homologe jashté
vendit dhe me aktorét ¢ biznesit vendas ose t& huaj.™

Me institucionet arsimore t& huaja qé ka nénshkruar marréveshje bashké&punimi
ndjek njé politiké favorizuese pér personelin akademik dhe té studentéve t&
huaj, pér organizimin e pérbashkét t& konferencave ndérkombétare dhe
projekteve té pérbashkéta kérkimore dhe pér trajnime profesionale e praktika
studentore.

™Evidenca nr. 25 Rregullorja ¢ transferimit te studimeve
75 Evidenca nr. 13 Praktika e ndjekur pér miratim t& kritereve t& pranimit t€ studentéve t€ huaj
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[ Kriteri 8. Institucioni harton politika
té ndihmés/bursave pér shiresa né
nevojé dhe pér té rritur cilésiné e
pranimit né programe me pérparési
pér institucionin dhe pér zhvillimin
ekonomik té vendit.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

KU “Bedér” harton politika t& posagme né ofrimin e bursave pér kategorité e
ndryshme té studentéve té ciklit t€ dyt€. Veg bursave té ekselencés dhe bursave
té talentit, KU “Bedér” mundéson dhe programin e Bursave Sociale. Deri né
100% burs€ pér studentét:

o Me status jetimi;

e  Pa kujdestari prindérore;

e Me pamundési ekonomike;

o Fémijé i punonjésve t& réné né detyré;

e Me status invalidi, paraplegjiku, tetraplegjiku, etj.
Pérmbushet

| kryesisht

Standardi V.2

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve té programit té studimit
informacion té ploté e té hollésishém mbi pérparimin akademik, njohjen, vlerésimin e dijeve
deri né pérfundim té studimeve dhe diplomimit né até program.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Institucioni vé né
dispozicion informacion t€ ploté dhe
té hollésishém né lidhje me kriteret e
procedurat e pérparimit akademik t&
studentéve dhe kalimit nga njé vit
akademik né tjetrin,

TE gjitha kéto informacione ofrohen edhe pér publikun me ané t€ fages
pérkatése t& internetit, gjithashtu né ményré té€ detajuar kéto informacione
ofrohen né guidén e studentit.”® Kéto informacione mund t& merren nga
studentét edhe prané sekretarisé s€ departamenteve, pran€ sekretarisé mésimore
si edhe népérmjet késhilltarit akademik.

Kriteri 2. Institucioni informon
studentét né€ lidhje me kriteret e
procedurat € njohjeve té
kualifikimeve t&€ méparshme ose
studimeve t& pjesshme.

Njohja e plot€ ose e pjesshme e krediteve t€ grumbulluara nga njé€ student, béhet
nga komisioni i pérzgjedhjes dhe pranimit t& studentéve me tre anétaré qé
ngrihet nga késhilli i departamentit dhe vendos pér transferimet q& kryhen né
programet e KU “Bedér”. Studentét informohen népérmjet guidés s¢ studentit
duke marré informacion paraprak te zyra e sekretarisé mésimore si dhe né
departament. N& pérputhje me kété, studentét té cilét kané kryer procedurat e
ekuivalentimit, pajisen me diplomé vetém né rast se kané ndjekur jo mé pak se
dy semestra studime prané KU “Bedér”.77 7

“Evidenca nr. 43 Guida e studentit

“"Evidenca nr. 7 Rregullorja e programit t€ studimit Master i Shkencave né Studime Religiioze me profilet: 1. Dialog nd

Edukim fetar dhe 3. Lidership fetar
"Evidenca nr. 25 Rregullorja e

transferimit te studimeve e

om\
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Kriteri 3. Institucioni informon
studentét né lidhje me kriteret e
procedurat ¢ vlerésimit t€ dijeve e
aftésive té studentéve né programin e
studimit.

Ményra e vlerésimit u béhet e ditur studentéve q& né javén e paré té prezantimit
té€ 1éndés. Po ashtu, edhe né sistemin BIS, kéto zéra vierésimi ofrohen né kohé
reale.” Syllabusi i ¢do 1énde &shté publik né fagen e departamentit, né té cilin
gjenden zérat e vlerésimit.

Po né sistemin BIS, pér ¢do student paragitet ecuria dhe vazhdimésia, e t& gjitha
léndéve pér gjithé periudhén e studimeve, duke pérfshiré notat dhe pikét e
secilés 1éndé, notat dhe pikét e grumbulluara, pjesémarrja né leksione dhe
seminare, si edhe mesatarja e gjeneruar nga sistemi %0 81

Kriteri 4. Institucioni i arsimit té
larté informon studentét né lidhje me
kriteret e procedurat e punimit té
diplomés dhe diplomimit né
programin € studimit.

N& programin e studimit, studentét kané t& pérfshiré njé 1€ndé t€ posagme
dedikuar kérkimit shkencor dhe shkrimit akademik, e cila &shté 1&éndé e
detyrueshme. Po ashtu, studentét kané njé udhéheqés pérgjaté punimit té
diplomés, me té cilin kryejné né ményré té detyrueshme seanca konsultimi rreth
punimit t& diplomés.

Kriteret dhe procedurat ¢ punimit dhe vlerésimit t& diplomés jané té sqaruara
né rregulloren pérkatése té programit. KU “Bedér” organizon seanca trajnimesh
vetém pér kérkimin shkencor, duke u ardhur né ndihmé studentéve né njé
ményré ekstrakurrikulare me géllim pér t’i aftésuar sa m& shumé.

Kriteri 5. Pérpara fillimit t€ ¢do viti
akademik dhe n€ ményré periodike,
institucioni i arsimit té larté publikon
udhézues t€ posagém dhe organizon
takime t& hapura pér informimin e té
interesuarve e  studentéve  té
ardhshém mbi programin e studimit.

Si¢ &shté cituar edhe mé sipér, KU “Bedér” mban lidhje té ngushta me drejtorité
arsimore rajonale dhe, pérmes organizimit té panaireve té karrierés né gytete t&
ndryshme. Pérmes késaj praktike, studentét kandidaté kané mundésiné t& njihen
nga afér me ofertén akademike t& KU “Bedér”.

Gjithashtu KU “Bedér” publikon katalogé pérmes fages zyrtare sé internetit,
shpémdan broshura, organizon takimeve té drejtpérdrejta, dhe &shté pjesé e

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pérmbushet
krveslsht

panaireve, etj.

™Evidenca nr. 55 Syllabus-et e 1éndéve & programit
MEvidenca nr. 56 Format e kontrollit t& njohurive (Tabela 15)

SEvidenca nr. 43 Guida e studentit
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Standardi V.3

Institucioni i arsimit té larté vé né dispozicion té studentéve informacion té ploté e té
hollésishém pér objektivat formuese, strukturén, organizimin, pérmbajtjen e programit té
studimit, rezultatet e pritshme té té nxénit dhe mundésité e punésimit.

Vlerésimi

Kriteret

Kriteri 1. Studentét informohen né
ményré  t€  hollésishme  pér
strukturén, organizimin dhe

kohézgjatjen e programit té studimit.

KU “Bedér” u kushton njé rénési t& vecantg “Ditéve t& Orientimit” & pérkojn&
me javén e paré t€ fillimit té vitit t& ri akademik. Pérgjaté kétyre ditéve studentét
njihen me stafin akademik dhe me até administrative, me késhilltarét akademik,
orarin mésimor, sistemin BIS, strukturén e KU “Bed&r”, kohézgjatjen dhe
organizimin e programit, etj.

Gjithashtu, institucioni népérmjet veprimtarive té orientimit dhe t& ké&shillimit
ndjek politika mbéshtetése pér studentét. Cdo grup i caktuar student&sh éshté
nén pérkujdesjen e njé késhilltari akademik, i cili ndihmon né mbarévajtjen e
¢éshtjeve mésimore®?. Kjo parashikohet né nenin 6 té rregullores pér studimet e
ciklit t& dyté dhe provimeve.?* Kéto informacione dhe shumé té tjera publikohen

si nga sistemi BIS, ashtu edhe nga fagja zyrtare e KU “Bedér”.%

Kriteri 2. Institucioni vé né

dispozicion té studentéve
informacion dhe dokumentacion/
udhézues t€  posagém  pér

léndét/modulet, pé€rmbajtjen dhe

veprimtarité formuese.

Si¢ u pérmend edhe mé sipér, gjithé informacioni i duhur, ofrohet si nga sistemi
BIS, ashtu edhe nga fagja zyrtare e KU “Bedér”.

NE fage gjendet guida e studentit, € cila prezantohet edhe n& “Ditét e orientimit”,
struktura dhe ngarkesa e programit té studimit, modulet dhe 1éndét. Nga ana
tjetér, népérmjet sistemit BIS studentét informohen pér gjéra mé specifike,
1éndét pérkatése, informacione qé mund té merren edhe prané sekretarisé s&
departamentit apo sekretarisé mésimore, 858

Kriteri 3. Institucioni informon
studentét mbi mundésit€ e
punésimit, si dhe mbéshtetjen

institucionale pér orientimin drejt
dhe né tregun e punés.

Pér té€ ndihmuar studentét né procesin e orientimit dhe ké&shillimit t& karrierés,
KU “Bedér” ka ngritur zyrén pérkatése té planifikimit t€ karrierés, e cila
funksionon prané Dekanatit t& Studentéve. Né kété zyré, ¢do departament
eméron njé késhilltar pér planifikimin e karrierés, i cili ofron konsulencé pér
studentét e regjistruar.

Késhilltari i karrierés informon studentét me email mbi organizimin e
seminareve, rreth teknikave t& kérkimit t& punés, t& shkrimit t& CV-s& dhe
kalimit me sukses t& intervistés paraprake, kérkon mundésit€ e punésimit pér t&
gjithé studentét e diplomuar, organizon aktivitete t& cilat synojn€ ruajtjen e
marrédhénieve mes studentéve edhe pas diplomimit t& tyre, etj.37%8

2 Evidenca nr. 49: Udhézuesi i Késhilltarit Akademik
“*Evidenca nr. 4 Rregullorja e studimeve dhe provimeve té ciklit t& dyté
MLinku i ndérfages s¢ Programit “Bachelor™ dhe “Master né ~Shkencat Islame™: https://isc.beder.edu.al/

“Evidenca nr. 43 Guida e studentit

MEvidenca nr. 7 Rregullorja e programit t€ studimit Master i Shkencave né Studime Religjioze me profilet: 1. Dialog

Edukim fetar dhe 3. Lidership fetar

* Evidenca nr. 36 Raporti vietor i Departamentit 1& Shkencave Islame, viti akademik 2021-2022.
®Evidenca nr. 47 Vendimi i késhillit 1€ departamentit pér pércaktimin e pérfagésuesit & karrierés
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Kriteri 4. Studentéve u vihet né
dispozicion informacion i gjeré dhe i
pérditésuar pér zhvillimin dhe
organizimin e procesit mésimor,
logjistikén, infrastrukturén dhe
shérbimet né funksion té realizimit t&
tij.

Gjaté ditéve t& orientimit, secila zyré realizon prezantimin e saj dhe informon
studentét mbi zhvillimin dhe organizimin e procesit mésimor, logjistikén,
infrastrukturén dhe shérbimet né funksion té realizimit t& tij. Literatura e
nevojshme pér 1éndét ¢ ofruara, béhet e ditur me ané t& programit té 1éndés qé
né fillim t& semestrit nga lektori pérkatés.

Kriteri 5. Informacioni né lidhje me
programin e studimit mundésohet
pérmes sistemit t& menaxhimit té
brendshém t€ informacionit dhe
duhet t€ jeté lehtésisht i arritshém
nga studentét edhe né distancé.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Né momentin e nénshkrimit té& kontratés, zyra e IT-sé pajis me njé adresé
institucionale t€ gjithé studentét e regjistruar. Né lidhje me njoftimet pér
studentét e regjistruar, apo edhe pér ata té rinj qé shprehin interes, KU “Bedér”
pérdor faqen zyrtare t€ internetit, si edhe profilet né rrjetet sociale, si mjete té
réndésishme t&€ komunikimit t& jashtém.

Studentét e regjistruar n€ KU “Bedé&r” informohen né kohé reale kudo qé
ndodhen pérmes sistemit BIS (Beder Information System), ku né ekranin e
gjithsecilit shfaget njoftimi pérkatés. Ky komunikim mund t& béhet edhe nga
distanca. Vetg sistemi BIS &shté i lidhur me Gmail né demanin @beder.edu.al,
duke krijuar késhtu njé komunikim mé efektiv. Komunikimi i brendshém né KU
“Bedér” kryhet népérmjet sekretarive té ngritura prané njésive bazé dhe njésive
kryesore. Personeli i institucionit ka njé adresé elektronike té brendshme.
Departamenti i IT-s& pajis ¢do anétar t& personelit me adresé poste elektronike
té formés: Shkronja e paré e emrit, mbiemri@beder.edu.al.®®

Pérmbushet
kryesisht

Standardi V.4

Institucioni i arsimit té larté mbledh, administron, pérditéson dhe ruan té dhéna té
hollésishme né lidhje me numrin e profilin e studentéve qé ndjekin programin e studimit, nga
pranimi deri n€ diplomim, si dhe té dhéna té punésimit té tyre.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Institucioni i arsimit té
larté disponon dhe mban statistika
vjetore pér numrin e studentéve e té
diplomuarve, né programin e
studimit.

Zyra ¢ sekretarisé mésimore prané KU “Bedér” ndjek nga afér dhe me pérpikéri
gjithé procesin e regjistrimeve t€ gjithé studentéve té rinj, duke krijuar dosjen
individuale pér secilin prej tyre. N& ményré periodike raporton né fund t& ¢do
semestri statistikat e studentéve té ¢do program té ofruar. Nga ana tjetér, zyra e
sekretaris€ mésimore, ndér funksionet e saj ka edhe pérpunimin e t& dhénave né
formé statistikore € t& diplomuarve. Kjo parashikohet né rregulloren pérkatése
té zyrés sé sekretarisé mésimore, neni 3.%°

“ Evidenca nr. 43 Guida e studentit

" Evidenca nr. 26 Rregullorja e Zyrés sé Sekretarisé Mésimore
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Kriteri 2. Institucioni disponon
statistika vjetore pér numrin e

studentéve t€ regjistruar né
programin e studimit, deri né

diplomimin e tyre, térhegjet nga
programi, si dhe largimet para
pérfundimit t& programit apo
mospérfundimin me sukses té vitit
akademik n€ t&€ cilin zhvillohet
programi i studimeve.

Zyra e sekretarisé mésimore pran€ KU “Bedér” disponon statistika vjetore pér
numrin ¢ studentéve té regjistruar né programet ¢ studimeve té ciklit t& paré,
térheqjet nga programi, si dhe largimet para pérfundimit t& programit apo mos
pérfundimin me sukses té vitit akademik né té cilin zhvillohet programi i
studimeve dhe i raporton kéto statistika te instancat pérkatése. Institucioni
siguron informacion né kohé reale pérmes sistemit BIS, si dhe népérmjet
sekretarive t€ ngritura prané njésive bazé si dhe njésive kryesore *! %2

Kriteri 3. T¢ dhénat statistikore té
studentéve duhet té menaxhohen
pérmes sistemit t€ brendshém té
informacionit dhe duhet té jené té

sigurta dhe lehtésisht &
verifikueshme nga personat e
autorizuar.

Si¢ u pérmend mé sipér, zyra e sekretaris€ mésimore prané KU “Bedér” ndjek
nga afér gjithé procesin e regjistrimeve té gjithé studentéve, duke krijuar dosjen
individuale pér secilin prej tyre. Kjo zyré kryen analiza dhe nxjerr t€ gjitha té
dhénat statistikore t& cilat gjenerohen nga sistemi BIS, i cili aksesohet nga
késhilltari akademik dhe sekretaria mésimore 3

Kriteri 4. Institucioni mbéshtet me
akte, kontrollin periodik prané gjithé
njésive pérgjegjése pér menaxhimin
(sekretarit€ mésimore, sistemin e
menaxhimit t€ brendshém t&
informacionit, etj.), vleréson dhe
dokumenton gjendjen dhe saktésiné
€ informacionit dhe té
dokumentacionit q& lidhet me
studentét, dhe me veprimtariné e tyre
pérkatése.

KU “Bedér” é&shté njé institucion q€ ka hartuar politika dhe procedura t&
caktuara lidhur me monitorimin dhe miréfunksionimin e t& gjithé njésive
pérbérése administrative. Pérmes mekanizmave t€ caktuar ajo mundéson
mbledhjen e sakté dhe ruajtjen e gjithé informacioneve té studentéve sipas
kuadrit ligjor. Gjithé informacioni qé institucioni disponon ruhet né kushtet e
konfidencialitetit. KU “Bedér” organizon edhe audite té brendshme duke
mundésuar sigurimin ¢ cilésisé né njésité pérbérése té tij. *

Kriteri 5. Njésia bazé duhet té
hartojé raporte analitike, periodike,
mbi profilin dhe cilésiné né hyrje
dhe dalje té studentéve, si dhe
shkallén e cilésis€ s& punésimit té
tyre, duke e shoqéruar me masat e
duhura né€ drejtim t€ pérmirésimit t&
kétyre treguesve.

Departamenti harton raporte vjetore periodike, ku reflektohet e gjithé ecuria e
studentéve g€ nga regjistrimi deri n€ punésim. Té dhénat e pérfshira né raportet
vjetore t&€ njésive baz€ shérbejné si bazé€ pér hartimin e raportit vjetor
institucional, i cili dorézohet né MAS. N€ fund t€ ¢do raporti béhet edhe analiza
SEOT, me qéllim pérmirésimin e aspekteve qé nevojiten.%

‘Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Pérmbushet
kryesisht

! Evidenca nr. 36 Raporti vjetor i Departamentit t¢ Shkencave Islame
92 Evidenca nr. 39 Cilésia né hyrje dhe né dalje e studentéve (Tabela 21)

9 Evidenca nr. 7 Rregullorja e programit t& studimit Master i Shkencave né Studime Religjioze me profilet: 1. Dialog/ARQg#

Edukim fetar dhe 3. Lidership fetar

** Evidenca nr. 51 Njoftim pér fillimin e auditimit t¢ brendshém
% Evidenca nr. 36 Raporti vietor i Departamentit t& Shkencave Islame
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Standardi V.5

Institucioni i arsimit té larté pérfshin dhe angazhon studentét né organet vendimmarrése e
késhilluese, né kuadér té hartimit, miratimit, rishikimit e pérmirésimit té programit té
studimit, metodave té mésimdhénies dhe cilésis€ sé burimeve e shérbimeve ndaj tyre.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Institucioni parashikon
pérfshirjen dhe angazhimin e
studentéve dhe/ose pérfaqésuesve té
tyre né organet vendimmarrése e
késhilluese sipas akteve ligjore dhe
atyre rregullatore té veté
institucionit.

Sipas ligjit t&€ arsimit t& larté, studentét jané té pérfshiré né Senatin Akademik t&
KU “Bedér”, NJSBC, komisionin e pérhershém t& garantimit t& cilésisé.

KU “Bedér” me vendim t€ Senatit Akademik gjithashtu ka vendosur gé
studentét t& jen€ té€ pérfshiré né késhillin e departamentit dhe késhillin e

fakultetit.

Pér té garantuar pérfshirjen dhe pérfaq€simin e studentéve né organet
vendimmarrése né KU “Bed&r” &shté ngritur Dekanati i Studentéve, i cili &shté
éshtg pérgjegjés pér mbarévajtien e marrédhénieve té studentéve me
institucionin. Dekanati i Studentéve &shté pérgjegjés pér pérdorimin sa mé me
efikasitet t& burimeve t€ institucionit dhe pér menaxhimin e marrédhénieve té&
sipérpérmendura, né pérputhje me parimin “Studenti n& gendér t& universitetit”.
Dekanati i Studentéve i kryen detyrat e tij n& bashképunim me rektorin ose
zévend€s rektorin. Kjo instanc€ i kushton réndési t€ veganté kujdesit ndaj
studentéve, duke pasur si mision kryesor orientimin, késhillimin dhe mbrojtjen
e t€ drejtave té studentéve nga zyrat pérkatése. Njé rol té vecanté né kété aspekt,
luan edhe Presidenti i k&shillit studentor.

Mbéshtetja nga Dekanati i Studentéve fillon g€ nga momenti i aplikimit té
studentit dhe vazhdon edhe pas diplomimit, duke ruajtur njé né marrédhénie
produktive dhe mbéshtetése si pér studentin, ashtu edhe pér institucionin.
Gjithashtu, Dekanati i Studentéve organizon dhe mbéshtet studentét né praktikat
profesionale, aktivitete sociale, projekte t€ ndryshme, si dhe né gjetjen e
mundésive té€ ndryshme t& punésimit.

Kriteri 2. Institucioni duhet té
garantoj€ se pérfshirja e studentéve
dhe/ose pérfaqésuesve t€ tyre né
vendimmarrje, késhillim apo
vler€simin mbi procesin akademik,
t€ jet€ reale, konkrete, frutdhénése
dhe me rezultate lehtésisht té
verifikueshme e t€ matshme.

Studentét jané pjes€ e mbledhjeve té késhillave t€ njésive bazé dhe kryesore,
pjes€ e grupeve té€ punés né proceset e akreditimit si dhe marrin pjes€ aktive né
vlerésimin e procesit akademik. KU “Bedér” ka njé rregullore té posagme pér
vlerésimin e personelit akademik n€ ¢do fund semestri dhe viti akademik.
Procedura dhe ményra e vlerésimit organizohet sipas rregullores mbi anketat
dhe vlerésimet, e cila pérfshin vlerésimet e studentéve pér personelin,
vetévlerésimin e personelit, vlerésimin e eproréve pér vartésit, etj.

Vlerésimi i metodave t€ mésimdhénies éshté pjesé e rezultateve té mbledhura
nga anketat me studentét pér ¢do léndé dhe pedagog. Varésisht kétyre
rezultateve, departamentet marrin masa pér pérmirésimin e métejshém té kétyre
metodave té€ méimdhénies. Anketimet me studentét zhvillohen dy heré né vit,
para provimeve finale t& ¢do semestri.*®

“Evidenca nr. 33 Ankela vlerésuese pér 1éndén dhe pedagogun nga studentét
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Kriteri 3. Njésia pérgjegjése
garanton pérfshirjen e studentéve né
procesin e hartimit, rishikimit dhe
pérmirésimit t€ programit t€ studimit
mbi baza té rregullta dhe reflekton
sugjerimet e kontributin e tyre né to,
né mbledhje té pérbashkéta né
departament, me pyetésoré, grupe
fokusimi, etj.

Né fagen e ¢do departamenti, jané t& publikuara té gjitha syllabuset e viteve té
kaluara, gjé e cila €shté e aksesueshme nga publiku, si dhe nga studentét. Né
kété kuptim, ata mund ta krahasojné syllabusin aktual me até t& viteve té kaluara
dhe t& konsultojné até me studentét pérgjaté diskutimit dhe prezantimi té 1éndés.
Studentét jané t& pérfshiré né grupet e punés pér riorganizimin dhe/ose hapjen e
programeve té studimit.”’

KU “Bedér” i ka kushtuar njé réndési t& veganté proceseve té ndryshme veté-
vlerésuese, qofshin kéto né lidhje me aspektin administrativ té institucionit, apo
me aspektin akademik. Cdo fund viti, njésité bazé dhe kryesore pérgatisin
raportin vjetor té cilin e dérgojné né rektorat. N& kéto raporte, pérveg pasqyrimit
t€ aktiviteteve, réndési i kushtohet edhe analizés SWOT.

Kriteri 4. Studentéve u mundésohet
dhénia e mendimit mbi baraziné dhe
ndershméring e kryerjes sé procesit
té vlerésimit dhe kontrollit t& dijeve,
pérfshiré mundésin€ e ankimimit té
rezultatit, rishikimit dhe reflektimit
nga ana e institucionit/
njésisé/pedagogut pérgjegjés.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Studentéve u mundésohet dhénia e mendimit mbi baraziné dhe ndershmériné e
kryerjes s& procesit t€ vlerésimit e kontrollit té dijeve, pérfshiré mundésiné e
ankimimit t€ rezultatit, rishikimit dhe reflektimit nga ana e njésive pérgjegjése.

E drejta e ankimimit €sht€ parashikuar né rregulloren e studimeve dhe
provimeve té ciklit t&¢ dyté dhe u ofron t& gjithé studentéve né ményré té
barabarté mundésiné e ankimimit. Sa mé sipér, shérbejné edhe anketimet ¢
studentéve pér personelin akademik, t& cilat plotésohen pérmes sistemit online
té informimit (Beder Information System - BIS), para zhvillimit té provimeve
finale né ¢do fund semestri. Plotésimi i pyetésoréve éshté anonim dhe pérgjigjet
pérpunohen né ményré automatike dhe té pavarur.

Pas sigurimit t& t& dhénave vierésuese pér personelin akademik, né fund t& ¢do
semestri akademik béhet edhe vlerésimi pér secilin anétar t& personelit
akademik, rezultati i té cilit dorézohet népérmjet njé zarfi t€ mbyllur.*

Gjithashtu, vlen té theksohet g€ krahas pikave té sipérpérmendura, studentét
mund t& parashtrojné kérkesa dhe té béjné ankime edhe prané sekretarisé sé
departamentit.

- Pérmbushet
kryesisht

" Evidenca nr. 23 Urdhér pér hapjen e programit 1¢ studimit Master i Shkencave né Studime Religjioze me profi
ndérfetar: 2. Edukim fetar dhe 3. Lidership fetar

“Evidenca nr. 33 Anketa vierésuese pér Iéndén dhe pedagogun nga studentét
*“Evidenca nr. 33 Anketa vlerésuese pér 1éndén dhe pedagogun nga studentét
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Standardi V.6

Institucioni i arsimit t&€ larté ka procedura e njési té posacme pér pritjen, orientimin,
késhillimin e studentéve, menaxhimin e ankimimeve e problematikave, té cilat ushtrojné
veprimtariné n€ ményré té pérhershme e jané lehtésisht té arritshme nga studentét.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Institucioni ka procedura
e njési t&€ posagme né shérbim té
informimit e shérbimit t& studentéve,
né pérputhje me parashikimet ligjore
dhe aktet rregullatore t€ institucionit.

KU “Bedgr” dhe Fakulteti i Shkencave Humane dhe t& Drejtésisé si njési e saj
kryesore, né kuadér té transparencés kundrejt studentéve dhe paléve té treta t&
interesuara, publikon né faqen ¢ internetit gjithé informacionin e nevojshém pér
pérmbajtien e programeve “Master” qé& ofron. Gjithashtu, studentét pajisen me
syllabusin pérkatés nga ¢do lektor né fillim té semestrit. Informacione té
ndryshme mund t€ vijné né ndihmé pér studentét edhe nga zyra e sekretarisé
mésimore, sekretaria e departamentit dhe Dekani i Studentit.

Kriteri 2. Institucioni ka ngritur dhe
ka béré funksional njé sistem té
posagém pér informimin,
késhillimin, ndjekjen e pérparimit t&
studentéve dhe asistimin e tyre pér
¢éshtje qé kané té b&jné me procesin
mésimor dhe programin e studimit.

KU “Bedér” synon informimin né ¢do kohé té stafit dhe t& studentéve mbi
cilésin€ e programeve t€ studimit. Pér kété arsye, vazhdimisht organizohen
takime informuese, trajnime, si dhe u vihet né dispozicion Guida e Stafit'® dhe
Guida e Studentit'®! ku shprehet qarté réndésia e cilésisé dhe sigurimi i saj né
fushén e mésimdhénies dhe t& kérkimit shkencor.

Gjithashtu, me géllim informimin sa mé té ploté té studentéve me programin gé
ndjekin, kurrikulén, personelin dhe infrastrukturén né dispozicion té tyre,
caktohet njé késhilltar akademik pér studentét e ciklit t€ paré dhe koordinator
programi pér studentét e ciklit t& dyté& pér ¢do vit akademik,!0? 193

Institucioni informon studentét pér procesin e akreditimit institucional dhe t&
programeve t€ studimit. Gjithashtu, institucioni siguron pérfshirjen né proceset
¢ akreditimeve.

B, S

= : ‘b\/‘KAﬂE‘@'
'Evidenca nr. 42 Guida e stafit QV '%
1"'Evidenca nr. 43 Guida e studentit ":é‘j}/ \.53\
"?Evidenca nr. 46 Vendimi i késhillit ¢ departamentit pér caktimin e késhilltaréve akademiké (@ \":-a\-‘
"*Evidenca nr. 48 Vendimi pér caktimin ¢ Koordinatorit t& Programeve Master P ( F3 ‘.,.A_i
Adresa: “Rruga ¢ Durrésit” E—m.’\i'\info@ ascalal @)
Prané gjim. «Q. Stafa». Tirané \t‘}\) A £30
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Kriteri 3. Institucioni u ofron
studentéve shérbimin e késhillimit t&
karrierés. Zyra/njésia pér késhillimin
e karrierés mirépret studentét né
ményré t& vazhduar dhe periodike,
duke ofruar informacion dhe
orientim té posa¢ém, né lidhje me
kompletimin e procesit mésimor,
zgjedhjen dhe orientimin pér
praktikén profesionale né
institucione t& tjera dhe orientimin
né tregun e punés.

Pér t€ ndihmuar studentét né orientimin dhe késhillimin e karrierés, KU “Bedér”
ka ngritur zyrén e planifikimit t€ karrierés, e cila funksionon prané dekanatit té
studentéve. Prané késaj zyre, ¢do departament eméron njé késhilltar pér
planifikimin e karriergs, i cili ofron konsulencé pér studentét e regjistruar. '

Késhilltari i karrierés informon studentét mbi organizimin e seminareve, rreth
teknikave t& kérkimit t& punés, t& shkrimit t&¢ CV-s& dhe kalimit me sukses té
intervistés paraprake; kérkon mundési punésimi pér t& gjithé studentét e
diplomuar, organizon aktivitete q& synojné ruajtjen e marrédhénieve mes
studentéve edhe pas diplomimit t& tyre, etj.

Njérol i réndésishém i késaj zyre éshté mundésimi i praktikave profesionale pér
studentét e t& gjithé departamenteve gé ofron KU “Bedgr”, 105106

Kriteri 4. Zyra/njésia ¢ karrierés
ndjek studentét pas diplomimit,
mbledh, pérpunon ¢ mban t& dhéna
mbi shkallén dhe cilésiné e
punésimit t& studentéve t& programit
t€ studimit dhe uva v€ ato né
dispozicion studentéve dhe organeve
e autoriteteve drejtuese pérkatése.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Shkalla e pérmbushjes sé
standardeve té fushés V

Zyra e karrierés dhe zyra e t€ diplomuarve pérgatisin raporte periodike, né lidhje
me punésimin e studentéve, trajnimin e tyre, dhe mundésive qé ofron tregu, dhe
ua paraqesin ato studentéve dhe organeve e autoriteteve drejtuese pérkatése.

KU “Bedér”, né strukturén organizative ka ngritur zyrén e t€ diplomuarave, ¢
cila funksionon né varési té Dekanatit t€ Studentéve. Kjo zyré mban t&€ dhéna né
lidhje mbi shkallén dhe cilésiné e punésimit té studentéve dhe i vé kéto t€ dhéna
né dispozicion t€ studentéve, organeve dhe autoriteteve drejtuese pérkatése.

Pérmbushet
kryesisht

Pérmbushet
kryesisht

VI. SIGURIMI I CILESISE SE PROGRAMIT TE STUDIMIT

Standardi VI.1

Institucioni i arsimit té larté ndjek njé politiké té qarté pér garantimin dhe promovimin e
cilésis€ sé mésimdhénies dhe harton udhézues té posacém té zhvillimit té metodave dhe

monitorimit.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Institucioni harton
udhézues né nivel institucional pér
zhvillimin dhe pérdorimin €
metodave t€ ndryshme dhe

KU “Bedér” i ka kushtuar nj& réndési t& veganté proceseve veté vlerésuese, me
géllim sigurimin dhe pérmirésimin e cilésisé s& programeve té studimit. N&
funksion té késaj, qéndrojn€ disa hallka qé bashképunojné né ményré té
vazhdueshme me njéra-tjetrén. S& pari, Njésia e Sigurimit t€ Brendshém

IEvidenca nr. 47 Vendimi i késhillit (& departamentit pér pércaktimin e pérfaqésuesit t& karrierés
1" Evidenca nr. 36 Raporti vjetor i Departamentit té Shkencave Islame
19% Evidenca nr. 36 Raporti vietor i Departamentit t¢ Shkencave [slame
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inovative té mésimdhénies né bazé
té fushés sé studimeve,
1éndéve/moduleve.

Cilésisé, e cila ka si kompetencé hartimin e politikave dhe procedurave pér
sigurimin e brendshém té& cilésis€, si dhe hartimin ¢ standardeve pér sigurimin €
cilésis€, né pérputhje me Kodin e Cilésisé. Kéto akte ia dérgon Senatit
Akademik, i cili po ashtu éshté njé aktor i réndésishém né vlerésimin e sigurimit
té brendshém t€ cilésis€. Krahas kétyre, funksionojné dy komisionet e
pérhershme.

Kolegji Universitar “Bedér” ka hartuar udh&zues p&r zhvillimin dhe p&rdorimin
e metodave inovative t€ mésimdhénies, t€ cilat pérfshijné element€ t& vlerésimit,

angazhimit t& studentéve, trajtimit gjithépérfshirés e té barabarté, etj.!?”

Kriteri 2. Strukturat pérgjegjése

zhvillojné mekanizma té
monitorimit dhe vlerésojné né
ményré periodike aftésits
mésimdhénése dhe inovative té
personelit akademik dhe
ndihmésakademik.

Strukturat pérgjegjése né KU Beder zhvillojné mekanizma t& monitorimit dhe
vlerésojn€ né ményré periodike aftésité mésimdhénése dhe inovative té
personelit akademik dhe ndihmés akademik. KU Beder né ¢do semestér
organizon anketa me studentét pér vlerésimin e stafit dhe 1éndés. Gjithashtu stafi
plotéson njé formular vetévlerésimi né fund té sé cilit béhet dhe vlerésimi nga
pérgjegjési i departamentit pér ¢do lektor '°®, Stafi akademik vlerésohet edhe me
ané té formularit pér vlerésimin e vazhdueshém t&€ mésimdhénies '%. Gjithashtu
béhet edhe njé vlerésim né rang departamenti dhe fakulteti !1°, Pér stafin e ri né
momentin e rekrutimit pas leksionit t€ hapur béhet dhe njé vlerésim nga

komisioni pérkatés !1! 112,

Kriteri 3. Institucioni garanton
pérfshirjen e  studentéve né
vlerésimin periodik t€ formave e
metodave té€ mésimdhénies, 1é
vierésimit t& dijeve, pérfshiré
mundésing e trajtimit &
ankimimeve.

KU “Bedér” ka njé€ rregullore t& posagme pér vlerésimin ¢ personelit né ¢do fund
semestri dhe viti akademik.!!? Procedura dhe ményra ¢ vlerésimit organizohet
sipas rregullores mbi anketat dhe vlerésimet, e cila pérfshin vlerésimet e
studentéve pér personelin, vetévlerésimin e personelit, vlerésimin ¢ eproréve pér
vartésit etj.!1

Vlerésimi i metodave t€ mésimdhénies &shté pjesé e rezultateve té mbledhura
nga anketat me studentét pér ¢do 1éndé dhe pedagog. Varésisht kétyre
rezultateve, departamentet marrin masa pér pérmirésimin e métejshém t& kétyre
metodave t€ mésimdhénies. Anketimet me studentét zhvillohen dy heré né vit,
para provimeve finale t& ¢do semestri.!'®

E drejta e ankimimit éshté parashikuar né rregulloren e studimeve dhe provimeve
té ciklit t& dyt&, neni 36, dhe u ofron t€ gjithé studentéve né ményré té barabarté
mundésiné e ankimimit. Sa mé sipér, shérbejné edhe anketimet e studentéve pér
personelin akademik, té cilat plotésohen pérmes sistemit online t& informimit
(Beder Information System - BIS), para zhvillimit t€ provimeve finale né ¢do
fund semestri. Plotésimi i pyetésoréve &shté anonim dhe pérgjigjet pérpunohen
né ményré automatike dhe té pavarur.'!6

% Evidenca nr. 27 Udhézim pér metodat e mésimdhénies
" Evidenca nr. 61 Formulari i vetévlerésimit pér stafin akademik
199 Evidenca nr. 34 Formulari i vierésimit t& vazhdueshém t& mésimdhénies

14 Evidenca nr. 17 Raporti pérmbledhés i vetévlerésimit té departamentit

! Evidenca nr. 12 Rregullorja pér punésimin, promovimin dhe vierésimin e performancés sé stafit
"2 Evidenca nr. 50 Praktika e ndjekur pér punésimin e personelit akademik

¥ Evidenca nr. 71 Procedura e vlerésimit 1€ performancés sé stafit akademik

14 Evidenca nr. 31 Formulari i vlergsimit pér stafin akademik

'I¥ Evidenca nr. 33 Anketa vlerésuese pér léndén dhe pedagogun nga studentét

116 Evidenca nr. 33 Anketa vlerésuese pér 1éndén dhe pedagogun nga studentét
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Gjithashtu, vlen t& theksohet q&€ krahas pikave té sipérpérmendura, studentét
mund t& parashtrojné kérkesa dhe té bé&jné ankimime edhe prané sekretarisé sé

departamentit.

Kriteri 4. Strukturat pérgjegjése pér
monitorimin dhe sigurimin e
cilésis€ né mésimdhénie béjné
publike rezultatet e vlerésimit,

Rezultatet e vlerésimeve arkivohen dhe u béhen té njohura autoriteteve pérkatése
qé jané pérgjegjése pér vendimmarrje, sipas rregullave té pércaktuara né nenin
13 t& rregullores pér organizimin dhe funksionimin e sistemit t& brendshém t&
sigurimit t& cilésisé.!!?

Kriteri 5. Institucioni, népérmjet
mekanizmave t€ vlerésimit dhe
rezultateve t€ marra, promovon
shembuj t& praktikave t€ mira, nxit

personelin akademik pér
pérmirésimin e métejshém té
mésimdhénies.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Institucioni, né kuadér t€ vlerésimit t€ realizimit, mbarévajtjes ¢ cilésisé sé
programit t€ studimit pérdor metoda e instrumente té térthorta vlerésimi. Bazuar
né rezultatet e dala nga vlerésimet e stafit akademik KU “BEDER” ka shpallur
listén e stafit me performancén mé té larté pér té dy fakultetet e tij.

Gjithashtu, prej vitesh njésia bazé konsultohet edhe me bashképunétorét e
jashtém, duke pérfshiré edhe lektorét me kohé té pjesshme té cilét po ashtu
kontribuojné me sugjerime mbi zbatimin e programit t& studimit.!'®
Pérmbushet

kryesisht

Standardi V1.2

Institucioni i arsimit té larté harton dhe zbaton politika e procedura transparente té posagme
pér sigurimin e cilésisé sé€ programit té studimit, né kuadér té strukturave e sistemit té

brendshém té sigurimit té cilésisé.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Institucioni i arsimit té
larté ka politika, struktura dhe
procedura pér  Sigurimin e
Brendshém té Cilésisé (SBC), né
pérputhje me parashikimet ligjore e
nénligjore n€ fuqi dhe me aktet
rregullatore institucionale.

Kolegji Universitar “Bed&r” synon t& ofrojé mé&simdhénie cilésore pér studentét,
né pérputhje me t& gjitha parashikimet ligjore né fuqi.

Késhtu, pér t€ garantuar cilési institucioni ka ngritur Njésiné e Sigurimit t&
Brendshém té Cilésisg, t& pérbéré nga 5 (pes€) anétaré, nga té cilét 1 (njé) kryetar,
2 (dy) jané pérfagésues t€ personelit akademik t& njésisé kryesore njé pér ¢do
fakuitet, 1 (nj€) pérfaqésues i késhillit studentor dhe 1 (njé) ekspert i jashtém.!®
Kjo njési &shté pérgjegjése pér hartimin e politikave dhe procedurave pér
sigurimin e brendshém t€ cilésisé. Po ashtu, institucioni ka ngritur dy komisione
té pérhershme t& cilat jané t& parashikuara né Statut. Ményra ¢ organizimit dhe e
funksionimit t& tyre éshté pércaktuar me rregullore té veganta.'?® Komisionet
jané Komisioni i Pérhershém pér Garantimin e Standardeve té Cilé&sisé
Institucionale dhe t&€ Programeve t& Studimit dhe Komisioni i Pérthershém pér
Kérkimin Shkencor, Projektet, Aplikimet dhe Inovacionin. Kéto komisione
vlerésojné periodikisht efikasitetin e veprimtarive mésimore dhe kérkimore.
Gijithashtu jané hartuar Politika e Sigurimit té Cilésisé dhe Politika e

Pérmirésimit t& Programeve té studimit 12! 122,

17 Evidenca nr. 28 Rregullorja pér funksionimin dhe organizmin e NJSBC
1% Evidenca nr. 66 Lista e institucioneve me té cilat KU Bedér ka marréveshje partneriteti pér bashképunime né fusha té
"""Evidenca nr. 28 Rregullorja pér funksionimin dhe organizmin e NJSBC

I*Evidenca nr. 18 Rregullorja pér funksionimin dhe organizimin e KP pér garantimin e standardeve & cilésisé

2l Evidenca nr. 11 Politika e Cilésisé

122 Evidenca nr. 10 Politika e PErmirésimit t€ programeve t& Studimit
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Kriteri 2. Institucioni ka té ngritur,
mban né funksion Sistemin e
Brendshém té Sigurimit té Cilésisé
dhe zbaton njé strategji
institucionale pér pérmirésimin e

Sistemi i Brendshém i Sigurimit t€ Cilésis€ pérbéhet nga Njésia e Sigurimit té
Brendshém t&€ Cilésisé dhe Komisioni i Pérhershém pér Garantimin e
Standardeve té Cilésisé Institucionale dhe té Programeve té Studimit.

Né t& dyja kéto struktura krahas anétaréve t€ tjeré jané té pérfshiré edhe

pérfagésues té késhillit studentor, i cili zgjidhet nga studentét dhe njé ekspert i
123

vazhdueshém té cilésisé, ku | jashtém.

pérfshihen studentét dhe

bashképunétoré e eksperté té

jashtém.

Kriteri 3. Institucioni pérdor | KU “Bedér” ka kaluar me sukses tre procese akreditimi institucional, né vitin

instrumentet dhe treguesit e duhur
pér sigurimin e cilésis€. Sigurimi i
jashtém i cilésisé né arsimin e larté
realizohet pérmes proceseve t&
vlerésimit t& jashtém té akreditimit,
vlerésimeve analitike e krahasuese,
si dhe proceseve t& tjera q&
promovojné e pérmirésojné cilésiné
né programin ¢ studimit.

2013 nga APAAL, né vitin 2017 nga agjencia britanike e akreditimit “Quality
Assurance Agency”, né bashképunim me ASCAL, si dhe sé fundmi nga
ASCAL.* Gjithashtu, programet ¢ studimit jané akredituar ose jané né proces
akreditimi.

Krahas kétyre, né vierésimet periodike institucionale pérfshihen edhe ekspertét
¢ jashtém t€ cilét japin mendimin e tyre rreth ecurisé qé ka ndjekur institucioni
pér garantimin e cilésisé.

NE kuadér t€ vleré€simeve 1€ jashtme, institucioni ka lidhur marréveshje me
organizata ndérkombétare si “Educators Without Borders” me qendér né&

Gjenevé 1%

Kriteri 4. Institucioni pérdor
tregues té qart€, t€ matshém né
mésimdhénie dhe kérkim, pér
pasqyrimin gjendjes, arritjeve dhe
dobésive, t& parashikuara dhe né
aktet rregullatore institucionale.
Mbi bazén e treguesve cilésoré,
institucioni bén promovime nxitése
pér arritjet mé t€ mira né programin
e studimit.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

KU “Bedér”, n& kuadér t& vlerésimit t& realizimit, mbarévajtjes e cilésis¢ s&
programit t&€ studimit pérdor metoda t€ drejtpérdrejta, si vlerésim i cilésisé sé
mésimdhénies,'*® vlerésim té didaktikés, kurrikulés, t&€ mésuarit, vlerésime
paralele t€ provimeve apo detyrave té studentéve, vézhgime né auditor gjaté
kryerjes sé& ushtrimeve/praktikés,'?” testime lokale apo té standardizuara,
rezultatet e arritura né testime ndérinstitucionale apo kombétare, si provimi i
shtetit pér profesionet e rregulluara dhe té tjera.

Gjithashtu, prej vitesh njésia baz€ konsultohet edhe me bashképunétorét e
jashtém, duke pérfshiré edhe lektorét me kohé t&€ pjesshme t€ cilét po ashtu
kontribuojné me sugjerime mbi zbatimin e programit t& studimit.'28

Pérmbushet

kryesisht |

I2*Evidenca nr. 70: T& dhéna pér anétarét e NJBSC (Tabela 24)

2 https://www .beder.edu.al/sh/news/top/beder-riakreditohet-me-5-vite-te-tiera-20/171 1

*Evidenca nr. 73 Marréveshja e bashképunimit me “Educators without Borders™

I*¢Evidenca nr. 61 Formulari i vetévlerésimit pér stafin akademik

I*"Evidenca nr. 21 Procedura mbi praktikén profesionale

!2XEvidenca nr, 66 Lista e institucioneve me t& cilat KU Bedér ka marréveshje partneriteti pér bashképunime né fusha
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Standardi V1.3

Institucioni i arsimit té larté monitoron dhe vleréson pérmes njésive té posagme e né ményré
periodike programin e studimit, pér té garantuar arritjen e objektivave formuese dhe

rezultateve té synuara té té nxénit.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Institucioni 1 arsimit té
lart€ pérdor mekanizma e procese
formale e té dokumentuara pér
shqyrtimin, miratimin dhe
mbikéqyrjen periodike té programit
té studimit té€ ciklit t& dyté, qé i
shérbejné akreditimit té tij. N& kété
proces realizon evidentimin e
arritjeve dhe dobésive, motivimin e
praktikave dhe arritjeve mé té mira,
dhe planin e masave pér
pérmirésim.

Rezultatet e kétyre vlerésimeve
dokumentohen dhe u béhen té
njohura autoriteteve pérgjegjése
dhe vendimmarrése pér programin e
studimit.

Njésia mé e pérfshir€ né vlerésimin e programit t& studimit &shté njésia bazé, pra
departamenti. N& ¢do mbledhje trajtohet mbarévajtja ¢ procesit mésimor.
Gjithashtu, né pérfundim té vitit akademik, i gjithé stafi mblidhet dhe diskuton
mbi veprimtaring e departamentit, duke kontribuar edhe né pérgatitjen e raportit
vjetor. Sa i pérket programeve t& ciklit t& dyté, departamenti qé né fillim té vitit
cakton Komitetin Shkencor i cili pérbéhet nga tre anétaré dhe &shté pérgjegjés
pér vlerésimin e programit t& studimit.

Né ¢do rast, kur pas diskutimeve né departament apo né Komitetin Shkencor,
lind nevoja pér pérmirésim t€ kurrikulés, departamenti inicion procedurén duke
u bazuar né udhé€zimin mbi procesin e zhvillimit té kurrikulave.'?® N& procedurén
¢ ndryshimit t€ kurrikulave, pérfshihen edhe eksperté té jashtém, studentét,
madje edhe t& diplomuarit me qéllim qé t€ adresohen né ményré té sakté té gjitha
problematikat me t€ cilat mund t& jeté pérballur njé program studimi.

Rezultatet € vlerésimeve arkivohen dhe u béhen té njohura autoriteteve pérkatése
qé jané pérgjegjése pér vendimmarrje, sipas rregullave té pércaktuara né nenin
13 té rregullores pér organizimin dhe funksionimin e sistemit té brendshém té&
sigurimit té cilésisé. !0

Kriteri 2. Raportet e vlerésimit
duhet té pérfshijné rezultatet e
pritshme, rezultatet e vlerésimit,
motivimin e praktikave dhe
arritieve mé té mira, dhe masat ¢
marra pér adresimin € mangésive
dhe pérmirésimin né vijim té
cilésis€, si dhe motivimin e arritjeve
mé t€ mira n€ mésim dhe kérkim
nga personeli akademik dhe
studentét.

Raportet e vlerésimit t& brendshém dhe t& jashtém shoqérohen me plane veprimi
ku parashikohen rezultatet ¢ vlerésimit, masat q& do t& ndérmerren pér adresimin
¢ manggsive dhe pérmirésimin né vijim té cilésisé dhe rezultatet e pritshme. Né
kéto plane veprimi gjithashtu caktohen njésité pérgjegjése pér ndjekjen e ¢éshtjes
dhe periudha kohore e zbatimit.

KU “Bedér” publikon rezultatet e vierésimit té aktoréve t€ ndryshém brenda
institucionit (studenté, personel akademik dhe administrativ) né fagen e internetit
t€ tij. Pér sa u pérket rezultateve t& pritshme, KU “Bed&r” ka béré publik planin

strategjik pér periudhén 2018-2023. KU “Bedér” synon ndérgjegjésimin e
personelit té tij dhe t€ studentéve qé ndjekin programet e studimeve g& ofrohen
pér réndésiné e cilésisé dhe sigurimin e cilésisé né to. Pér kété arsye, vazhdimisht
realizohen takime orientuese dhe informuese, si dhe jané véné né dispozicion té
studentéve dhe t& personelit si: Guida e Studentit dhe Guida e Stafit, ku shprehet
qarté réndé€sia e cilésisé dhe sigurimi i saj né fushén ¢ mésimdhénies dhe té
kérkimit shkencor.

Kriteri 3. Institucioni, né kuadér té
vlerésimit té realizimit,
mbarévajtjes e cilésisé sé programit
t€ studimit pérdor, metoda té
drejtpérdrejta, si vlerésim i cilésisé
s€ mésimdhénies, vlerésim té

KU “Bedér”, né& kuadér t& vlergsimit t& realizimit, mbarévajtjes e cilésisé sé
programit t& studimit pérdor metoda t€ drejtpérdrejta, si vlerésim i cilésisé sé&
mésimdhénies,'3! vlerésim té didaktikés, kurrikulés, t& mésuarit, vlerésime
paralele t€ provimeve apo detyrave té studentéve, vézhgime né auditor gjaté
kryerjes sé ushtrimeve/praktikés,'3? testime lokale apo té standardizuara,
rezultatet e arritura né testime ndérinstitucionale apo kombétare, si provimi i

1*Evidenca nr, 65 Udhézimi mbi Procesin e Zhvillimit t& Kurrikulés.
1*"Evidenca nr. 28 Rregullorja pér funksionimin dhe organizmin e NJSBC
I*Evidenca nr. 61 Formulari i vetévlerésimit pér stafin akademik
'32Evidenca nr. 21 Procedura mbi praktikén profesionale

Adresa: "Rruga e Durrésit”™
Prané gjim. «Q. Stafax, Tirané
Tel:4+355 (04) 222-43423

e R

E-mail: infg\fcj.—'lascﬁ.‘r-]. 4

-

Web site: www,ascjl.al "{"




#
o4 e 1 |

shtetit pér profesionet ¢ rregulluara dhe té tjera. Gjithashtu, rishtazi &shté
miratuar formulari i vlerésimit té vazhdueshém, i cili pérfshin elementg si
silabusi, metodat e mésimdhénies, vlerésim t& detyrave dhe projekteve, etj.

didaktikés, kurrikulés, t& mésuarit,
vlerésime paralele té provimeve apo
detyrave té studentéve, vézhgime né

auditor  gjaté  kryerjes  sé
ushtrimeve/praktikés, testime
lokale apo t& standardizuara,

rezultatet e arritura né testime
ndérinstitucionale apo kombétare,
si: provimi i shtetit pér profesionet e
rregulluara dhe té tjera.

Kriteri 4. Institucioni, né kuadér t&
vlerésimit té realizimit,
mbarévajtjes e cilésisé sé programit
t€ studimit pérdor metoda e
instrumente té térthorta vlerésimi,
si: sondazhe e intervista té
studentéve, té atyre té diplomuar
(alumni), t& personelit akademik,
ndihmésakademik e administrativ,
punédhénésit e institucionet gé
bashképunojné né realizimin e
programit té studimit dhe paléve té
tjera q& pérfshihen né realizimin
apo qé shérbejné pér vlerésimin e
dijeve ¢ kompetencave t& pérftuara
nga ky program.

KU “Bedér” pérdor metoda t& térthorta pér vlerésimin e programit t& studimit si:
1)Anketa ¢ vlerésimit t& pedagogut dhe 1éndés e cila plotésohet né fund té ¢do
semestri dhe studentét japin mendimin e tyre né lidhje me pedagogun dhe léndén.
Né& t€ pérfshihen aspekte si pérmbajtja e 1éndés, mésimdhénia dhe té nxénit,
ményra e vlerésimit, njohja me silabusin, etj.

2)Anketa vjetore e kénaqésisé sé studentit ndaj institucionit ku vlerésohen té
gjitha shérbimet e ofruara dhe merren edhe rekomandime nga studentét pér kéto
shérbime.

3)Anketa vjetore e kénaqésisé sé stafit akademik ndaj institucionit, ku merret
vlerésimi dhe rekomandimet e stafit pér shérbimet e ofruara.

4)Anketa vjetore e kénaqésisé sé stafit administrativ ndaj institucionit ku merren
vler&simi dhe rekomandimet e stafit pér shérbimet e ofruara né institucion.
5)Anketa me studentét e programit t& studimit!**!34 6) Anketa me té diplomuarit
€ programit té studimit'3>, N& bazé té& vlerésimeve dhe rekomandimeve merren
masa pér pérmirésimin e shérbimeve dhe programit t& studimit. Gjithashtu, prej
vitesh njésia bazé konsultohet edhe me bashk&punétorét e jashtém, duke
pérfshiré edhe lektorét me kohé t& pjesshme té cilét po ashtu kontribuojné me
sugjerime mbi zbatimin e programit t& studimit.'3¢

Pérmbushet
kryesisht

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

Standardi V1.4
Institucioni i arsimit t€ larté pérfshin njésité akademike, personelin akademik e studentét né

proceset e SBC-sé té programit té studimit dhe informon palét e interesuara né lidhje me
rezultatet dhe masat e marra né vijim té tyre.

Kriteret

Vierésimi

Kriteri 1. Institucioni duhet té
parashikojé dhe té garantojé né
politikat dhe  procedurat e
brendshme t6 cilésisé pérfshirjen e

KU “Bedér” garanton pérfshirjen ¢ aktoréve t& brendshém dhe t& jashtém né
strukturat pérgjegjése pér sigurimin dhe pérmirésimin e vazhdueshém t& cilésisé
s¢ programit t€ studimit. N& pérbérje t& NJSBC-sé ka pérfagésues té studentéve
dhe eksperté té jashtém.

aktoréve t€ brendshém dhe té

"** Evidenca nr. 32 Anketé vlerésimi e mendimit t& studentéve ndaj institucionit
'3 Evidenca nr. 19 Anketa me studentét e programit & studimit

1** Evidenca nr. 24 Anketa me té diplomuarit e programit té studimit e
'¥Evidenca nr. 66 Lista e institucioneve me t cilat KU Bedér ka marréveshje partneriteti pér bashképunime né fush@i ndryaliic
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jashtém t€ interesuara pér sigurimin
dhe pérmirésimin e vazhduar té
cilésisé sé€ programit té studimit.

Stafi i Kolegjit Universitar “Bedér” &shté kolektivisht pérgjegjés pér ruajtjen e
standardeve akademike. NJSBC ka autonomi operative dhe akses né té gjitha té
dhénat e institucionit.'3’

Kriteri 2. Institucioni pércakton
pérgjegjési dhe detyra konkrete pér
njésité, individét, studentét dhe palé
1€ tjera té angazhuara né sigurimin
¢ brendshém t& cilésisé sé&
programit té studimit dhe garanton
ushtrimin me pérgjegjési té kétyre

Pérgjegjésité dhe detyrat konkrete pér njésité, stafin akademik dhe administrativ,
studentét dhe pal€ té tjera, t€ angazhuara né sigurimin e brendshém té cilésisé sé
programit t€ studimit jané t& pércaktuara nga institucioni né rregulloret pérkatése.
Njésia e Sigurimit t& Brendshém té Cilésisé ka autonomi operative dhe akses né
té gjitha t& dhénat e institucionit.

detyrave.

Kriteri 3. N& vlerésimin dhe | N& analizat vjetore mbi mbarévajtjen e institucionit, marrin pjesé t€ gjithé
sigurimin e cilésisé s¢ programit t& | anétarét e personelit, duke pérfshiré stafin akademik dhe administrativ. Ata
studimit duhet t€ garantohet | shkémbejné pérvojat e tyre dhe japin rekomandime né drejtim t& pérmirésimit té
pérfshirja e mnjésis€ bazé dhe | cilésisé sé programit té studimit.

kryesore, pérgjegjése pér | KU “Bedér” synon informimin n& ¢do kohé t& stafit dhe t& studentéve mbi
programin e studimit, anétaréve té | cilésing e programeve t& studimit. Pér kété arsye, vazhdimisht organizohen
personelit akademik, | takime informuese dhe trajnime. Atyre u éshté véné né dispozicion Guida e

ndihmésakademik e administrative
dhe studentéve té programit té
studimit.

Stafit'*®* dhe Guida e Studentit'* ku shprehet qarté réndésia e cilésisé dhe
sigurimi i saj né fushén ¢ mésimdhénies dhe t& kérkimit shkencor. N& vlerésimin
dhe sigurimin e cilésisé s& programit t& studimit garantohet pérfshirja e njésisé
bazé dhe kryesore, pérgjegjése pér programin e studimit, anétarét e personelit
akademik, ndihmés akademik e administrativ, studentét e programit t& studimit
dhe t& diplomuarit.

Kriteri 4. Pérfshirja dhe aktivizimi
i aktoréve té brendshém né proceset
ciklike t€ vlerésimit duhet té
respektojé integritetin akademik
dhe t& shmangé ¢do lloj
diskriminimi apo  pabarazie
kundrejt personelit dhe studentéve.

Pérfshirja e aktoréve t€ brendshém béhet gjithmoné duke respektuar integritetin
akademik dhe shmang ¢do lloj diskriminimi apo pabarazi.

KU "Bedér" éshté i pérkushtuar € krijojé njé mjedis edukimi dhe pune, duke
pérjashtuar ¢do lioj diskriminimi. Kjo zbatohet pér t& gjithé personelin dhe
studentét.*°. Strukturat pérgjegjése pér sigurimin e cilésisé dhe kryesisht Senati
akademik e ka pér detyrs té garantojé respektimin e integritetit t& t& gjithé
aktoréve té pérfshiré né vlerésimin e cilésisé dhe té evitojé ¢do lloj pabarazie apo
diskriminimi ndaj té gjithé studentdve apo stafit akademik. Aktivizimi i
personelit dhe student&ve respekton integritetin. Proceset ciklike t& vler&simit
respektojné integritetin akademik dhe shmangin ¢do lloj diskriminimi apo
pabarazie kundrejt personelit dhe studentéve. N& funksion té sigurimit té
barazis¢, KU “Bedér” ka miratuar edhe “Politikén pér Barazing Gjinore, Mundési
t& Barabarta dhe Diversitet”, 14!

Kriteri 5. Pjesé aktive e proceseve
t€ vlerésimit dhe sigurimit té
brendshém t&€ cilésisé, duhet té
béhen edhe  bashké&punétoré
dhe/ose eksperté t& jashtém qé kané
lidhje me programin e studimit apo

Institucioni pérfshin n& sigurimin e cilésisé aktoré té jashtém népérmijet
strukturave pérgjegjése pér pérmirésimin e cilésisé. Komisioni i Pérhershém dhe
NJSBC-ja kan& n& pérbérjen e tyre nj& anétar/ekspert t& jashtém. KU “Bedér”
organizon takime t€ vazhdueshme me profesionisté té fushave té programeve qé
ofron t€ cilét krahas ekspertizés informojné edhe me dinamikat e tregut té punés
me qéllim pércjelljen e tyre pér ndryshime né programin pérkatés. Edhe vlerésimi

*7Evidenca nr. 28 Rregullorja pér funksionimin dhe organizmin e NJSBC

I**Evidenca nr. 42 Guida e stafit
**Evidenca nr. 43 Guida e studentit
H'Evidenca nr. 42 Guida e stafit

M1 Evidenca nr. 38 Politika e KU “Bedér™ pér barazi gjinore. munddsi t& barabarta dhe diversitet

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit™
Prané gjim. «Q. Stafa». Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423

Web site: www,ascal.al




mund t€ japin ekspertizé e
mendime té vyera né lidhje me
cilésiné e  programit  dhe
pérmirésimin e saj.

Shkalla e pérmbushjes sé
standardit

i brendshém i programit pérfshin pérfaqésues t& industrisé dhe té diplomuarve, té
cilét japin vlerésime dhe mendime né lidhje me nevojat apo efikasitetin e
njohurive t& marra né program. Kjo pérfshirje shprehet né politikén pér
pérmirésimin e programeve té studimit, e cila e bén até t& detyrueshme.

Pérmbushet

kryvesisht

Standardi V1.5

Politikat, proceset dhe veprimtarité pér Sigurimin e Brendshém té Cilésisé pér programin e
studimit duhet té jené publike, transparente dhe efektive, dhe té synojné krijimin e Kulturés

sé Brendshme té Cilésisé.

Kriteret

Vlerésimi

Kriteri 1. Politika, strategjia,
organizimi dhe veprimtarité né
kuadér té sistemit té Sigurimit té
Brendshém t&  Cilésisé  pér
programin e studimit jané
transparente dhe béhen publike pér
studentét dhe t& gjithé té
interesuarit.

Njé nga metodat e réndésishme pér t& pérmirésuar punét né njésité kryesore éshté
organizimi i prezantimeve té raportit vjetor né prani té té gjithé stafit akademik,
ku shkémbehen pérvojat dhe jepen sugjerime dhe rekomandime pér pérmirésimin
e ¢éshtjeve t& caktuara.

Politikat, strategjia, organizimi dhe veprimtarité e organizuara né kuadér té
pérmirésimit t€ cilésisé 18 programit t€ studimit jané transparente dhe t&
aksesueshme pér & gjithé t€ interesuarit dhe studentét né fagen e sigurimit t&
cilésisé https://qac.beder.edu.al/ . Studentét njihen me aktivitet q& kryhen né
kuadeér t€ vlerésimit té brendshém dhe té& jashtém, njoftohen me ané t& emailit pér
té gjitha aktivitet dhe pérfshihen né to. Plani strategjik éshté i aksesueshém pér
kédo né faqen zyrtare té institucionit. 2

Kriteri 2. Institucioni i arsimit té
larté  publikon  rezultatet e
vlerésimeve té programit té
studimit, duke respektuar liriné dhe

Kolegji Universitar “Bed&r” bén publike né faqgen e internetit t& gjitha rezultatet
e vlerésimit t& brendshém dhe t& jashtém t€ programit té studimit duke respektuar
lirin€ dhe etikén akademike dhe duke zbatuar legjislacionin né fuqi pér t& dhénat

personale. Raportet ¢ brendshme: https:/qac.beder.edu.al/page/raporte-te-

etikén  akademike, si  dhe | vleresimit-te-brendshem
legjislacionin  pér t€ dhénat | Raportet e jashtme: https://qac.beder.edu.al/page/external-evaiuation-reports
personale. Vendimet e BA https:/qac.beder.edu.al/page/accreditation-board-decisions

Kriteri 3. Rezultatet e vler&simit
duhet t& shogérohen me njé plan
masash, q¢ adresojné dhe synojné
pérmirésimin ¢ mangésive e
dobésive té evidentuara.

Nga konstatimet e vlerésimeve dhe pas diskutimit t& tyre edhe né njésité bazé
pérkatése né NJSBC, né komisionet e pérhershme dhe né Senatin Akademik,
ngrihen grupe pune pér hartimin e plan veprimeve. Njé shembull éshté plan
veprimi pér vlerésimin institucional t& kérkimit shkencor i cili u finalizua me
miratimin e disa akteve té réndésishme nga Senati Akademik.

Kcriteri 4. Institucioni vleréson dhe
siguron efektivitetin dhe ndikimin e
veprimtarive né  kuadér té
monitorimit e vierésimit t& cilésisé
né pérmirésimin né vijim té cilésisé
s€ programit té studimit.

Informacionet e marra nga pyetésorét e ndryshém jané pjesé e raportimeve té
ndryshme periodike q& bé&jné njésité kryesore respektive. Raportet pér
monitorimin e cilésisé shpérndahen te stafi akademik dhe diskutohen pér
pérmirésimin e métejshém t& programeve té studimit. Varésisht rezultateve t&
vlerésimeve periodike t€ formave té ndryshme té vetévlerésimit, béhet njé
shpérndarje e céshtjeve qé kérkojné pérmirésim ose zhvillim t& métejshém,
varésisht zyrave pérkatése dhe mé pas riauditohet nga komisioni ad-hoc.

I42Nj&sia e sigurimit (& brendshém 1& cilésisé. fagja web: htips://qac.beder.edu.al/
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Vlejn€ pért’u pérmendur k&tu monitorimi i zbatimit t& plan veprimeve t& hartuara
né kuadér té rekomandimeve t& dala nga vlerésimet e jashtme apo nga akreditimi
1 programeve té studimit, si dhe rishikimi i dokumentacionit me gé&llim
pérmirésimin e cilésisé né vijim t& auditimit t& brendshém g& zhvillohet né

institucion.

Kriteri 5. Institucioni organizon
veprimtari periodike me personelin
dhe studentét pér informimin dhe
ndérgjegjésimin e tyre pér
sigurimin  dhe  pérmirésimin
afatgjaté t€ cilésisé sé programit t&
studimit.

KU “Bedér” synon informimin n& ¢do kohé t& stafit dhe t& studentéve mbi
cilésiné e programeve té studimit. Pér kété arsye, vazhdimisht organizohen
takime informuese, trajnime, si dhe u vihet né dispozicion Guida e Stafit'* dhe
Guida e Studentit'* ku shprehet qarté réndésia e cilésisé dhe sigurimi i saj né
fushén e mésimdhénies dhe té kérkimit shkencor, 145 146

N& kuadér t€ vlerésimit té& brendshém té programeve té studimit, NJSBC-ja
organizon secanca informuese me studentét dhe personelin e programeve té
studimit me qéllimin ndérgjegjésimin e tyre pér pérfshirje aktive né procesin e
vlerésimit t€ brendshém t& programit me ané té plotésimit t& anketave e
formularéve pérkatése por edhe me ané t& sugjerimeve. Stafi akademik dhe
studentét informohen pér réndésiné qé i kushtohet sigurimit té cilésisé edhe né
guidat pérkatése. Gjithashtu, si personeli edhe studentét, jané pjesé e GVB-ve pér
vleré€simin e brendshém t& programeve té studimit'*’, Kéto jané té pasqyruara
edhe né faqgen e NJSBC https://gac.beder.edu.al/activities

Shkalla e pérmbushjes sé

| Pérmbushet

standardit kryesisht
X
Shkalla e pérmbushjes sé Pérmbushet
standardeve té fushés VI kryesisht
X

'4*Evidenca nr. 42 Guida e stafit
"HEvidenca nr. 43 Guida e studentit

"*Evidenca nr. 46 Vendimi i k&shillit t¢ departamentit pér caktimin e késhilitaréve akademiké
“Evidenca nr. 48 Vendimi pér caktimin e Koordinatorit t¢ Programeve Master
47 Evidenca nr. 52 Vendim pér ngritjen e grupit t& vlerésimit t€ brendshém (GVB)

Adresa: “Rruga e Durrésit™
Prané gjim. «Q. Stafan, Tirané
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PERFUNDIME TE VLERESIMIT TE PROGRAMIT TE STUDIMIT
PROGRAMI 1 STUDIMIT TE CIKLIT TE DYTE MASTER I SHKENCAVE
NE STUDIME RELIGJIOZE ME PROFILE: 1. DIALOG NDERFETAR; 2.
EDUKIM FETAR DHE 3. LIDERSHIP FETAR

Pikat e forta dhe afirmime

1. Programi Master i Shkencave né Studime Religjioze &shté hartuar mbi bazén e njé vizioni,
misioni dhe plani t& zhvillimit strategjik t& qartg, t& ploté dhe modern, né pérputhje me
dokumentin ¢ Planit Strategjik t& Zhvillimit t& institucionit, i cili orienton drejt sipas
realitetit dhe zhvillimeve kombétare dhe ndérkombétare.

2. Programi i studimit Master i Shkencave né Studime Religjioze me tre profile: 1. Dialog
Ndérfetar, 2. Edukimi fetar dhe 3. Lidership fetar ofrohet né gjuhén angleze, gjé e cila bén
t€¢ mundur rekrutimin edhe t& studentéve té huaj.

3. Programi i studimit Master i Shkencave né Studime Religjioze me ané & literaturés sé
pasur né gjuhén angleze mundéson aftésimin e studentéve pér t& qené konkurrues né tregun
e gjeré ndérkombétar né njé fushé sensitive si¢ jané studimet religjioze.

4. Programi Master i Shkencave né¢ Studime Religjioze éshté i vetmi program qé ofron
studime né fushén e dialogut ndérfetar, edukimit fetar dhe lidershipit fetar né Shqipéri dhe
né rajon.

5. Roli aktiv i stafit akademik dhe studentéve té programit né organizimet periodike t&
paneleve, seminareve, simpoziumeve dhe konferencave kombétare dhe ndérkombétare mbi
dialogun ndérfetar né bashképunim me universitete dhe institucione té ndryshme
akademike dhe jo vetém q& kontribuojné né ruajtjen dhe konsolidimin e harmonisé dhe
bashkéjetesés ndérfetare né Shqipéri dhe mé gjeré.

6. Integrim i mésimit me kérkimin shkencor, duke nxitur studentét pér organizimin dhe
pjesémarrjen aktive né simpoziume dhe konferenca shkencore.

7. Bashképunime me universitete kombétare dhe ndérkombétare, si dhe me institucione té
tjera, me ané t& sé cilave, Departamenti i Shkencave Islame realizon objektivat pér

praktikén, kérkimin, ndarjen e pérvojave dhe punésimin e té diplomuarve.

8. Njé ndér bibliotekat mé t€ pasura me literaturé né studimet religjioze n€ Shqipéri, £¢ KA L S&O

. . . . /S N\
€shté njé mundési e miré pér hulumtime shkencore né kété fushé. /o .
®f |
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9. Trajnimet ¢ vazhdueshme té stafit akademik brenda dhe jashté vendit, n€ universitete t&
ndryshme ndérkombétare.

10. Raporti i favorshém pedagog-student, i cili ofron mundési mé t€ gjera si né aspektin kohor,
ashtu edhe né até numerik, mundéson rritjen e cilésisé s¢ studentéve né dalje.

11. Mundésité e larta t& mobilitetit t& studentéve, t& ofruara nga departamenti pér praktika
profesionale dhe trajnime brenda dhe jashté vendit prané institucioneve t€ ndryshme
arsimore, edukative dhe akademike, i ofrojné atyre eksperienca té vlefshme pér karrierén
profesionale.

12. Mundésité e punésimit né institucione dhe organizata té ndryshme qeveritare dhe
jogeveritare né fushén e specialistéve t&€ studimeve religjioze.

13. Aftésimi i studenteve né té kuptuarit e rolit pozitiv qé ka religjioni né€ kohezionin social

Pika té dobéta

1. Sfidat e konsolidimit t& programit pér shkak té mungesés sé€ eksperiencave t€ ngjashme né
vend dhe rajon.

2. Pamundésia e rekrutimit té stafit akademik shqiptar si dhe atij ndérkombétar pér shkak t&
mosnjehsimit té€ diplomave me karakter teologjik té fituara jashté Shqipérisé.

3. Pengesa e njehsimit t€ diplomave Bachelor me profil né studime teologjike jashté
Shqipérisé.

4. Sfida e studimit né shkencat religjioze né njé vend postkomunist si¢ éshté Shqipéria.

Rekomandime

.

Pérfshirja ¢ KU “Bedér” né projekte pér shkémbimin ¢ métejshém t& eksperiencave, duke
kontribuar né pérditésimin e aftésive té stafit dhe studentéve, ¢faré do t&€ pérkthehej né
afirmimin e institucionit dhe programeve t& studimit si dhe né cilési t& shtuar pér ¢do individ
apo njési pjesé té kétyre projekteve.

Mundésia e njé diplome t& dyfishté ose e pérbashkét me njé nga universitet prestigjioze né

fushén e studimeve religjioze.

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit™
Prané gjim. «Q. Stafa», Tirané
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SHKALLA E PERMBUSHJES SE STANDARDEVE TE CILESISE SE

PROGRAMIT

FUSHAT E VLERESIMIT SHKALLA E PERMBUSHJES SE STANDARDEVE TFE

FUSHES

1. OFRIMIIPROGRAMIT TE
STUDIMIT

Pérmbushen

kryesisht

II. ORGANIZIMI, DREJTIMI
DHE ADMINISTRIMI I
PROGRAMIT TE CIKLIT TE
DYTE

III. MESIMDHENIA,
MESIMNXENIA,
VLERESIMI DHE
KOMPETENCAT

IV.BURIMET NJEREZORE,
FINANCIARE,
INFRASTRUKTURA,
LOGJISTIKA PER
REALIZIMIN E
PROGRAMIT Tk STUDIMIT

V. STUDENTET DHE
MBESHTETJA E TYRE

VL. SIGURIMI I CILESISE SE
PROGRAMIT TE STUDIMIT

VLERESIMI TERESOR

Adresa: “Rruga ¢ Durrésit™
Prané gjim. «Q. Stafay. Tirané
Tel:+355 (04) 222-43423 Web site: www.ascal.al
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TABELAT PERMBLEDHESE

Numri i personelit akademik pér ¢do njési bazé: Personel Akademik Efektiv (PAE) dhe Personel Akademik me Kontraté (PAK), titujt/gradat;
Personeli ndihmés Akademik dhe Administrativ (PNA dhe PA) (Tabelat 1 dhe 2)

Tabela 1
Fakulteti i Shkencave Humane dhe
Drejtésisé (Viti akademik 2021 - 2022)
L. .. Numri i P ndihmés
TAL Numrii PAE Numri i PAK Akademik
Total
Gj Tituj/ Gj Tituj/ Gj
Grada Grada
(0) Prof. Dr. (0) Prof. Dr.
Departamenti i 0 (1) Prof. Asoc. Dr. 4 (0) Prof. Asoc. Dr. 0 14
Shkencave Islame (2) Dr. (2) Dr.
(3) Dr.proc. (0) Dr.proc.
(4) MSc. (2) MSc.
Né total 10 4 0 14
Fakulteti i Shkencave Humane dhe
Drejtésisé (Viti akademik 2022 - 2023)
. = . Numri i P ndihmés
IAL Numri i PAE Numri i PAK Akademik
Total
Gj Tituj/ Gj Tituj/ Gj
Grada Grada
(0) Prof. Dr. (1) Prof. Dr.
Departamenti i 10 (1) Prof. Asoc. Dr. 5 (0) Prof. Asoc. Dr. 0 15
Shkencave Islame (2) Dr. (2) Dr.
(3) Dr.proc. (0) Dr.proc.
(4) MSc. (2) MSc.
N& total 10 5 0 15
Tabela 2!
Departamenti i Shkencave Islame pérgjegjés pér programin Master i Shkencave né
Studime Religjioze me profil: Edukim Fetar, Lidership Fetar,Dialof Ndérfetar (Viti
akademik 2021 - 2022)
Personeli Akademik Efektiv Detyra né Dep. Titulli Personeli Akademik me Kontraté Titulli Institucioni ku
(Emér Mbiemér) /Grada (Emér Mbiemér) /Grada punon full time
1 Rahim Ombashi Lektor Prof Asoc.Dr. | 1 Sadullah Yilmaz Dr. Universiteti
Epoka
2 Genti Kruja Pérgj. Depart Dr. 2 Hasan Belle Dr. Instituti i
Studimeve
Albanologjike
3 Skénder Brucaj Lektor Dr. Ledian Cikalleshi Msc. KMSH
Elton Karaj Asistent Lektor Dr. 4 Aorel Senja Msc. KMSH
5 Hysni Skura Asistent Lektor Msc 5
6 Xhorxhina Seferi Asistent Lektor Msc. 6
7 Majto Kamo Asistent Lektor Msc
8 Rudina Cinari Asistent Lektor Msec.
9 Valdrin Mera Asistent Lektor Msc 7
10 Ali Zaimi Asistent Lektor Msc,




Departamenti i Shkencave Islame pérgjegjés pér programin Master i Shkencave né Studime Religjioze me
profil: Edukim Fetar, Lidership Fetar,Dialog Ndérfetar (Viti akademik 2022 - 2023)

Personeli Akademik Efektiv Detyra né Dep. Titulli Personeli Akademik me Kontraté Titulli Institucioni kn
(Emér Mbiemér) /Grada (Emér Mbiemér) /Grada punon full time
1 | Rahim Ombashi Lektor Prof.Asoc.Dr. 1 | Sadullah Yilmaz Dr. Universiteti
Epoka
2 | Genti Kruja Lektor Dr. 2 | Hasan Bello Dr. Instituti i
Studimeve
Albanologjike
3 | Skénder Brucaj Pérgj. Depart Dr. 3 | Ledian Cikalleshi Msc. KMSH
Elton Karaj Asistent Lektor Dr. 4 | Aorel Senja Msc KMSH
5 | Hysni Skura Asistent Lektor Mse. 5 | Ferdinand Gjana Prof.Dr. Western Balkans
University
6 | Xhorxhina Seferi Asistent Lektor Msc
7 | Majto Kamo Asistent Lektor Msc
8 | Rudina Cinari Agsistent Lektor Msc
9 | Valdrin Mera Asistent Lektor Msc.
10 | Ali Zaimi Asistent Lektor Msc
Vil
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T& dhéna Tabelore pér numrin e programeve né ciklin e I-r&, t& It dhe t& I1I-t¢ t& studimeve, q& ofrohen né Njésiné pérgjegjése (Tabela 3)

Tabela 3

Fakulteti I Shkencave
Humane dhe
Drejtésisé

(Viti akademik 2022-2023)

Numri i
programeve
profesionalé
jouniversitaré

Numri i
programeve

BSc MS

Numri i
programeve

[ MP

Numri i
programeve

Numri i
programeve MSc
(Integruar)

Numri i
programev
eDr

Total

Departamenti i
Shkencave Islame

N¢é total

2 2

Ngarkesa totale e personelit akademik t€ programit ............. né njé vit akademik (Tabela 4)

Tabela 4

Viti

2
akademik aktual

Titulli/grada
Emr Mbiemér

Ngarkesa
mésimore
(or€) né Bsc
Shkenca

Lénda/ét Islame

Ngarkesa
mésimore
{oré) né Msc
Shkenca
Islame

Ngarkesa
mésimore
{or€) né
Master 1
Shkencave né
Studime
Religjioze

Ngarkesa
mésimore
né programe
€
tjera (oré€)
né
Total

Totali

Oré mésimore

Oré
mésimore

Oré
mésimore

Oré
mésimore

Statusi
PAE apo

Prof. Asoc. Dr.
1 Rahim Ombashi

Gjuhé Shqipe pért€ | 4
huaj

Gjuhé Shqipe 1 4

PAE

Prof. Asoc. Dr
2 Genti Kruja

Hyrje né filozofiné 1
¢ fesé

Hyrje né Sociologji | 3

Filozofia Islame

Pedagogjia e
Edukimit Fetar

Sociologjia e Fesé

Sociologjia e fesé

Marrédhénia e Fesé
me Shkencén

Feja dhe shérbimet
shpirtérore

PAE

Dr.Nertil Bérdufi

Studime Rreth
Shkencés s&
Jurisprudencés
Islame

4 Dr. Skender
Brugaj

Adhurimet né Islam | 2

Studime né
Shkencén e Kelamit

Filozofia dhe feja

Historia e krahasuar
e religjioneve

=

W 4
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Teoria dhe praktika
bashkékohore né
edukimin fetar

Historia dhe
metodologjia e
hadithit

Dr. Ilirjana
Kaceli

Historia e fesé
islame né Balikan

PAE

Dr. Enriketa
Soguthu

Gjuhé angleze |

PAE

Dr, Arti Omeri

Historia e fesé
islame né Ballkan

PAE

Dr. Hasan Bello

Historia e
Komuniteteve
Fetare né Shqipéri

PAK

Dr. William
Martin

Metodat kérkimore

PAE

10

Dr.Isa Erbas

Te drejtat e njeriut,
liria e besimit dhe
demokracia

PAE

Prof. Dr.
Ferdinand Gjana

Feja, ligji dhe
shogéria

PAK

Prof. Dr. Gjergj
Sinani

Pedagogjia e
edukimit fetar

PAE

13

MSec.Elton Karaj

Lexim Kurani dhe
Texhvid 1

Lexim Kur’ani dhe
Tevxhid I

Maksimat Juridike
Islame

Metodologjia e
Jurisprudencés
Islame

Studime Rreth
Shkencés sé
Jurisprudencés
Islame

PAE

Msc. Ali Zaimi

Studime né
Shkencén e Kelamit

Feja dhe shérbimet
shpirtérore

PAE

MSc.Majto Kamo

Lexim Kurani dhe
Texhvid I

Lexim Kurani dhe
Texhvid T

Gjuhé arabe 1

Historia dhe
metodologjia e
hadithit

Tekste Tefsiri

PAE

MSc.Aorel Senja

Lexim Kurani dhe
Texhvid I

Morfologji dhe
sintaksé e gjuhés
arabe 1

PAK

Msec. Rudina
Cinari

Gjuhé angleze 1

Anglisht e
Avancuar I. Grupi I

MSc¢.Valdrin
Mera

Gjuhé arabe I

Historia ¢ fesé
islame né Ballkan
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Edukaté Fetare 4

Pedagogjia e
Edukimit Fetar

Marrédhénia e Fesé
me Shkencén

Lexim Kur’ani dhe 3
Tevxhid 111

19 | MSc.Hysni Skura

Morfologji dhe 1
sintaksé e gjuhés
arabe I

Tekste t€ Letersisé 4
Arabe

Historia e 2
Medh’hebeve

Historia e krahasuar
¢ religjioneve

PAE

Hyrje né filozofing | 3
e fesé

17 Msc. Ledian
Cikalleshi

Filozofia Islame

Filozofia dhe feja

3

PAK

Institucionet dhe Organizatat bashképunuese né rang Programi/esh studimi pér Praktikat profesionale me institucionet e tjera shietérore,
organizata profesionale, komunitetin e biznesit, tregun ¢ punés dhe aktoré té tjer& shogéroré té réndésishém pér arsimin e larté (Tabela 5)

Tabela 5
Institucionet dhe Organizatat bashképunuese
Organizata/Ndérmarrje/Institucione: Per programin .........cceies Per te gjithe Fakultetin/IAL
1 Komuniteti Musliman i Shqiperise
2 Keshilli global i Tolerances dhe
Paqes(GCTP)
3
4
5
Té tjera
1
2
3
4
Cilésia e stafit mésimdhénés pér programin ¢ studimit (Tabelat 6)
Tabela 6.1°

Stafi akademik pér programin e studimit Master i Shkencave né Studime Religjioze me profil: Edukim

Fetar, Lidership Fetar,Dialog Ndérfetar
(Vitin akademik 2021-2022)

PAE Detyra né Titulli PAK Titulli Institucioni ku punon
(Emér Mbiemér) Dep. /Grada (Emér Mbiemér) /Grada full time
1 Genti Kruja Pérgj.Dep Dr. 1
2 Skénder Brucaj Lektor Dr. 2
3 Ferdinand Gjana Lektor Prof.Dr 3
4 Nertil Bérdufi Lektor Dr. 4
5 William Karl Martin Lektor Dr. 5
6 Brikena Smajli Lektor Dr. Lista e Udhehegesve te diplomave (Nese nuk jane PAI\’/Q'/
@ S

ol
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7 Arti Omeri Lektor Dr. 1
8 Asistent MSc. 2
Hysni Skura Lektor
9 Asistent MSc. 3
Valdrin Mera Lektor
10 Asistent MSe.
Ali Zaimi Lektor
2 Né rastin kur stafi akademik zhvillon t& njejtén 18ndé né& disa programe né t& njejtin orar (pra bashkohen klasat) orét do deklarohen
vetem nj& heré
3 Institucioni do t& plotésojé tabelat e stafit akademik pér secilin program pér tre vitet e fundit, duke pérfshirg edhe vitin aktual
Tabela 6.2
Stafi akademik pér programin e studimit Master i Shkencave né Studime Religjioze me profil: Edukim
Fetar, Lidership Fetar,Dialog Ndérfetar
(Vitin akademik 2022 - 2023)
PAE Detyra né Titulli PAK Titulli Institucioni ku punon
(Emér Mbiemér) Dep. /Grada (Emér Mbiemér) /Grada full time
1 Skénder Brucaj Pérgj.Dep Dr. 1 Ferdinand Gjana Prof. Dr. Western Balkan
University
2 Genti Kruja Lektor Prof.Asoc.Dr 2 Ledian Cikalleshi MSc KMSH
3 William Karl Martin Lektor Dr. 3
4 Isa Erbas Lektor Dr. 4
5 Gjergj Sinani Lektor Prof.Dr
6 Hysni Skura Asistent MSc
Lektor
7 Valdrin Mera Asistent MSc
Lektor
8 Ali Zaimi Asistent MSc
Lektor
9 Lista ¢ Udheheqesve te diplomave (Nese nuk jane PAK)
Tabela 6.3
TE dhénat pérmbledhése t€ stafit akademik pér programin e studimit, sipas kualifikimit dhe Raportet midis tyre (Tabela 7)
Tabela 7
Stafi akademik pér programin e studimit Master i Shkencave né Studime Religjioze me profil: Edukim Fetar,
Lidership Fetar,Dialog Ndérfetar
Titulli (Viti akademik 2021-2022 (Viti akademik 2022-2023)
PAE PAK Raporti PAE PAK Raporti
PAE/PAK PAE/PAK
Lektoré me titullin Prof, Dr 1 0 1/0 1 1 1/1
Lektoré me titullin Prof. t& Assoc. 0 0 0/0 0 0 0/0
Lektoré me gradén Dt/Phd 5 0 5/0 4 0 4/0
Asistenté me Msc (ne proces Dr) 2 4] 2/0 2 0 2/0
Asistenté me Msc 1 0 1/0 1 0 1/0
Totali 9 0 9/0 8 1 8/1
Page 6

W/@VL(

ol




T& dhéna sipas moshés pér stafin akademik né vitin e fundit (Tabela 8)

Tabela 8

Personeli sipas titujve /gradave pér
programin: Master i Shkencave né
Studime Religjioze me profil: Edukim
Fetar, Lidership Fetar, Dialog Ndérfetar

Numri i PAE, PAK, PAN dhe PA me moshé:

(25-35)

(36-45)

(46-55)

(56-65)

(66-..

.)

PAE

PAK

PAE | PA
K

PAE

PAK

PAE

PAK

PAE

PAK

Lektoré me titullin Prof, Dr

Lektoré me titullin Prof. t& Assoc.

Lektoré me gradén Dr/Phd

Asistent€ me Msc (ne proces Dr)

Asistenté me Msc

Clo|o|v|o|lo

Clo|lo|c|lo|e

cClo|jo|jo|lec|e

Clo|lojlo|lo|o

Cloc|o|=|c |~

SClo|o|lo|lo|o

Personeli ndihmes akademik /Administ

=~ loclo|lo

Cle|c|o|o o

Clo|I=I~=lo|lo
Cloc|lo|lo|lo|=—

Plani mésimor i ndaré sipas Veprimtarive Formuese (A-E) (Tabela 9)

Tabela 9




PLANI MESIMOR PER PER PROGRAMIN MASTER NE STUDIME RELIGJIOZE
Tipi i Veprimtarisé (A-E) Lénda/Moduli ECTS | Shuma
Veprimtari né disiplina t& formimit t& pérgjithshém ISC 401- Metodat Kérkimore 6 12 ECTS
(A) | ISC 421- Studime Rreth Feve Abrahamike 6
ISC 423 - Marrédhénia midis Fesé dhe Shkencés 6
LISC 425- Filozofia dhe Feja 6
ISC 421-Sociologjia e Fesé 6
ISC 433- Historia e Krahasuar e Religjioneve 6
Vezljin?tan'sr'lé t<)ii?1:plli3na karakterizuese t& programit t& ISC 436- Prespektivat psikologjike né fe 6 60 ECTS
studimit ( Simboli: B ) ISC 438- Filozofia Islame 6
ISC 440- Feté Botérore 6
ISC 444- Seminare 6
ISC 515- Antropologjia teologjike né perspektivén 6
|_ndérkulturore
ISC 517- Feja dhe shérbimet shpirtérore 6
ISC 519- Feja, ligji dhe shogéria [ 6
Profili Dialog Ndérfetar:
ISC 523- Perspektiva Islame mbi Dialogun 6
Ndérfetar
ISC 525- Historia ¢ Dialogut Ndérfetar 6
Profili Feja dhe Edukimi:
ISC 527- Teoria dhe praktika bashkékohore né 6
edukimin fetar
ISC 529- Edukimi fetar né Shqipéri dhe hapésirén 6
europiane
Veprimtari né disiplina t& ngjashme ose/dhe L . . . L.
integruese, qé lidhen me disiplinat karakterizuese, Profili Liria ¢ Besimit dhe té Drejtat e Njeriut :
disiplina me zgjedhje t& studentit, ndérdisiplinat e —— RTERr TR —
ofruara nga institucioni ( Simboli: C ) ISC 537- Te drejtat ¢ njeriut, liria e besimit dhe 6
demokracia
ISC 539- Feté dhe Etika né njé Boté Pluraliste 6 18 ECTS
Diplomacia: 6
ISC 541- Feja, zgjidhja ¢ konfliktit dhe vendosja e 6
pages
ISC 543 - Feja, diplomacia dhe politika globale
Lidershipi Fetar:
ISC 545- Organizimi i komuniteteve fetare né 6
Shqipéri
ISC 547- Lidershipi fetar dhe paqja sociale 6
Njohuri t& tjera formuese, si plotésime né gjuhé t& ' o . ‘
huaja, informatike, prezantucse ( Simboli: D ) ISC 560- Praktiké profesionale 12 12 ECTS
Teza e diplomés (Simboli: E) | ISC 598- Punimii diplomés 18 18 ECTS
Totali | 120 ECTS

Shénim: Pérgindja totale ¢ lendéve t& kategorive A dhe B nuk duhet t& Jeté mé pak se 70% né rastin e programeve “Bachelor” e “Master 1 shkencave
1 integruar”, dhe jo mé pak se 60% né rastin e programeve “Master i shkencave”. Né rastin e “Master i arteve” ky raport vendoset sipas specifikave

t€ veté programit t& studimit.
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Plani mésimor i lidhur me personelin akademik pérkatés (Tabelat 12)

Tabela 12.12

Programi i Studimit: Master i Shkencave né Studime
Religjioze me profil: Edukim Fetar, Lidership Fetar,
Dialog Ndérfetar

Viti akademik 2021 - 2022

Lénda /Moduli Pedagogu/Pedagogét Titulli/grada Departamenti Ngarkesa mésimore Statusi
pérgjegjés kualifikimi (oré) PAE apo PAK
1. Metodat kérkimore William Karl Martin Dr. Shkencave Islame 4 PAE
2. Sociologjia e fesé Nertil Bérdufi/Hysni Dr./MSc Shkencave Islame 1/3 PAE/PAE
Skura

3. Marrédhénia e Fesé Ferdinand Prof.Dr./MSc Shkencave Islame 173 PAE/PAE
me Shkencén Gjana/Valdrin Mera

4, Filozofia dhe feja Skender Brugaj Dr. Shkencave Islame 4 PAE

5. Historia e krahasuar ¢ | Skender Brugaj/Hysni Dr./MSc Shkencave Islame 1/3 PAE/PAE
religjioneve Skura

6. Studime mreth feve Arti Omeri/Ali Zaimi Dr./MSc Shkencave Islame 1/3 PAE/PAE
abrahamike

7. Perspektivat Skender Brugaj Dr. Shkencave Islame 4 PAE
psikologjike né fe

8. Filozofia Islame Brikena Smajli Dr. Shkencave Islame 4 PAE

9. Feja, zgjidhja e Ferdinand Gjana Prof.Dr. Shkencave Islame 4 PAE
konfliktit dhe paqgja

10. Seminare Skender Brugaj Dr. Shkencave Islame 4 PAE

11.

12.

13

14,

Tabela 12.2

Programi i Studimit: Master i Shkencave né Studime

Religjioze me profil: Edukim Fetar, Lidership Fetar,

Dialog Ndérfetar

Viti akademik 2022 - 2023

Lénda /Moduli Pedagogw/Pedagogét Titulli/grada Departamenti Ngarkesa mésimore Statusi

pérgjegjés kualifikimi (oré) PAE apo PAK

1. Metodat kérkimore William Karl Martin Dr. Shkencave Islame 4 PAE

2. Sociologjia e fesé Genti Kruja Prof.Asoc.Dr Shkencave Islame 4 PAE

3. Marrédhénia e Fesé Genti Kruja/Valdrin Prof.Asoc.D1/MSc | Shkencave Islame 4 PAE/PAE
me Shkencén Mera

4, Filozofia dhe feja Skender Brugaj/Ledian | Dr./MSc. Shkencave Islame 4 PAE/PAK

Cikalleshi

5. Historia e krahasuar ¢ | Skender Brugaj/Hysni Dr.MSc Shkencave Islame 4 PAE/PAE
religjioneve Skura

6. Te drejtat e njeriut, Isa Erbas Dr. Shkencave Islame 4 PAE/PAE
liria e besimit dhe
demokracia ./Em

Samm— V)

2 Institucioni do té plotésojé tabelat e stafit akademik lidhur me 1€ndén pér secilin program pér tre vitet

pérfshiré edhe vitin aktual




Feja dhe shérbimet Genti Kruja/Ali Zaimi Prof. Asoc.Di/MSc | Shkencave Islame 173 PAE/PAE
shpirtérore
Feja, ligji dhe Ferdinand Gjana Prof.Dr. Shkencave Islame 4 PAK
shogénia
Teoria dhe praktika Skender Brugaj Dr. Shkencave Islame 4 PAE
bashkékohore né
edukimin fetar
Pedagogjia e Gjergj Sinani ProfDr. Shkencave Islame 4 PAE
edukimit fetar
Tabela 12.3
Ngarkesa totale né auditor e studentéve pér Format e mésimdhénies né programin ¢ studimit, pér secilin program (Tabela 13)
Tabela 13
Programi i Studimit
) L Master i Shkencave né Studime Religjioze me profil: Edukim Fetar,
Format e mésimdhénies Lidership Fetar, Dialog Ndérfetar
Orét totale né auditor
Leksione 675
Seminare 225
Ushtrime/Laboratoré 75
Forma t€ kontrollit t¢ vazhdueshém dhe seanca t& 0
praktikave profesionale, t& zhvilluara né auditor
Praktiké profesionale 30
Diploma/Provim Formimi 45
Né total 1050
Modeli i syllabuseve, elementet sipas VKM 41/20182, (Tabela 14)
Kolegji Universitar Bedér
Programi i studimit: Master i Shkencave né Studime Religjioze
TE DHENA MBI LENDEN
Emri i Léndés: Filozofia dhe Feja
Kodi Tipiiléndés | Viti/Semestri L S Lab. Kredite ECTS
(oré/javé) (oré/jave)
ISC 425 B 1/1 4 0 | 0 4 6

Emri i lektorit: | Dr. Brikena Smajli

Adresa elektronike e lektorit: | bsmajli@beder.edu.al

Asistent - Lektori: | Msc. Ledian Cikalleshi

Gjuba e léndés: | Anglisht

Lloji i Iéndés: | Me detyrueshme

Kjo 1éndé duke analizuar premisat e relates mes filozofisé dhe fesé, t& Filozofisé
s€ Fesé, historikut t¢ saj dhe € mendimit t& Hegelit si nismétar i ksaj filozofie,
analizén e mendimeve t& tij pér keté temé, do t& shikohen edhe céshtje ¢ debatuara
té késaj relate si “feja dhe dija”, “feja dhe dogma”, “revelata hyjnore” dhéné fund
céshtja me e debatuar ¢ shek. XX si parimi verifikes dhe kundérpérgjigja nga
filozofia e gjuhés, arrin t'i pérfiojé studentit aftésing e té menduarit né ményré mé
racionale, mé kritikuese dhe mé € pérgjithshme.

Pérshkrimi

Objektivat | Té pajisim studentét me aftésing pér & bérd interpretime rreth céshtjeve themelore
dhe temave t& ndérmjetme t€ diskutuara mes filozofisé dhe fesé.

KONCEPTET THEMELORE

3 Ky model &shté véné pér t& orientuar 1AL & vendosé modelin e tij




LN R W -

Filozofia e fesé dhe historiku i saj

Filozofia e fesé e Hegelit

Qéndrimi fetar, tiparet ¢ saj dhe géndrimi profan

Qéndrimi fetar dhe géndrimi filozofik

Llojet kryesore t€ feve

“Ngjitja natyrale™ e njeriut drejt Zotit

Vlera e argumenteve ¢ ekzistencés s€ Zotit sipas Hegelit - 1
Vlera e argumenteve t€ ekzistencés sé Zotit sipas Hegelit - 2
Revelata hyjnore dhe dy anét e s€ vértetés

Feja dhe dija

Feja dhe dogma

Qasja analitike ndaj propozicioneve teologjike

Analizat verifikuese

Analizat funksionale t€ lojarave gjuhésore.

PERMBAJTJA E LENDES

Java

Tema

Filozofia e fes€ dhe historiku i saj

Feja éshté mé e vjetér se filozofia. TE gjith€ bien dakord pér két€. Pak jané € mendimit se filozofia e fesé éshté po aq e vietér sa
filozofia. Megjithat€ kjo éshté e vérteta absolute. Qindra mijéra vjet histori njerézore, nga Thales né Jean-Paul Sartre, &shté mé
pak se tre mijé vjet e vjetér. Kjo do té thoté q& ndérsa historia e filozofisé soné del nga periudha helenistike, ne hyjmé né njé boté
€ kristianizuar. Tani e tutje, ai do t& paragesé problemin e marrédhénieve té kulturés, filozofisé dhe fesé shumé ndryshe. Problemi
i marrédhénies midis filozofis€ dhe fesé do t€ jet€ gjithashtu problemi i marrédhénieve té arsyes dhe besimit, si dhe marrédhéniet
e filozofis¢ dhe teologjisé. Ky stil i ri i kéndvéshtrimit éshté pérgjithésisht kéndvéshtrimi i gjithé Mesjetés, si dhe i kohéve
moderne. Pavarésisht nga larmia e géndrimeve t€ miratuara nga mendimtaré té ndryshém, pavarésisht nése e besojné apo jo, kjo
situat€ nuk ka ndryshuar sot. Pér kété arsye, ne do t€ mjaftohemi me paragitjen e njé panorame té pérgjithshme historikut &
filozofis€ s& fesé.

Literatura: Ozcan, Zeki, Din Felsefisi Yazilar: I. Alfa Yay wnlari, Istanbul, 2017:1-24

Filozofia e fesé e Hegelit

Ne e kemi te pamundur te shpetojme nga Hegeli. Ményra e tij e paragitjes sé problemeve filozofike, zgjidhjet g€ ai propozon, ka
qené efektive pér njé kohé & gjaté dhe éshté e koté t1i trajtojé kéto probleme sikur Hegel té mos keté jetuar kurré. Ky gjykim vien
kryesisht pér problemin fetar. Nuk mund t€ harrojmé se Hegeli ishte njé nga krijuesit e filozofis€ sé fesé. Filozofia e fesé éshté
njé disipling relativisht ¢ re e miratuar né epokén e iluminizmit. Por lindja e késaj disipline &shté rezultat i tre punimeve t€ médha.
Vepra e Kantit La religion dans les limites de la simple raison (1793), vepra Schleiermacher-it Discours sur la religion (1799)
dhe vepra e Hegelit Legons sur la philosophie de la religion (1832). Me librin e Hegelit, filozofia e fesé zuri vendin ¢ saj t& caktuar
pérkrah filozofisé sé artit, filozofisé sé ligjit, etj. Sipas tij, filozofia e fesé ka té b&jé me géndrimin toné ndaj fesé, Absolutes. Ashtu
si natyrore teologji, ajo nuk studion vetém Zotin, por gjithashtu merret me qéndrimin toné ndaj Zotit. Filozofi duhet t€ keté njé
njohuri t& mjaftueshme t& feve para se t€ fillojé t€ studioj€ temén e tjj.

Literatura: Ozcan, Zeki, Din Felsefisi Yazilar: I, Alfa Yavinlan, Istanbui, 2017:25-30

Qéndrimi fetar, tiparet e saj dhe géndrimi profan

Né géndrimin fetar, njeriu bie né kontakt me Absolutin. Njeriu kérkon Absolutén n€ ményré implicite né€ t€ gjitha aktivitetet e tij.
N& t€ vérteté, asgjé nuk mund ta kénagé njeriun pérveg pérjetésisé. Né ¢do rast, njeriu synon garté pér té pérjetshmen né fe. Hegeli
fillimisht duhet t& pércaktojé at€ qé ai ¢ kupton Absoluten. Ai duhet té sigurojé t& paktén njé pérfagésim t& pérkohshém té
Absolutit; sepse pa kété pérshkrim t& pérkohshém, hulumtimi 1€viz né njé vakum. Hegeli shpjegon: Objekti i fesé pérmban
pérgjigje pér pyetjet tona pérfundimtare; Zgjidh misteret e botés, plotéson nevojat tona mé t€ thella dhe qgetéson té gjitha vuajtjet
tona. Qéndrimi fetar éshté n€ themel t& besimit. Ai e kundérshton ndjenjén e besimit ndaj kompleksitetit t& pérmbajtjes s€ besimit
t€ zbulesés, i cili éshté gjithashtu njé besim historik. Ne besojmé né ngjarjet ¢ kaluara plot kuptim shpirtéror dhe besimi dogmatik
1€ paktén ka pérshkruar t€ gjitha t& vértetat g& besimtari duhet té pranojé. Sepse, njé besimtar i thjesht& nuk mund t€ dijé me hollési
t€ vértetat e besimit. Hegeli preferon ta kuptojé besimin né két€ kuptim dhe pranon se ekzistojné forma t€ ndérmjetme midis
besimit n€ pérmbajtje t€ paqarté dhe pasuris€ shpirtérore t& nj€ doktrine teologjike. Njekohesisht do te shpjegojme tiparet dalluese
te gendrimit fetare dhe dallimin mes gendrimit fetar dhe gendrimit profane.

Literatura: Ozcan, Zeki, Din Fi elsefisi Yazilar I, Alfa Yaymlar, Istanbul, 2017:30-37

Qéndrimi fetar dhe géndrimi filozofik

Qéllimi 1 filozofis€ dhe fesé €sht€ njé dhe i njejté: Absoluti, Zoti, éshté e Vérteta né kuptimin mé t€ larté t€ termit. Mbi t€ gjitha,
¢ njéjta e vérteté gjendet né € dy palét. Hegeli nuk e ndalon aspak t€ flitet pér ndjenjat fetare. N& t& vérteté, feja nuk mund &€
reduktohet né njé pohim t€ thaté t& t& vértetave abstrakte; Objekti i fesé duhet t& zEré rrénjé né thellésité e shpirtrave tané dhe €
béhet thelbi i jetés soné. Sepse mendimi fetar merr formén e imagjinatés, edhe nése tema e tij Eshté e njejté me 1éndén e filozofisé;
ajo shpreh pérmbajtjen e saj me "gjuhén e qenieve t& vdekshme", "gjuhén e emocioneve, imagjinatés, gjuhén e mendjes qé vepron
me kategori dhe abstraksione € pafund". Filozofia e mendjes dhe filozofia spekulative: Filozofia ¢ mendjes pérdor vet€ém
momentin e paré t& zhvillimit logjik t¢ mendimit, momentin e analizés dhe abstragimit. Mendimi fillon me dallimin ¢ aspekteve
t€ ndryshme t€ realitetit. Mendimi ndan dhe ngrin kéto pamje té ndryshme né izolim dhe i shpreh ato si koncepte qé shfagen té
pavarura dhe me fjalé t& ndryshme, eksternalizimi i tyre forcon ndarjen. Edhe pse e véshtiré dhe e rrezikshme, studimi i filozofisé
s€ fesé €shté shumé i nevojshém; Nése studimi i filozofisé sé fesé do té kishte mbetur né fazén e abstraksionit ku géndronte
mendja, nuk do t& kishte arritur ndonjé rezultat pozitiv. Vetém filozofia spekulative ka njé shans pér # "kuptuar" marrédhéniet
q¢ ckzistojné midis géndrimeve fetare dhe géndrimeve profane.

A E
; 3
Literatura: Ozcan, Zeki, Din Felsefisi Yazilar I, Alfa Yavinlar, Istanbul, 2017:38-43 &

Llojet kryesore té feve QL:" r
Né realitet ekzistojné vetém fe specifike, secila me karakteristikat e veta. Historiani duhet t&€ béjé gallimin is dy M
atigs i

géndrimit fetar dhe t'i klasifikojé ato, duke treguar se si njerézimi gradualisht arriti forma mé € péppdruara
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duke krijuar origjin€ e tyre nése &shté ¢ mundur. Ndoshta historiani i feve mund t'i pérmbushé kéto detyra bazuar vetém né teorité
filozofike ose teologjike. Sa i pérket Hegelit, ai i shqyrton kéto probleme si filozof dhe, me ndihmén e idealizmit & tij dialektik,
shpjegon pse feja u zhvillua nga feté natyrore né krishterim. Ne nuk e njohim mjaftueshém metafizikén Hegeliane pér & shpalosur
két€ kéndvéshtrim. Pér kété arsye, ne jemi duke u kufizuar pér momentin vetém né mendimet e tij mbi shumicén e feve, mendimet
e tij relativisht & pavarura nga sistemi i tij. Kéto mendime me t& cilat merremi do & jené 18 mjaftueshme qé t& béhemi t&
vet&dijshém pér problemet themelore me & cilat Hegel pérballet. 1. Njeriu kundér njé absoluti t& papércaktuar: Hinduizmi; 2.
Zotat e tribuve dhe feja e njé populli; 3. Judaizmi; 4. Zoti i t& krishteréve; 5. Islami

Literatura: Ozcan, Zeki, Din Felsefisi Yazilari I, Alfa Yayinlan, istanbul, 2017: 44-56

“Ngjitja natyrale” e njeriut drejt Zotit

Hegeli ¢ pranon krishterimin né formén luterane. Kjo pérfshin, para sé gjithash, tek ai déshirén pér 1 mbrojtur dogmat gé
Reformatorét e Paré besuan dhe iu nénshtruan sulmeve 18 Iluminizmit. Kjo detyré éshté e véshtiré t& realizohet, pa hetuar bazén
mbi t€ cilén bazohen feté, € paktén duke hetuar nése ekziston njé bazé e pérbashkét mbi & cilén ne duhet & shprehim kuptimin
dhe vlerén e feve, & zbuluara apo jo. Fjala bazé nuk &shté mjaft e qarts. Hegeli sé pari e paraqet kété aktivitet si njé aktivitet qé
né disa ményra mund ta quajmé paramendim. Si¢ kemi théné, qéndrimi fetar q& &shté i pavarur nga filozofia &shté njé veprim
spontan, njé mendim g€ u pérjetua para se t& analizohej dhe ishte "aktiv". Por a éshté ky mendim spontan mé intuitiv apo mé afér
arsyetimit? Pér arsye qé do t'i shohim sé shpejti, Hegeli pranon, né njé faré mase, 6 menduarit intuitiv, "instiktiv", "arsyen e
shéndoshé", t€ kundértén e arsyetimit. Me fjalé t€ tjera, ai bén dallimin midis besimit dhe njohurive té drejtpérdrejia dhe indirekte.
Pas késaj, ai heton: A &shté baza e feve né njé "t& dhéné (8 drejtpérdre;jté"? Nése po, né ¢faré kuptimi do t& thotd kjo? Sigurisht,
“t€ dhénat e drejtpérdrejta” nuk jané kumré & pastra; Ka legjenda, dogma dhe adhurime né t&; por "t& dhénat e drejtpérdrejta”
gjenden domosdoshmérisht né fe; Ajo formon bazén e t& gjitha feve dhe éshté gjithashtu burimi i drejtésisé sé feve. Pse Hegeli e
paraqiti problemin né két& ményr&? Ne do t& shqyrtojmé: 1. Perspektivat e Jacobi dhe Schleiermacher; 2. Kritika e Hegelit; 3.

Ngjitja Spontane e Njeriut te Zoti

Literatura: Ozcan, Zeki, Din Felsefisi Yazilar: I, Alfa Yayinlar, Istanbul, 2017:57-71

Vlera e argumenteve té ekzistencés sé Zotit sipas Hegelit — 1

Sipas Hegelit, ngjitja natyrore ¢ njeriut te Zoti &shté si njé e dhéné e drejtpérdre;té; Kéto t& dhéna gjithashtu duhet té analizohen
me ndihmén e soditjes. A éshté pengesé ngjitja spontane e shpirtit drejt "Absolutit” pér krijimin e njé njohurie t€ privilegjuar, me
t€ cilén mund t€ lidhim dhe t€ mbajmé strukturén fetare? Pietistét déshirojné q& ne 16 jemi t& kénaqur me kéto t& dhéna té
drejtpérdrejta dhe ta shohim até si jo fetare t& pérpiqemi t& provojmé ekzistencén ¢ Zotit. Spener késhillon studentét e tij t& mos
humbasin né "shkretétirat e etura" t& arsyetimit, 1€ mbéshteten te "besimi i zjarrté" dhe te lartésia e emocioneve; kujton ¢ filozofia
nuk ka besime € mjaftucshme pér & provuar Zotin. Hegeli nuk éshté dakord. Ai mendon se &shté e pamundur t& qéndrosh né
fazén ¢ besimit dhe emocionit. Sipas tij, ne mund t& konsiderojmé pérjashtimin nga verifikimet ¢ tjera; por gjithsesi duhet té
sigurohemi se kemi t€ drejt€ t€ mbéshtetemi te & dhénat e drejtpérdrejta qé kemi ri-gjetur, pér té paré né to "supremen e instancés"
(instance supreme) pér t cilén duhet t& aplikojmé. Hegeli e sheh pérvojén fetare si njé prové a priori, spontane, implicite; Prandaj
&shté né gjendje t¢ gjejé pérséri fushén dhe kuptimin e provave & ckzistencés sé Zotit, 1. Ndérmjetésimi i drejipérdrejté dhe
argumentimi; 2. Argumenti kozmologjik.

Literatura: Ozcan, Zeki, Din F elsefisi Yazilar: I, Alfa Yayinlan, [stanbul, 2017:72-79

Provimi gjysmé final

Vlera e argumenteve té ekzistencés s¢ Zotit sipas Hegelit — 2

Té pranosh Zotin jashté botés do & thoté t& kesh njé ide jo t& ploté pér T&. Pa botén, natyra hyjnore do té ishte e panjohur jo vetém
Ppér ne, por edhe pér veten ¢ saj. Zoti vendos né boté ¢ gjitha realitetet me & cilat ai ekziston. Po & mos ishin ato realitete, Zoti
nuk do t€ giendej ashtu si¢ nuk ka poezi pa poezi. Késhtu, natyra éshté njé shfagje e domosdoshme dhe e lité e Zotit, qé shpaloset
né€ kohé dhe hapésiré. Hegeli nuk ka friké té flasé pér natyrén si njé ményré té ¢ genit i lidhur me njé "Absolut” q¢€ mund t€
ekzistojé vetém duke gené digka tjetér pérveg vetvetes dhe késhtu 1€ zbresé. Por "té jesh Zoti" nuk mbetet né natyré, si t& thuash.
Zoti ekziston né dhe me shpirtin e fundém t& njeriut. 3. Argumenti Fiziko-Teologjik: Bota nuk éshté thjesht e panevojshme; por
ajo shfaget nén petkun e finalizimit, domethéng, bashkimin e njé shumésie t& pafund qéllimesh dhe marrédhéniet e tyre pérkatése.
Kétu ngjitja natyrore tek Zoti ndodh nga realitetet eksperimentale dhe njé nga tiparet ¢ tyre mé t§ dukshme. Duke paré njé rregull
né univers, mendja kérkon burimin e kétij rendi. 4. Argumenti Ontologjik: Deri mé tani, ne jemi mbéshtctur né aspekte 1€ realitetit
pér t& provuar ekzistencén e Zotit. Kéto piképamje jané t& Detyrueshme dhe ato ishin marrédhénie té paparashikuara dhe pastértisé
pér tu ngjitur n€ njé Qenie t& gjallé. Nga ana tjetér, provat ontologjike pércaktohen né njé ményré tjetér. N& kété prové, ne nuk
1¢vizim aspak nga geniet pér t& arritur tek "Qenia"; por ekzistencén e nevojshme e nxjerrim nga koncepti i pafund.

Literatura: Ozcan, Zeki, Din Felsefisi Yazilar: 1, Alfa Yayinlar, Istanbul, 2017:80-86
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Revelata hyjnore dhe dy anét e sé vértetés

Hegeli vendoset né nivelin e mendimit spekulativ dhe dialektik dhe tregon unitetin e genieve. N& vend qé té ndahet e Fundmja
nga e Pafundmja, ajo fillon duke pranuar, pérkundrazi, lidhjen q& ekziston midis botés dhe Zotit. Sipas tij, kjo lidhje &shté e para.
Nuk duhet t€ shkojé pértej késaj lidhjeje. N& két§ aspekt, problemet shfaqen té ndryshme nga problemet ¢ "metafizikés klasike",
dhe nése i vendosim problemet ng gjuhén e metafizikés klasike, rrezikojmé & tradhtojmé mendimin Hegelian. Megjithaté
"mendja” ruan t€ drejtén e saj pér té béré pyetje t& "mendjes dialektike". Sepse interpretimi i njé koncepti shumé t& réndésishém
fetar si¢ €shté shpallja varet nga pérgjigjja e pyetjeve t& méposhtme: A ka Zoti njé ekzistencé (& veganté nga ekzistenca e universit?
Nése po, né ¢furé kuptimi do t& thoté kjo? A éshté e mundur g& Zoti t& mos ekzistojé? Megjithése Universi éshté njé qenie e
degraduar, a pérbén ai njé moment 1§ domosdoshém t& Absolutit? A jané realitetet ¢ késaj bote "mashtruese? Kéto realitete jané
reale; por a i pérket njé qenieje té zvogéluar? Apo éshté njé shfaqje € Zotit? Nése &shté, né ¢faré forme &shté manifestuar? A ka
nevojé Zoti pér shpirtin njerézor qé t€ béhet i vetddijshém? A éshté panteizém filozofia hegeliane? Kéto pyetje do ti shqyrtojmé
né temat ¢ méposhtéme:1. Fenomenologjia ¢ Revelatés/Zbulesés; 2. Kundérshtimet ¢ Hegelit; 3. Njé "Teologji Spekulative"; 4.
Konkluzion: Kuptimi i gasjes Hegeliane.

Literatura: Ozcan, Zeki, Din Felsefisi Yazilar I, Alfa Yayinlan, Istanbul. 2017:87-106

11

Feja dhe dija

Feja, né shprehjen e antitezés s¢ famshme Paskaliane, nuk &shté Zoti i filozoféve dhe studiuesve; éshté
Ibrahimit (Abrahamit), Ishakut (Isakut) dhe Jakubit (Jakobit). Njeriu shtyhet ta pranojé menjéherd kéti
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filozofike nuk e trazojné shpirtin e njeriut. Pérkundrazi, njohurité filozofike & orientuara si duhet mund & rriten né ckzistencén e
"shkakut & par€"; Ajo artikulon qarté cilésit€ e Zotit dhe veprimet "¢ jashtme" (ad extra) qé i pérshtaten genies hyjnore. Dija e
Jjashtézakonshme q& ne € quajmé teologji buron nga kjo. Por nuk mund t& keté dyshim se teologjia né formén e saj mé precize
&shté njé arritje e dijes. Sidoqofté, ai ende e ruan pérkushtimin ndaj sekretit dhe e mbron edhe k&té. Teologjia nuk éshté as studimi
i emancipimit dhe as njé pérpjekje pér racionalizim. Racionalizon; por ajo e bén kété me besim, njé teolog i shkélqyeshém nuk
&sht€ mé pak i pérkushtuar ndaj falés hyjnore sesa thjesht njé besimtar; Ai nuk i zEvendéson realitetet njerézore si ¢éshtje besimi
pér idené e Zotit q¢ ekziston né t€. Ai e identifikoi veten me idené e Zotit pérmes pépjekjes sé mendjes sé tij. Ky éshté njé gjendje
superiore ¢ dijes fetare. Teologjia &shté triumfi i fesé né inteligjencé. Filozofét dhe studiuesit nuk jané xhelozé, pasi ata kané
njohuri t€ sakta. Por ajo qé ai dinte nuk &shté askush tjetér pérveg Zotit misterioz qé adhurohet nga Ibrahimi, Ishakut dhe Jakubit.

Literatura: Ozcan, Zeki, Din Felsefisi Yacilar: I, Alfa Yayinlan, Istanbul, 2017:129-136
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Feja dhe dogma

Dogmat fetare jané pérpjekje pér t¢ formuluar pérvojat ¢ ndryshme fetare t6 njerézimit né terma (€ sakté. Pikérisht né kété kuptim,
dogmat e "fizikés" jané formula q& pérpigen t€ shpjegojné t& vértetat ¢ njerézimit né lidhje me perceptimin ndijor né terma té
sakté. Duke pérshkruar linjat e pérgjithshme (€ jetés fetare dhe duke dhéné pérkufizimet vijuese t& kétij pérshkrimi, se feja “tregon
se si njeriu &shté i izoluar”, kjo karakteristiké tregon se burimi i fesé éshté vetmia. Sidoqofté, pér sa i pérket soditjes, ekziston
bashképunimi i tre koncepteve té ngjashme né bazé ¢ jetés fetare. Kéto koncepte takohen me njéri-tjetrin né € njéjtin moment t&
vetédijes; Eshté thjesht se ato afrohen me njéri-tjetrin nga njé intuité e drejtpérdre;jté e pronés mé themelore t€ universit qé i bén
secila prej tyre (€ ket lidhje me faktet dhe me njéra-tjetrén. 1. Zoti: Ekziston vetém njé dogmé fetare qé po diskutohet me &
vérteté sot. Kjo éhté dogma né lidhje me kuptimin e termit "Zot". Dhe nuk ka asnjé ndryshim midis s& sotmes dhe s& djeshmes
pér sa i pérket t& genit objekt debatimi. Dogma e Zotit éshté dogma themelore; t& gjitha dogmat e tjera lindin prej saj. 2. Kérkimi
i Zotit: Bota modeme ¢ ka humbur Zotin dhe po e kérkon até.

Literatura: Ozcan, Zeki, Din Felsefisi Yazilar I. Alfa Yayinlar, Istanbul, 2017:156-175
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Qasja analitike ndaj propozicioneve teologjike

Qasja analitike &shté mé ¢ zakonshme né vendet anglo-saksone. Kjo qasje e bén analizén e gjuhés né kontekst (en kontekst) njé
problem pérparésor pér t& paraqitur ndonjé problem filozofik. Né thelb, diapazoni i lévizjes sé tij jané fjalité. Prandaj, gasja
analitike g€ merret me propozime fetare dhe veganérisht teologjike ka t& béjé edhe me filozofing e fesé. Ka shumé forma &
ndryshme dhe t& larmishme t& konteksteve fetare. Kéto propozicione (& analizuara nga filozofét pérbéhen nga diskurset e
besimtaréve mbi Zotin, dhe si rjedhojé gjuha e fesé s& gjallé dhe objektivizimi i saj. Brenda kufijve t€ késaj pune pér
objektivizimin e gjuhés sé fesé, nuk do 1€ béhet asnjé dallim midis gjuhés sé teologjisé qé interpreton tekstet né té cilat pérshkruhet
pérvoja fetare dhe gjuhés sistematike 1€ njé teologjie spekulative. Sipas rrymés sé mendimit té themeluar nga B. Russell dhe G.
E. Moore, kétu ekziston njé problem i réndésishém. Kjo éshté, ajo qé &shté karakteristike e besimit, njé predikim, njé liturgji, njé
thirrje ndaj Zotit &shté t& mos i kérkosh digka Zotit dhe ta pranosh kété kérkesé, madje as besimin; pérkundrazi, éshté fenomen i
adresimit t& Zotit dhe pritjes sé njé pérgjigjeje prej Tij. Nuk &shté mjaft e qarté se si 18 komunikosh me njé person & papérfillshém,
shpirtéror, t€ mbinatyrshém. Véshtirésité né 1€ kuptuarit e formave t& tjera t§ gjuhés sé fesé burojné nga shpjegimi joadekuat pér
Zotin. 1. Réndésia dhe vlefshméria: Njé problem themelor. 2. Lévizja analitike né filozofi: Nga objekti né metodg; 3. Zhvillimi i
Programit t€ Qasjes Analitike.

Literatura: Ozcan, Zeki, Din Felsefisi Yazilar1 I, Alfa Yaymlar, Istanbul, 2017:234-247
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Analizat verifikuese

Teologjia dogmatike dhe filozofia klasike e konsideronin Zotin si njé céshtje t& njohjes (dijes). Zoti i feve ishte njé Zot qé mund
& njihej dhe kjo njohje kishte vleré shkencore. Pozitivistét logjike t& dalé né shek e 20, patén njé ndikim t& madh pér két€ céshtje
mbi teologjiné dhe metafizikén. Parimi i verifikimit shpreh piképamjen epistemologjike t& pozitivistéve logjiké, thelbin e sé cilés
€ paraget bindja se pikésynimi i shkencés &shté verifikimi i pohimeve, duke nénkuptuar me k&t se i téré suksesi i shkencés varej
dhe ndérlidhej me arritjen ¢ objektivit — konstatimin ¢ s& vértetés sé pohimit. Né frymén e mendimeve filozofike ndér shekuj
lidhur me shpjegimet e shkencés dhe duke i sintetizuar ato, (neo)pozitivistét synuan t€ gjenin parimin bazé t& shkencés sipas t&
cilit ajo funksiononte né térési, si dhe t& shpjegohe;j se si ishte béré historikisht dhe si béhej aktualisht rritja e dijes shkencore,
duke treguar qartésisht parimin drejtues dhe aspektin procedural t& hulumtimit shkencor. Késhtu feja né fillim te shek. 20 u perball
me nje rrezik me te cilin nuk ishte perballur ndonjéheré. Sepse propozicionet fetare, nuk hynin fare né kategoriné ¢
propozicioneve. Nése propozicioni ka t& b&jé vetém me natyrén atéheré pranohej si propozicion, deri né kété piké arriti. Kétu do
& shqyrtojmé parimin ¢ verfikimit dhe kritikat ndaj saj.

Literatura: Ozcan, Zeki, Din Felsefisi Yazilar: I, Alfa Yaymlar, Istanbul, 2017:248-252
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Analizat funksionale € lojérave gjuhésore.

Njé tjetér metodé filozofike e cila mer pér bazé pérdorimin dhe funksjonimin e gjuhés, pér 1€ treguar gabimin ¢ parimit t&
verifikimit jang zbérthimet gjuhésore dhe filozofia e gjuhés. Kéta filozofE, ndryshe nga filozofét idealiste, nuk perpigen t&
ndértojné njé botékuptim q& pérputhet dhe bie né kundérshtim me fens, madje njé botekuptim té tille ¢ quajné “jo filozofike”.
Sipas tyre, detyra kryesore ¢ filozofit, nuk &shté & pérfiojé njé t& dhéné apo dije t& re, por duke aplikuar disa analiza dhe zbérthime,
€ sjelli njé kuptim dhe arsyetim té ri, & qartésoje temén qg &shte né diskutim. Njé pjese e mir€ ¢ analisteve gjuhésore, nxiten nga
mendimi se t€ genurit ¢ kuptimte ¢ dickaje dhe t€ genurit e verifikueshme, nuk jané sinonime. Sipas tyre, ne nuk duhet t€ shohim
se si ta vertetojmé njé propozicion, por t& shohim se si dhe pse éshté pérdorur, si dhe cfaré funksioni ka né vendin e pérdorur, Njé
vértetim i béré sipas parimit € verifikimit, nuk éshté forma ¢ vetme e vértetimit. Po t& mendosh t& kundértén atShers njeriu, jo
vetém jetén fetare, por edhe pervojat e tij morale dhe estetike do t& ishim te detyruar ti gjykonim né njé komizé t€ ngushté.
Filozofia e gjuhés &shté njé nga rrymat mé interesante té lindura né filozofiné modeme dhe njé nga pérfaqésuesit e saj t& médhenj
éshté Ludwig Wittgenstein. Ndér filozofét e médhenj t¢ gjuhés jané John Searle, Noam Chomsky dhe John Langshaw Austin.

Literatura: Ozcan, Zeki, Din Felsefisi Yazilar 1, Alfa Yayinlan, Istanbul, 2017:252-255
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Provimi final

Parakushtet (nése ka);:

the_ratura Pk Ozcan, Zeki, Din Fi elsefisi Yazilar I, Alfa Yayinlary, Istanbul, 2017
detvrueshme:

Literatura e rekomanduar: Unal, Ali, Islém, bilim, insan ve tarih, Yitik Hazine Yaynlar, Istanbul 2008
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Puné laboratori/ Pérdorimi i
komp.

Frekuentimi:

Referuar Rregullores sé Studimeve dhe Provimeve té Ciklit (& Parg, Studenti ka detyrimin & ndjeké té
paktén 80% t& 1éndés.

Vlerésime pérfundimtare
nga pedagogu i Iéndés dhe
disa elementé té Kodit t&
Etikés:

Studenti &shtg i detyruar té respektojé megullat e ctikeés & pérfshira né rregulloret e brendshme si Rregullorja
¢ Disiplinés s¢ Studentéve, Rregullat mbi Organizimin e Provimeve etj.

Studenti mban pérgjegjési t€ ploté né cdo rast shkeljeje t& rregullave lidhur me organizimin e provimeve,
plagjiaturén, falsifikimin. Gjithashtu, mban Ppérgjegjési né rast t€ shkeljeve t€ t gjitha normave t tjera qé
mregullojné marrédhéniet mes studentéve me njéri-tjetrin dhe me personelin akademik dhe até mbéshtetés .

REZULTATET E LENDES DHE KOMPETENCAT

fese.

1. Studentét do t€ mésojné termat themelore 1€ filozofisé sé fesé.
2 Studentét do & pérfitojné njohuri rreth problemeve kryesore & filozofisé sé fesé.
3 Studentét do té pérfojné aftésiné pér t& interpretuar ¢éshtjet dhe problemet kryesore t filozofisé sé

MENYRA E VLERESIMIT Tii LENDES

Notat e ndérmjetme

Sasia Pérgindja

Gjvsém-finale

1 40

Kuize

Projekte

Projekte semestrale

Puné laboratori

Pjesémarrja né mésim

Total

Kontributi i notave té ndérmjetme mbi vlerésimin final

40

Kontributi i provimit final mbi vlerésimin final 1

Total

100

Tabela 14

Format e kontrollit t€ njohurive* (Tabela 15)

Tabela 15

Format e kontrollit t€ njohurive

Programi i Studimit Master i Shkencave né Studime Religjioze me
profil: Edukim Fetar, Lidership Fetar, Dialog Ndérfetar

Pjesa (n€ %) ndaj totalit

Ndjekja e 1&nd8s dhe pjesémarrja aktive 10%

Plotgsimi i detyrimeve (laboratorike, detyrave t& kursit) 20%

Testimet gjaté vitit 30 %

Provimi pérfundimtar 40%

Né total 100%

Mjediset e Fakultetit/Njésive Bazé (Tabela 16)
Tabela 16
Mijediset pér Fakultetin/pérgjegjés pér programin e studimit Sasia Sipérfaqja
Salla pér leksione 5 322
Klasa pér seminare 9 256
Salla pér aktivitete promovuese 1 12
Salla pér praktiké léndore/ profesionale 1 48
Laboratoré pér léndét 1 37
Laboratoré informatike 2 94
Salla interneti 1 20
Salla pér biblioteké 1 119
Mijedis pér fotokopjime, librari etj. 1 10
Zyré informacioni pér studentét 1 15.5
Korridore/holle 8 695
Mijedise sportive 1 630
Mjedise shérbimi pér t& treté 1 20
Mijedise pér aktivitetet e qeverisé studentore 1 17
Mijedise shlodhése si kafeteri/ fast-food/etj. 1 72
Nyje hidrosanitare pér studentét 19 125
|_Norma m’/pér student 2732.5 m¥ 643 studenté = 4.25 m’/studen)é {

* Format e kontrollit t& njohurive do paragiten né tabels njésuese kur t8 gjitha syllabuset e kané njésoj ndarj J
forma ndryshojné nga lénda ng 1&ndé duhet t& Jepen kufijté psh: Testimet gjaté vitit éshté nga 10-20% (o
kané 10 % dhe disa t& tiera 20 %)

g A\




Mjediset pér stafin: Sasia Sipérfagja
Zyra pér Dekanin/zyré mbledhjesh 2 57.5
Zyra pér sekretariné mésimore 1 232
Zyra pér departamentet 6 145
Zyra pér personelin akademik (€ departamenteve 4 67
Zyr€ pér financén 1 13.5
Zyr€ pér Njésiné e SBC 1 15.5
Zyré pér Koordinimin dhe Mbéshtetjen ndaj Studentéve 12 22.6
Zyré pér IT 1 19
Nyje hidrosanitare pér personelin akademik 8 65
Norma m*/pér person 861.5m* 100 persona = 8.61m*/person
Té dhéna t€ plota pér platformat on-line/Struktura e teknologjis€ sé informacionit/ Biblioteka/ Biblioteka online, etj (Tabela 17);
Tabela 17
T¢& dhéna té plota pér platformat on-line/Struktura e teknologjisé sé L Kohézgjatja e
informacionit/ Biblioteka/ Biblioteka online, etj Emertimi kontratés aktuale
Google Workspace | Pa-Afat
Platformat on-line: @beder.edu.al
Pér pérdorim me qéllim edukimi e cila i ofron & gjithé pérdoruesve
me llogari email @beder.edu.al mundési t& pakufizuara
JSTOR.org Ripértéritje Vjetore
L L (Shtator 2022)
Biblioteka online: jstor.beder.edu.al
JSTOR mundéson pérdorimin e mé shumé se 12 miliong artikujve
t€ revistave shkencore, librave dhe burimeve parésore né 75
disiplina t& ndryshme.
Biblioteka Fizike: Biblioteka Pa-Afat
NE biblioteké gjénden 22600 tituj shkencor, 26000 libra shkencoré, | Institucionale
166 monografi shkencore dhe 48 revista shkencore, me kapacitet
24 poste leximi dhe 8 kompjutera né funksion t& saj.
BIS Pa-Afat
Struktura e teknologjisé s& informacionit ge menaxhon IAL: -Bedér Information
bis.beder.edu.al System-

Menaxhohet: Kurrikula nga Zyra e Kurrikulés; Sistemi i t&
dhénave t& té studentéve nga regjistrimi deri né diplomim nga zra
e Sekretaris€ Mésimore; Personeli nga aplikimi deri né pérfundim
t€ kontratés nga Zyra e Burimeve Njerézore; Anketime né funksion
t€ kontrollit t& cilésisé pér stafin dhe studentét nga Zyra e SBC etj.

Té ardhurat dhe financimet e ndryshme né 3 vitet e fundit (Tabela 18)

Té& ardhurat nga: Viti 2019-2020 Viti 2020-2021

e A A

Pushteti gendror/ vendor

Fonde jopublike:




Grantet pér kérkim dhe kontratat 774,608
Konsulencat, shérbimet 11,080,866 10,660,523 1,134,303
Tarifat pér dhe gjaté shkollimit 53,208,935 62,559,393 59,703,137
Sponsorizimet
Shérbimet trainuese (kualifikimi i vazhduesh&m)
Donacionet, aktivitetet siguruese, fondacione etj. 23,465,407 9,338,380 73,543,500
Aktivitetet tregtare (mensa, kafe, bare, rezidencat, etj.)
SHUMA 87,755,208 82,558,296 135,155,548
Té dhéna pér kérkimin shkencor (€ stafit akademik, pérgjegjés pér programin e studimit (Tabela 19)
Tabela 19
Aktivitete individuale ¢¢ stafit akademik ng funksion edhe té programit té studimit, né vitet e fundit
1. Numri i botimeve nga personeli akademik efektiv i Departamentit
2. Numri i projekteve kérkimore 1€ fituara né shkallé Departamenti/Fakulteti
3. Numri i projekteve té zbatuara né shkallé Departamenti/Fakulteti
4. Numri i aktiviteteve shkencore t€ organizuara nga Departamenti/Fakulteti dhe IAL, pér programin e
studimit
5. Numri i pjes€marrésve né aktivitetet shkencore
6. Numri i Cmimeve Kombétare € fituara né rang 1AL
Té dhéna pér bashképunimin kombétar dhe ndérkombétar té Fakuitetit (Tabela 20)
Tabela 20

Té dhéna pér Bashképunime shkencore né rang Fakulteti/programi studimi né kuadér té
Bashképunimit ndérkombétar né vitet e fundit

1 Numri i pjesémarrésve si partnerd né projekte Kombétare apo ndérkombétare

2 | Numrii Leksioneve dhe seminareve me lektoré t& huaj (ose oré mésimore)

3 Mobiliteti i studentéve nga dhe drejt programit t& studimit 0
Numri i pjesémarrésve né aktivitete shkencore jashté IAL/ jashté vendit dhe prezantime

5 Numri i Cmimeve ndérkombétare né fushén e kérkimit shkencor.




Cilésia né hyrje dhe né dalje e studentéve (Tabela 21)

Tabela 21
Studenté té transferuar
sipas viteve (b)
Studente
Titulli i programit & Sipas Te r:rgé‘rs:"/":t‘lgee’ h;f 1 me;:;‘:‘e . . t‘; Totali:
studimit Viteve akademike P p ’ Viti b ke (a)+(b)
@ hyrje Viil | VidlII T per
m Brezat (b)
Master i Shkencave né
Studime Religjioze / Profili 2021-2022 8 8.65 - - - - 8
Edukim Fetar
2022-2023 5 8.36 - - - - 3
Total 13
Studenté t& transferuar
sipas viteve (b)
Studente
Titulli i programit 1 Sipas e regjistruar pé herd t2 mesjgje i, s Total:
studimit Viteve akademike 4 B 5 N vip | Tansterua (@)Hb)
@ hyrje Vitil | Vil T pér
I Brezat (b)
Master i Shkencave né
Studime Religjioze / Profili 20222023 1 9.15 - - - - 1
Dialogu Ndérfetar
Total 1

Aktivizimi i studentéve né aktivitete (€ njésisé, né tre vitet ¢ fundit (Tabela 22)
Tabela 22

. . Programi i Studimit ........ 1 T
Aktiviteti shkencor i JAL

Numri i studentéve té aktivizuar Pedagogu qe i ka aktivizuar

Pér punime shkencore individuale t& pedagogéve

Pér projekte shkencore né rang Departamenti

Pér projekte shkencore né rang Fakulteti

Pér projekte shkencore né bashképunim me té tjeré

T& dhéna pér diplomimin dhe punésimin e studentéve (Tabela 23)




Té dhéna pér anétarét e NIBSC (Tabela 24)

Tabela
24
Nr Anétarét /Punonjés t&€ NJSBC Detyra g€ ka né NJSBC Sa kohé ka né€ két€ detyré
Dr.Enriketa Sogutiu Kryetare 08.01.2020
2 Dr.Arti Omeri Anétar
3 Erisa Datja Relatore
4
Altin Shegani Ekspert i jashtém

Studentét e pérfshiré n& NISBC (apo aktivitetet e saj)

Emér Mbiemér Detyra q€ ka né NJISBC Periudha e aktivizimit
Melsena Danglli pérfagésuese e studentéve 2019-2020

2 Harvi Xhaferaj 2020-2021

3 Era Tafaj 20212022




